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كلمة رئيس مجلس الإدارة

يســرني وإخوانــي أعضــاء مجلــس إدارة اتحــاد شــركات الاســتثمار أن نضــع بيــن أيديكــم 
التقريــر الســنوي للاتحــاد عــن عــام 2021، والــذي يقــدم ملخصــاً لأهــم الجهــود والمســاعي 
ــه تجــاه الشــركات الأعضــاء بصفــة خاصــة،  التــي قــام بهــا الاتحــاد وفقــاً للــدور المنــوط ب

وبيئة الأعمال والاقتصاد الوطني بشكل عام.

ــى ســاحة  ــى متابعــة كافــة التطــورات والمســتجدات عل دأب اتحــاد شــركات الاســتثمار عل
بيئــة الأعمــال فــي دولــة الكويــت، وكذلــك دراســة الظواهــر المصاحبــة لتلــك التطــورات، لا 
ســيما تلــك التــي صاحبــت آثــار جائحــة فيــروس كورونــا المســتجد )كوفيــد - 19( علــى 
مســتوى العالــم أجمــع بمــا فــي ذلــك دولــة الكويــت، ليقــوم الاتحــاد بــدوره بتقديــم الــرؤى 
والمقترحــات الفنيــة والقانونيــة فــي الموضوعــات التــي يتــم عرضهــا عليــه، أو مــن خــلال 

المبادرات التي يرتئيها الاتحاد من خلال متابعاته ودراساته.

ــت  ــة الكوي ــة الأعمــال فــي دول ــر بيئ ــزال داعمــاً لتطوي ــذ تأسيســه ولا ي إن الاتحــاد كان من
ــل التــي مــن شــأنها تعطيــل تنميــة  ــة العوام ــي حلحل ومســاهماً مــع الجهــات المعنيــة ف
وتطويــر بيئــة الأعمــال والاقتصــاد الوطنــي، وهنــا وجــب التأكيــد علــى أن الاتحــاد لــم يكــن 
ليتمكــن مــن هــذا الــدور الفاعــل بــدون تضافــر جهــود مجلــس الإدارة واللجــان العاملــة فــي 
الاتحــاد وكافــة الشــركات الأعضــاء، وكذلــك بالتنســيق والتواصــل مــع الجهــات المعنيــة في 
الدولــة، ومنهــا علــى ســبيل المثــال لا الحصــر: مجلــس الأمــة، مجلــس الــوزراء، هيئــة 
ــة، بورصــة  ــة العامــة للقــوى العامل ــت، الهيئ ــة الكوي أســواق المــال، غرفــة تجــارة وصناع
الجهــود  تلــك  لأصحــاب  والعرفــان  التقديــر  بخالــص  نتوجــه  فإننــا  وبالتالــي  الكويــت، 

والمساعي على تعاونهم مع الاتحاد.

مــن جانــب آخــر، ومــن منطلــق إيمــان الاتحــاد بأهميــة رأس المــال البشــري، فقــد حــرص 
الاتحــاد مــن خــلال ذراعــه التدريبــي مركــز دراســات الاســتثمار، علــى تنميــة قــدرات ومهــارات 
العامليــن فــي الشــركات، وبصفــة خاصــة الكــوادر الوطنيــة، والــذي دأب علــى تأديــة دوره 
فــي تلبيــة متطلبــات الشــركات والمهتميــن علــى مــدار الســنة كمــا ســيرد تفصيــلًا فــي هــذا 

التقرير.

وختامــاً، أدعــو المولــى العلــي القديــر أن يحفــظ الكويــت وشــعبها فــي ظــل القيــادة الحكيمة 
لحضــرة صاحــب الســمو أميــر البــلاد الشــيخ نــواف الأحمــد الجابــر الصبــاح – حفظــه اللــه 
ورعــاه، وســمو ولــي عهــده الشــيخ مشــعل الأحمــد الجابــر الصبــاح، وســمو رئيــس مجلــس 
الــوزراء الشــيخ صبــاح الخالــد الحمــد الصبــاح فــي إدارة البــلاد نحــو التطويــر المنشــود، 

والذي يعود بالخير والاستقرار على وطننا العزيز.
 

صالح صالح السلمي  
رئيس مجلس الإدارة  



التقرير الإداري
اتحاد شركات الاستثمار
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اتحاد شركات الاستثمار:

أولًا: اللجان العاملة في الاتحاد:
ــة فــي  ــر لأعضــاء اللجــان العامل يتوجــه اتحــاد شــركات الاســتثمار بخالــص الشــكر والتقدي
الاتحــاد، حيــث يتقــدم الاتحــاد بالتقديــر لتطوعهــم لتقديــم الــرأي الفنــي والمشــورة، كل فــي 
تخصصــه، فقــد عقــدوا العديــد مــن الاجتماعــات التــي تطلبــت بــذل الجهــد والوقــت. 

والاتحاد وإذ يثمن تلك الجهود، ليتمنى لهم التوفيق والسداد.

اللجان الدائمة:

1- لجنة السياسات الاقتصادية.
تتكون لجنة السياسات الاقتصادية من السادة التالية أسمائهم:

- السيد/ عبدالله حمد التركيت
)رئيس اللجنة( نائب رئيس مجلس إدارة الاتحاد 

- السيد/ عبدالله محمد الشطي
)عضو اللجنة( أمين الصندوق وعضو مجلس إدارة الاتحاد 

- السيد/ عيسى خالد العيسى
)عضو اللجنة( عضو مجلس إدارة الاتحاد 

- السيد/ جراح وليد الناصر
)عضو اللجنة( نائب الرئيس – إدارة الثروات – كامكو إنفست 

- الشيخ/ حمود صلاح الصباح
)عضو اللجنة( رئيس المكتب الحكومي -شركة المركز المالي الكويتي 

- السيد/ دخيل عبدالله الدخيل
)عضو اللجنة( نائب الرئيس التنفيذي – الاستثمارات البديلة - شركة رساميل للاستثمار 

- السيدة/ فدوى عادل درويش
)مقرر( نائب الأمين العام ومدير مركز دراسات الاستثمار بالوكالة – اتحاد شركات الاستثمار 
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يشمل نطاق عمل اللجنة ما يلي:

- تقديــم المقترحــات والتوصيــات بشــأن السياســات الاقتصاديــة والاســتثمارية العامــة 
للدولــة مــن أجــل تحقيــق التنميــة المســتدامة للأجيــال القادمــة، ويكــون ذلــك مــن خــلال 
ــع أو نشــر رأي  ــك المواضي ــدوات لطــرح تل ــد ن ــب مــن الحــدث وعق التواجــد بشــكل قري

الاتحاد في الصحف المحلية أو أي وسيلة إعلام أخرى.

- تعزيــز تعــاون الاتحــاد مــع الجهــات الرقابيــة وبورصــة الكويــت لــلأوراق الماليــة وكذلــك شــركات 
ــي تصــدر  ــم والقــرارات الت ــك بعقــد لقــاءات تشــاورية ومراجعــة التعامي الاســتثمار، ويكــون ذل

عنها لتقديم المقترحات للارتقاء بكفاءة أسواق المال وتحسين بيئة الأعمال.

- تقديــم أفــكار ورؤى بشــأن أداوت ومنتجــات اســتثمارية جديــدة، والتــي مــن شــأنها أن 
تجــذب رؤوس أمــوال جديــدة تواكــب التغيــرات التــي يشــهدها قطــاع الاســتثمار ولتطويــر 

عمل أسواق المال.

- تعزيــز الثقــة بالاقتصــاد المحلــي وأســواق المــال، وذلــك مــن خــلال مزيــد مــن التعــاون 
والتقــارب مــع الجهــات الرقابيــة ذات الصلــة وعقــد نــدوات وورش عمــل حــول التطــورات 
ــدة  ــن الجدي ــل القواني ــة مث ــار الإجــراءات والظواهــر الإيجابي ــة فــي الســوق لإظه الإيجابي
وزيــادة التــداولات اليوميــة ودخــول رؤوس الأمــوال الأجنبيــة وتأثيــر ذلــك فــي تعزيــز الثقــة 

بالأسواق، ولرفع مستوى الوعي لدى المتداولين في الأسواق.

- فتــح آفــاق للتعــاون مــع شــركات التكنولوجيــا الماليــة للتعــرف علــى آخــر التطــورات التــي 
طــرأت علــى التكنولوجيــا الماليــة وكيفيــة اســتقطاب هــذه التكنولوجيا لشــركاتنا وأســواق 

المال لدينا لتحسين وتطوير أعمال شركات الاستثمار.

- التعــاون مــع مركــز دراســات الاســتثمار لــدى الاتحــاد واقتــراح خطــط لدعــم برامــج مهنيــة 
متخصصــة وورش العمــل لتنميــة الكــوادر البشــرية لــدى شــركات الاســتثمار، خاصــة تلــك 

المنضوية تحت مظلة الاتحاد.

- تعزيــز دور القطــاع الخــاص فــي عمليــة التنميــة الاقتصاديــة، وتعزيــز فكــرة أن شــركات 
الاســتثمار شــريك مــع القطــاع الحكومــي لتفعيــل برامــج الخصخصــة وأن تكــون مستشــاراً 
الحكومــة فــي هــذا المجــال لمــا لديهــا مــن إمكانــات تمكنهــا مــن القيــام بهــذا الــدور، وتبيــان 

كيف أن الخصخصة تعمل على خلق فرص وظيفية للعمالة الوطنية.

2- لجنة الإعلام والتسويق. 

تتكون اللجنة من ممثلين عن الشركات والجهات الممثلة في الاتحاد، كما يأتي:

- السيد/ حمد محمد السعد
)رئيس اللجنة( عضو مجلس إدارة الاتحاد 

- السيد/ صالح صالح السلمي
)عضو اللجنة( رئيس مجلس إدارة الاتحاد  

- السيدة/ ابتهاج عبدالعزيز مساعد الرومي
نائب رئيس أول – إدارة التســويق والعــلاقـــات العــامة - شركة الاستثـمارات الوطـنيـة 
)عضو اللجنة(  

- السيدة/ حصه حمد العميري
)عضو اللجنة( مساعد مدير الاستثمار - شركة أصول للاستثمار 

- السيدة/ سارة جاسم المكيمي
)عضو اللجنة( مدير العلاقات العامة والتسويق - شركة الصفاة للاستثمار 

- السيد/ طارق أحمد عبدالعزيز أحمد الجاسم
رئيــس القطــاع التنفيــذي – العلاقــات العامــة – التســويق وعلاقــات المســتثمرين – 

)عضو اللجنة( الشركة الكويتية للتمويل والاستثمار 

- السيد/ مصطفى نجيب زنتوت
)عضو اللجنة( رئيس إدارة التسويق وعلاقات المستثمرين – كامكو إنفست 

- السيدة/ فدوى عادل درويش
نائب الأمين العام ومدير مركز دراسات الاستثمار بالوكالة – اتحاد شركــات الاستـثـمـار
)مقـرر(  
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ويُعهد إلى اللجنة ما يلي:
- تسويق الاتحاد وقطاع الاستثمار داخل وخارج دولة الكويت.

- متابعــة تنفيــذ السياســات والأنظمــة المعتمــدة مــن قبــل مجلــس الإدارة واللجــان التابعــة 
له والخاصة بالتسويق للقطاع وسياسته الإعلامية.

- تعزيــز أواصــر التجانــس والتناغــم بيــن أعضــاء الاتحــاد وتبــادل الخبــرات بمــا يخــدم مصالــح 
الاتحاد، وذلك من خلال لقاءات وأنشطة علمية واجتماعية.

- رسم خطط الإعلام والتسويق وعرضها على مجلس الإدارة لاعتمادها.

- اقتراح ندوات أو مؤتمرات بما يخدم مصالح الأعضاء والقطاع.

- المساهمة في طرح أنشطة للنشر للتعريف بالاتحاد وأنشطته.

- التقــارب مــع وســائل الإعــلام لمــا لذلــك مــن انعــكاس لعملهــا ومقالاتهــا علــى الاتحــاد 
والقطاع.

- التعريــف بنشــاط الاتحــاد: إيجــاد وســيلة فــي التعريــف الصحيــح بنشــاط الاتحــاد لكســب 
رضى الجمهور المستهدف.

- البحــث وجمــع المعلومــات: متابعــة بحــوث الــرأي والاســتطلاع عــن الجهــات المشــابهة 
لعمل الاتحاد ومنتجاتها وجماهيرها.

- الاتصــال: توفيــر قنــوات الاتصــال المناســبة فــي الاتجاهيــن مــن الاتحــاد إلــى الجماهيــر 
ومن الجماهير إلى الاتحاد إما عن طريق الاتصال الشخصي أو الاتصال الجماهيري.

ــة لتحســين  ــة وعلاجي ــذه: وضــع خطــط وقائي ــط برامــج التســويق الإعلامــي وتنفي - تخطي
صــورة الاتحــاد الذهنيــة لــدى الجماهيــر وتقســيمها إلــى خطــط طويلــة ومتوســطة 

وقصيرة المدى.

- التقييم: تقييم البرامج والخطط المعتمدة أثناء التنفيذ وبعد التنفيذ.

- المتابعــة: متابعــة كل مــا يُنشــر عــن الاتحــاد فــي وســائل الإعــلام المختلفــة والــرد عليهــا 
في حالة الضرورة وأرشفة تلك البيانات للرجوع اليها.

- التقارير: رفع تقارير عن عمل اللجنة إلى مجلس إدارة الاتحاد بصورة نصف سنوية.

3- لجنة مركز دراسات الاستثمار. 

تتكون اللجنة من ثلاثة من أعضاء مجلس إدارة اتحاد شركات الاستثمار، كما يأتي:

- السيد/ فيصل منصور صرخوه

)رئيس اللجنة( أمين السر وعضو مجلس إدارة الاتحاد 

- السيد/ صالح صالح السلمي

)عضو اللجنة( رئيس مجلس إدارة الاتحاد 

- السيد/ فهد عبدالرحمن المخيزيم

)عضو اللجنة( عضو مجلس إدارة الاتحاد 

- السيدة/ فدوى عادل درويش

نائب الأمين العام ومدير مركز دراسات الاستثمار بالوكالة – اتحاد شركات الاستثمار

)مقرر(  

 ويُعهد إلى اللجنة ما يلي:
- تشكيل الجهاز التنفيذي للمركز.

- الإشراف العام على أنشطة وأعمال المركز. 

- اعتماد الخطة السنوية للمركز.

- تعتبر اللجنة هي جهة اتصال وتنسيق مع مجلس إدارة اتحاد شركات الاستثمار.

- تحديد المرتبات والمكافآت التي يتلقاها أعضاء الجهاز التنفيذي للمركز.
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اللجنة القانونية. 

تتكون اللجنة من ممثلين عن الشركات والجهات الممثلة في الاتحاد، كما يأتي:

- السيد/ صالح صالح السلمي
)رئيس اللجنة( رئيس مجلس إدارة الاتحاد 

- السيد/ بدر ناصر السبيعي
)نائب رئيس اللجنة( عضو مجلس إدارة الاتحاد 

- المستشار/ أحمد أمين علي
مدير أول - الإدارة القانونية والالتزام – مجموعة أرزان المالية للتمويل والاستثمار

)عضو اللجنة(  

- المستشار/ د. عبدالحميد منصور عبدالعظيم
)عضو اللجنة( مستشار قانوني – الشركة الكويتية للاستثمار 

- المستشار/ عبدالمسيح عبدالملاك لبيب
رئيــس الإدارة القانونيــة لشــركات المجموعــة – شــركة الاستشــارات الماليــة الدوليــة 
)عضو اللجنة( القابضة )إيفا( 

- المستشار/ عمرو محمد حافظ
)عضو اللجنة( نائب أول/ رئيس الدائرة القانونية – شركة المركز المالي الكويتي 

- المستشار/ مصطفى فتحي أحمد
)عضو اللجنة( نائب رئيس الإدارة القانونية – كامكو إنفست 

- السيدة/ فدوى عادل درويش
نائب الأمين العام ومـديـر مركـز دراسات الاستثمـار بالوكـالة – اتحـاد شركات الاستثـمار                                                                        
)مقرر(  

ويُعهد إلى اللجنة ما يلي:

- مناقشــة الأمــور القانونيــة المطروحــة مــن مجلــس الإدارة أو رئيــس مجلــس الإدارة، أو 
ما يتم بحثه أو يرى بحثه.

- تقديم المشورة القانونية لمجلس الإدارة لما يُطرح عليها من أمور.

- تقديم المبادرات القانونية لما يتم تداوله في الأسواق المالية.

- إعداد الدراسات القانونية والمرافعات نيابة عن الاتحاد متى ما طُلب ذلك.

ثانياً: الدور الاستشاري للاتحاد:

انطلاقــاً مــن الــدور الفاعــل والحيــوي لاتحــاد شــركات الاســتثمار فــي القطــاع الاســتثماري 
ــه، قــام  ــذي هــو مــن أهــم الأهــداف المنوطــة ب ــدور الاستشــاري للاتحــاد وال ــلًا لل وتفعي
ــرأي  ــم ال ــة بتقدي ــة العام ــان المختصــة والأمان ــاد وبالتنســيق مــع اللج ــس إدارة الاتح مجل
والملاحظــات علــى مســودات عــدد مــن القــرارات والقوانيــن أو تعديلاتهــا، والمعنيــة فــي 
عمــل القطــاع الاســتثماري، وذلــك بدعــوة مــن الجهــات المعنيــة فــي الدولــة أو بمبــادرات 

من الاتحاد.

وفــي الإطــار لــم يغفــل الاتحــاد اســتطلاع رأي الشــركات الأعضــاء فيمــا عــرض عليــه مــن 
مســودات القــرارات والقوانيــن، وذلــك للاســتئناس بوجهــات النظــر العمليــة لممثلــي 

الشركات الأعضاء.
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هيئة أسواق المال:

• تعليمات كفاية رأس المال للأشخاص المرخص لهم.
- بتاريــخ 2021/01/11 ورد إلــى الاتحــاد رد هيئــة أســواق المــال بشــأن طلــب الاتحــاد 
ــاء  ــى انته ــة رأس المــال للأشــخاص المرخــص لهــم حت ــق تعليمــات كفاي ــل تطبي تأجي
جائحــة كورونــا، حيــث أفــادت الهيئــة بضــرورة التــزام الأشــخاص المرخــص لهــم بتطبيــق 
تعليمــات كفايــة رأس المــال وفقــاً للقــرار رقــم )170( لســنة 2019 بشــأن تعديــل بعض 
أحــكام اللائحــة التنفيذيــة للقانــون رقــم )7( لســنة 2010 بشــأن إنشــاء هيئــة أســواق 

المال وتنظيم نشاط الأوراق المالية وتعديلاتهما.

- بتاريــخ 2021/09/09 وبنــاء علــى مطالبــات عــدد مــن شــركات الاســتثمار قــام الاتحــاد 
بمخاطبــة هيئــة أســواق المــال بشــأن تقديــم تقاريــر كفايــة رأس المــال إلــى الهيئــة 
خــلال خمســة وأربعــون يــوم مــن انتهــاء الفتــرة الماليــة المعــد عنهــا التقريــر، علــى أن 
يكــون مراجــع مــن أحــد مراقبــي الحســابات المســجلين لــدى الهيئــة للتقاريــر المرحليــة 
ومدقــق للتقريــر الســنوي فــي نهايــة الســنة، موضحــاً أن التقريــر الســنوي لكفايــة رأس 
المــال يتطلــب الاســتناد فــي أرقامــه علــى البيانــات الماليــة الســنوية المدققــة، علمــاً 
ــخ انتهــاء  ــة خــلال تســعون يومــاً مــن تاري ــزود بهــا البورصــة والهيئ ــات ت أن هــذه البيان
ــرة مــا  ــة الســنوية المدققــة فــي فت ــات المالي ــة، لذلــك أي صــدور للبيان الســنة المالي
بعــد الخمســة وأربعــون يــوم، وهــي المهلــة القصــوى لتقديــم تقريــر كفايــة رأس المال، 
قــد يــؤدي إلــى فروقــات فــي بيانــات هــذا التقريــر، ممــا يعــرض شــركات الاســتثمار إلــى 

عقوبات ومخاطر عدم الدقة في البيانات المعلنة.

- وبعــد طــرح عــدد مــن شــركات الاســتثمار للمشــكلة، أطلــق اتحــاد شــركات الاســتثمار 
حملــة إحصائيــة شــملت كافــة الأعضــاء مــن أجــل دراســة أثرهــا علــى الشــركات ودقــة 
التقاريــر الصــادرة عنهــا وكيفيــة إيجــاد الحلــول المناســبة لتفــادي مخاطرهــا. تبيــن مــن 
ــات  الدراســة أن غالبيــة شــركات الاســتثمار تتعــرض إلــى مشــكلة الفروقــات فــي بيان
تقريــر كفايــة رأس المــال للربــع الرابــع لحيــن صــدور البيانــات الماليــة الســنوية المدققة، 
الأمــــر الذي يلزم الشركـــــات إلى توضـيــــح الاخـتـــلافات وتحـــديث البـيـــانات مع هـيـــئة 

أســواق المــال. هــذا وأظهــرت الدراســة أن كافــة شــركات الاســتثمار المشــاركة فضلــت 
أن يتــم تغييــر المهلــة الزمنيــة لتقريــر كفايــة رأس المــال عــن الربــع الرابــع لتتناســب مــع 
المهلــة المعطــاة للبيانــات الماليــة الســنوية المدققــة تفاديــاً لأي فروقــات فــي التقارير 

مستقبلًا.

- وبالتالــي طالــب الاتحــاد الهيئــة بالنظــر فــي إشــكالية المــدة الزمنيــة المعطــاة لتقديــم 
تقاريــر كفايــة رأس المــال خــلال الربــع الرابــع المذكــورة أعــلاه، وفــي ســبيل المســاهمة 
وتقديــم المســاعدة مــن قبــل الاتحــاد، تــم دراســة المــدة الزمنيــة الملزمــة فــي تقديــم 
تقاريــر كفايــة رأس المــال والتــي مــن خلالهــا تــم الوصــول إلــى عــدد مــن الحلــول 
والمقترحــات للتوافــق مــع أفضــل الممارســات العالميــة وتطويــر طبيعــة عمــل قطــاع 

الاستثمار على الشكل التالي: 

1- تمديــد مهلــة إصــدار تقريــر كفايــة رأس المــال )الربــع الرابــع( إلــى تســعين يومــاً 
لتتناسب مع إصدار البيانات المالية السنوية المدققة.

2- إصــدار تقريــر كفايــة رأس المــال للربــع الرابــع غيــر مدقــق مشــابه للتقاريــر الفصليــة 
خــلال الســنة الماليــة، علــى أن يتــم إصــدار تقريــر كفايــة رأس المــال نهائــي مرافــق 

للبيانات المالية السنوية المدققة.

بدورهــا أفــادت الهيئــة فــي كتابهــا إلــى الاتحــاد بتاريــخ 2021/09/22 بأنهــا تعكــف علــى 
دراســة الملاحظــات التــي وردت مــن الاتحــاد لإيجــاد الحلــول المناســبة التــي ستســاهم 

في إعداد تقرير كفاية رأس المال دون وجود أي فروقات عن البيانات المالية.

ــاب  ــل بعــض أحــكام الكت ــة أســواق المــال رقــم 43 لســنة 2021 بشــأن تعدي ــرار هيئ • ق
العاشــر )الإفصــاح والشــفافية( والكتــاب الخامــس عشــر )حوكمــة الشــركات( مــن اللائحــة 

التنفيذية للقانون رقم 7 لسنة 2010.
أصــدرت هيئــة أســواق المــال قرارهــا رقــم 43 لســنة 2021 بشــأن تعديــل بعــض أحــكام 
الكتــاب العاشــر )الإفصــاح والشــفافية( والكتــاب الخامــس عشــر )حوكمــة الشــركات( مــن 
ــذي  ــخ 2021/04/01، وال ــون رقــم 7 لســنة 2010 الصــادر بتاري ــة للقان اللائحــة التنفيذي
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تضمــن تعديــلات علــى القــرار رقــم )118( لســنة 2019 بشــأن تعديــل بعــض أحــكام 
اللائحــة التنفيذيــة للقانــون رقــم 7 لســنة 2010 بشــأن إنشــاء هيئــة أســواق المــال 

وتنظيم نشاط الأوراق المالية وتعديلاتهما.

وهنــا نشــير إلــى الــدور المحــوري للاتحــاد للمطالبــة بتعديــل القــرار رقــم 118 لســنة 
ــم  ــخ 2019/07/24، ل ــرار رقــم 118 لســنة 2019 بتاري ــة للق ــذ إصــدار الهيئ 2019، فمن
يدخــر الاتحــاد جهــداً للتنســيق مــع الجهــات المعنيــة فــي الدولــة، لحــث الهيئــة علــى إجــراء 
التعديــلات المطلوبــة، والتــي تتوافــق مــع مقاصــد الحوكمــة الرشــيدة فيمــا يخــص 
ــة  ــى حقــوق المســاهمين، والحفــاظ علــى خصوصي الإفصــاح والشــفافية والحفــاظ عل

الذمة المالية لأعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية.

فقــد قــام الاتحــاد بعقــد العديــد مــن الاجتماعــات وإجــراء العديــد مــن المراســلات التــي 
مــن شــأنها تعزيــز رؤيــة التعديــل المطلــوب، وبمــا يضمــن ســلامة التطبيــق مــن الجهــات 
الرقابيــة مــن جانــب والجهــات الخاضعــة للرقابــة مــن جانــب آخــر، وبمــا يتوافــق مــع 

الدستور والقوانين ذات الصلة، وكذلك أفضل الممارسات العالمية والإقليمية.

ــة لقرارهــا رقــم 43 لســنة 2021 وبهــذا  وبالفعــل تمخضــت تلــك الجهــود بإصــدار الهيئ
ــة  ــت الموقــرة المظل ــل لغرفــة تجــارة وصناعــة الكوي ــا نتوجــه بالشــكر الجزي الصــدد فإنن
الأولــى للقطــاع الخــاص مــن خــلال لجنــة تنســيق الأعمــال، والتــي تضــم الاتحــادات 
القطاعيــة، علــى الجهــود الحثيثــة للتنســيق مــع هيئــة أســواق المــال والاتحــادات المهنيــة 

لحث الهيئة على إجراء التعديلات المطلوبة

كمــا نشــكر لهيئــة أســواق المــال والقائميــن عليهــا تفهمهــم وتجاوبهــم مــع المطالــب 
المشروعة للاتحاد.

هــذا، ونؤكــد علــى اســتمرار الاتحــاد فــي الســعي لتأديــة الــدور المنــوط بــه تجــاه شــركات 
الاســتثمار الأعضــاء وقطــاع الاســتثمار، وصــولًا إلــى مــا فيــه الخيــر لصالــح بيئــة الأعمــال 

في دولة الكويت والاقتصاد الوطني.

• تعديل أحكام الكتاب الحادي عشر من اللائحة التنفيذية للقانون رقم 7 لسنة 2010.

بتاريــخ 2021/04/04 قــام الاتحــاد بمخاطبــة شــركات الاســتثمار لاســتطلاع آرائهــم فــي 
التعديــلات المقترحــة مــن قبــل هيئــة أســواق المــال علــى الكتــاب الحــادي عشــر مــن 
اللائحــة التنفيذيــة للقانــون رقــم 7 لســنة 2010، حيــث كانــت التعديــلات المقترحــة 

مقسمة على سبعة أقسام، كما يأتي:

1. القسم الأول: تعديلات عامة على الكتاب الحادي عشر.

2. القســم الثانــي: تعديــلات علــى أحــكام زيــادة رأس المــال عــن طريــق تحويــل الديــن إلــى 
أسهم )الفصل الخامس عشر(.

الخســائر  لإطفــاء  المــال  رأس  تخفيــض  أحــكام  علــى  تعديــلات  الثالــث:  القســم   .3
المتراكمة )الفصل الخامس عشر(.

4. القســم الرابــع: تعديــلات بإضافــة مــواد جديــدة لتنظيــم )آليــة البناء الســعري( و )حقوق 
الأولوية(.

5. القســم الخامــس: تعديــلات بإضافــة مــواد جديــدة لتنظيــم الســندات والصكــوك 
الخضراء.

ــادي  ــاب الح ــد )الفصــل الســادس عشــر( للكت ــة فصــل جدي 6. القســم الســادس: إضاف
عشر من اللائحة التنفيذية للقانون رقم 7 لسنة 2010 لتنظيم تقسيم السهم.

7. القســم الســابع: مصطلحــات فنيــة فــي الكتــاب الحــادي عشــر تتطلــب تعديــل الكتــاب 
الأول )التعريفات(.

وبعــد دراســة التعديــلات المقترحــة مــن قبــل اللجــان المختصــة فــي الاتحــاد، تمــت بلــورة 
الملاحظــات بشــكلها النهائــي وإرســالها إلــى هيئــة أســواق المــال فــي التاريــخ المحــدد مــن 

قبل الهيئة في 2021/05/02.
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ــل  ــأن التعــامــ ــال رقــم )53( لســنة 2021 بشـ ــواق الـمــــ ــة أســــــ ــرار هـيــئـ ــديل قــــــ • تعـــــ
بالهــامــش )المارجن(.

أصــدرت هيئــة أســواق المــال القــرار رقــم )53( لســنة 2021 بتاريــخ 22 أبريــل 2021 
بشــأن تعديــل بعــض أحــكام الكتــاب الأول )التعريفــات( والكتــاب الحــادي عشــر )التعامــل 
فــي الأوراق الماليــة( مــن اللائحــة التنفيذيــة للقانــون رقــم )7( لســنة 2010، ليكــون 

البديل لنظام الآجل، الذي كان معمولًا به في السابق في بورصة الكويت.

ــة التعامــل بالهامــش  ــث أن هــذا القــرار والمرفــق رقــم )1( لهــذا القــرار، أوضــح آلي وحي
)المارجــن(، وقيــد الفائــدة أو الربــح علــى التمويــل المقــدم للعميل من شــركات الاســتثمار 
أو الشــخص المرخــص لــه وفقــاً لمــا يحــدده بنــك الكويــت المركــزي، والــذي تــم تحديــده 
بـــ 4 %، هــذا بالإضافــة إلــى أن هــذه الخدمــة )المارجــن( ســوف يتــم تقديمهــا فقــط 

للعميل المحترف لشركات الاستثمار.

وبنــاء علــى مــا تقــدم، قــام الاتحــاد بتشــكيل لجنــة مــن المختصيــن مــن الشــركات الأعضاء 
التــي تعمــل بشــكل أساســي بهــذه الأدوات، لدراســة الجوانــب الفنيــة لقــرار هيئــة أســواق 
ــه  ــه فــي الســابق، ومــا ســيتم العمــل ب ــن مــا كان معمــولًا ب المــال، ودراســة الفــرق بي
وفــق هــذا القــرار، ومــن ثــم آثــار ذلــك علــى قطــاع الاســتثمار وبيئــة الأعمــال، ليتســنى 

للاتحاد اتخاذ اللازم في هذا الشأن.

بتاريــخ 2021/05/31 عقــدت اللجنــة اجتماعهــا الأول، حيــث تمــت مناقشــة الأمــر وتبــادل 
ــورة كافــة  ــخ 2021/06/07 تمــت بل ــة بتاري ــي للجن وجهــات النظــر، وبعــد الاجتمــاع الثان
ــخ 2021/06/17  ــة أســواق المــال بتاري ــى هيئ ــا إل ــم تقديمه ــرة ت الملاحظــات فــي مذك

بشكلها النهائي، مطالباً بعقد اجتماع مع المختصين في الهيئة لمناقشة الأمر.

بدورهــا أرســلت الهيئــة ردهــا إلــى الاتحاد بتاريــخ 2021/07/07 بالإجابة على استفســارات 
الاتحاد، ومرحبين بالاجتماع المطلوب.

بتاريــخ  بُعــد  المــال عــن  المختصيــن مــن هيئــة أســواق  اجتمــع ممثلــو الاتحــاد مــع 
2021/08/02، حيث تمت مناقشة كافة الملاحظات.

ــة،  ــي الهيئ ــي عقــدت مــع ممثل ــى جلســة المناقشــة الت ــاءً عل ــخ 2021/08/12 وبن بتاري
خاطــب الاتحــاد الهيئــة بمذكــرة لإيضــاح عــدد مــن الملاحظــات باعتبارهــا الهيئــة الناظمــة 
لقطــاع الأســواق الماليــة للوصــول إلــى حلــول تســاعد علــى إنجــاح خدمــة التــداول 
بالهامــش، وذلــك لمســاعدة شــركات الاســتثمار علــى مواصلــة لعــب دور كبيــر فــي 
ــر مــن  ــاً أن الكثي ــوم، موضح ــه الي ــى مــا هــو علي ــي والمحافظــة عل ســوق المــال الكويت
الشــركات التــي أُنشــئت منــذ ســتينيات القــرن الماضــي هــي بمثابــة مــدارس للأســواق 
ــز  ــى مرك ــت إل ــل وإنجــاح وصــول الكوي ــت تلعــب دور أساســي فــي تفعي ــة ولا زال المالي

مالي متميز.

بتاريــخ 2021/09/07 ورد إلــى الاتحــاد تعقيــب الهيئــة علــى الملاحظــات التــي تقــدم بهــا، 
وقــد وجــد الاتحــاد بــأن التعقيــب الــوارد مــن الهيئــة لــم يفي بالغــرض المطلــوب، وبالتالي 
توجــه الاتحــاد إلــى الهيئــة بكتــاب بتاريــخ 2021/09/26 لطلــب لقــاء مــع الســيد/ أ.د. 
أحمــد عبدالرحمــن الملحــم – رئيــس مجلــس مفوضــي هيئــة أســواق المــال – المديــر 
ــذي وفــرق العمــل المختــص لمناقشــة كافــة الملاحظــات والتســاؤلات وعــرض  التنفي
وجهــة نظــر الاتحــاد لإجــراء التعديــلات المطلوبــة علــى خدمــة التــداول بالهامــش باعتبارهــا 

أداة مهمة لتطوير الأسواق المالية وزيادة السيولة فيها.

كذلــك تمــت مناقشــة هــذا الموضــوع مــع ممثلــي هيئــة أســواق المــال خــلال الاجتمــاع 
الــذي عُقـــــد بطــلــــــب مــن الاتحــاد بتاريــخ 2021/12/23، حـــــيث أفــــــاد ممـثــلـــــو الهيئــة 
ــس مــن  ــزي، ولي ــت المرك ــك الكوي ــدة الهامــش هــو اختصــاص بن ــرار نســبة فائ ــأن إق ب

اختصاص الهيئة.
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• مســـــودة أحــكـــــــام انقــســـــام الشركـــــــات المرخص لها والمــدرجـــة في بورصة الكويت 
للأوراق المالية.

بنــاءً علــى كتــاب هيئــة أســواق المــال إلــى اتحــاد شــركات الاســتثمار بتاريــخ 2021/06/01 
بشــأن مســودة أحــكام انقســام الشــركات المرخــص لهــا والمدرجــة فــي بورصــة الكويــت 
لــلأوراق الماليــة، وفــي إطــار التعــاون بيــن الاتحــاد والهيئــة، قــام الاتحــاد بمخاطبــة 
الشــركات بتاريــخ 2021/06/02 لاســتطلاع ملاحظاتهــم وآرائهــم علــى المســودة المعلــن 
عنهــا مــن قبــل الهيئــة، والتــي تُعنــى بوضــع أحــكام انقســام الشــركات المرخــص لهــا أو 
المدرجــة فــي البورصــة، والتــي تنشــأ بغــرض اســتكمال إصــدار اللوائــح والضوابــط 
المنظمــة لأســواق المــال اللازمــة لتنفيــذ أحــكام قانــون إنشــاء الهيئــة واللائحــة التنفيذيــة 
ومتوافقــاً مــع البنــد رقــم )6( مــن المــادة )4( للقانــون رقــم 7 لســنة 2010 بشــأن إنشــاء 

هيئة أسواق المال وتنظيم نشاط الأوراق المالية وتعديلاته.

وكمــا أفــادت الهيئــة، تأتــي هــذه الخطــوة لتمكيــن ســوق المــال مــن امتــلاك مقومــات 
المنافســة إقليميــاً مــن خــلال توفيــر بيئــة اســتثمارية جاذبــة للاســتثمارات الخارجيــة 
وتوطيــن الاســتثمارات المحليــة وخلــق فــرص اســتثمارية مناســبة فــي ظــل الحمايــة 

المناسبة للمتعاملين.

وقد تم تقديم ملاحظات الاتحاد على الموقع الإلكتروني للهيئة بتاريخ 2021/06/30.

• مســودة أحــكام تنظيــم إجــراءات تســليم أمــوال العمــلاء وأصولهــم فــي حــال إلغــاء 
ترخيص الشخص المرخص له.

بتاريــخ  المــال  أســواق  هيئــة  مــن  الاتحــاد  إلــى  الــوارد  الــرأي  اســتطلاع  علــى  بنــاءً 
2021/09/20 بشــأن مســودة أحــكام تنظيــم إجــراءات تســليم أمــوال العمــلاء وأصولهــم 
فــي حــال إلغــاء ترخيــص الشــخص المرخــص لــه، وفــي إطــار التعاون بيــن الاتحــاد والهيئة، 
قــام الاتحــاد بمخاطبــة الشــركات بتاريــخ 2021/09/22 لاســتطلاع ملاحظاتهــم وآرائهــم 
علــى المســودة المعلــن عنهــا مــن قبــل الهيئــة، والتــي تُعنــى بإجــراء عــدد مــن التعديــلات 
علــى كلٍ مــن: الكتــاب الخامــس )أنشــطة الأوراق الماليــة والأشــخاص المســجلون( 
والكتــاب الســابع )أمــوال العمــلاء وأصولهــم( مــن اللائحــة التنفيذيــة للقانــون رقــم 7 

الماليــة  الأوراق  نشــاط  وتنظيــم  المــال  أســواق  هيئــة  إنشــاء  بشــأن   2010 لســنة 
وتعديلاتهما.

وبعــد الدراســة المتأنيــة مــن جانــب الاتحــاد مــن الجانبيــن الفنــي والقانونــي، تــم تقديــم 
ملاحظات الاتحاد على الموقع الإلكتروني للهيئة بتاريخ 2021/10/19.

• متطلبات الإفصاح عن المعلومات الجوهرية.
فــي إطــار متابعــة الاتحــاد لكافــة التطــورات فــي بيئــة الأعمــال فــي دولــة الكويــت 
واســتجابة لمطالبــات عــدد مــن الشــركات الأعضــاء، الذيــن تعرضــوا لمخالفــات مــن هيئــة 

أسواق المال، وكذلك من منطلق التعاون بين الاتحاد والهيئة.

توجــه الاتحــاد بتاريــخ 2021/11/16 إلــى هيئــة أســواق المــال بمقتــرح أن تقــوم الهيئــة 
الجوهريــة بشــكل واضــح لمســاعدة شــركات الاســتثمار  المعلومــات  بتحديــد معيــار 

المدرجة على حسن تطبيق قانون هيئة أسواق المال ولائحته التنفيذية.

ــة  ــة ورد فــي اللائح ــف المعلومــات الجوهري ــه أن تعري ــاد فــي مقترح ــد أوضــح الاتح وق
التنفيذيــة لقانــون هيئــة أســواق المــال أنــه »أي معلومــة لــدى الشــركة المدرجــة أو 
أو  الملتــزم - حســب الأحــوال - تتعلــق بنشــاطه  أو  المـصـــدر  أو  المــدرج  الصنــدوق 
بشــخصه أو بمركــزه المالــي أو إداراتــه و لا تكــون معرفتهــا متاحــة للجمهــور والمتعامليــن 
و لهــا تأثيــر علــى أصولــه أو خصومــه أو وضعــه المالــي أو علــى المســار العــام لأعمالــه 
ويمكــن أن تــؤدي إلــى تغيــر فــي ســعر أو حجــم تــداول الورقــة الماليــة المدرجــة أو فــي 
جــذب أو عــزوف المتعامليــن بالنســبة للورقــة الماليــة أو يمكــن أن تؤثــر فــي قــدرة 

المـصـدر على الوفاء بالتزاماته«.

ــه »معلومــة عــن  ــاب الإفصــاح والشــفافية( أن ــر )لغــرض كت كمــا ورد تعريــف لفــظ مؤث
صفقــة أو عقــد أو تصــرف التــي تؤخــذ فــي الاعتبــار لــدى المســتثمر الحصيــف عنــد اتخــاذ 
ــة، ومــن شــأنها إذا أُعلنــت للجمهــور أن  ــع أو شــراء ورقــة مالي قــرار اســتثماري بشــأن بي

تؤدي إلى تغير غير معتاد في سعر أو تداولات تلك الورقة«.
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وأوجــب الكتــاب العاشــر )الإفصــاح والشــفافية( الإفصــاح عــن المعلومــة الجوهريــة فــي 
ــال بعــض حــالات الإفصــاح عــن المعلومــة  ــى ســبيل المث ــم، وأورد عل ــت الملائ التوقي

الجوهرية.

وقــد اعتمــدت مجالــس إدارات شــركات الاســتثمار سياســات وإجــراءات خاصــة بتنظيــم 
عمليــات الإفصــاح متضمنــة معيــار كمــي للإفصــاح لتهتــدي بــه الإدارة التنفيذيــة فــي 
الشــركات عنــد تقييــم وجــوب الإفصــاح عــن المعلومــة الجوهريــة مــن عدمــه، وقــد تــم 
رفــع هــذه الأدلــة علــى الموقــع الالكترونــي للهيئــة، ولــم تتلقــى الشــركات أي ملاحظــات 

بشأن سياسات الإفصاح.

وعنــد تطبيــق تلــك السياســات مــن الشــركات تــم تحويــل العديــد منهــا إلــى مجلــس 
التأديــب وتكبدهــا مبالــغ الغرامــات الموقعــة عليهــا، وقــد كان جُــل هــذه المخالفــات ليــس 
لتعمــد الشــركات عــدم الإفصــاح أو التضليــل، ولكــن نتيجــة الخطــأ فــي التفســير بســبب 
عــدم تضمــن اللائحــة التنفيذيــة معيــار كمــي لتقييــم جوهريــة أثــر المعلومــة الواجــب 

الإفصاح عنها.

علــى ســبيل المثــال اعتمــدت بعــض الشــركات قيمــة المعلومــة الجوهريــة بمــا يســاوي 
ــم احتســاب هــذه النســبة مــن خــلال  ــي قيمــة أصــول الشــركة، وقــد ت 5 % مــن إجمال
سياســات شــركات الاســتثمار باعتبارهــا مســتثمر حصيــف كمــا جــاء فــي تعريــف لفــظ 
مؤثــر فــي اللائحــة التنفيذيــة، وذلــك عنــد اتخــاذ شــركة الاســتثمار قــرار اســتثماري بشــأن 
البيــع أو الشــراء فتكــون النســبة المؤثــرة بسياســة الشــركة هــي أكثــر مــن 5 % مــن 

إجمالي الأصول.

ورغــم مــا ســبق لاحــظ الاتحــاد اتبــاع الهيئــة لمعاييــر أخــرى لــم تنــص عليهــا اللائحــة 
ــى  ــارة تكــون المخالفــة اســتناداً إل ــة، فت ــر إدارات الهيئ بشــكل واضــح إنمــا حســب تقدي
معيــار تجــاوز نســبة 5 % مــن إجمالــي الأصــول، وتــارة تكــون المخالفــة اســتناداً إلــى معيار 
تجــاوز نســبة مــن رأس المــال، وأخــرى تكــون المخالفــة اســتناداً إلــى معيــار تجــاوز نســبة 

من الأرباح أو الخسائر.

كذلــك تمــت مناقشــة هــذا الموضــوع مــع ممثلــي هيئــة أســواق المــال خــلال الاجتمــاع 
الــذي عُقــد بطلــب مــن الاتحــاد بتاريــخ 2021/12/23، حيــث أفــاد ممثلــو الهيئــة بــأن 
المعلومــات الجوهريــة لا يمكــن أن توضــع بشــكل كمــي وإنمــا هــي حســب مــا هــو متبــع 
بــدول أوروبــا ووفقــاً لقانــون الاتحــاد الأوروبــي، وإنجلتــرا علــى ســبيل المثــال، والتــي تتبــع 
تقييــم شــخصي حســب الوضــع )Public Inspection(، وفــي هــذا الصــدد أشــاد ممثلــو 
الهيئــة بالقوانيــن والإجــراءات فــي الكويــت، والتقييمــات مــن قبــل الشــركات التــي 
تصنــف الــدول، واعتبــار أن قوانيــن وإجــراءات دولــة الكويــت ســتجعلها مــن الأوائــل فــي 
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• مســودة اســتطلاع الــرأي بشــأن تطويــر ضوابــط نشــاط مستشــار الاســتثمار وترخيــص 
شركة الشخص الواحد لمزاولة أنشطة الأوراق المالية ديسمبر 2021.

ــخ 2021/11/25  ــة أســواق المــال بتاري ــى الاتحــاد مــن هيئ ــواردة إل ــى الدعــوة ال ــاءً عل بن
الاســتثمار  نشــاط  علــى ضوابــط مستشــار  المقترحــة  التعديــلات  فــي  الــرأي  لإبــداء 
وترخيــص شــركة الشــخص الواحــد لمزاولــة أنشــطة الأوراق الماليــة مــن خــلال التعديــلات 
علــى أحــكام الكتــاب الخامــس )أنشــطة الأوراق المالية والأشــخاص المســجلون( والكتاب 
ــاب الثامــن  ــه( والكت ــة للشــخص المرخــص ل ــراءات الداخلي الســادس )السياســات والإج
)أخلاقيــات العمــل( مــن اللائحــة التنفيذيــة للقانــون رقــم 07 لســنة 2010 بشــأن إنشــاء 

هيئة أسواق المال وتنظيم نشاط الأوراق المالية وتعديلاتهما.

بتاريــخ 2021/12/02 قامــت اللجنــة القانونيــة بالاتحــاد بدراســة التعديــلات المقترحــة 
من قبل الهيئة.

كمــا قــام الاتحــاد بدعــوة الشــركات الأعضــاء للقاء موســع بتاريخ 2021/12/06 لمناقشــة 
التعديلات المقترحة، لما لها من آثار سلبية على الشركات.

بتاريــخ  الهيئــة  موقــع  علــى  وتقديمهــا  الملاحظــات  كافــة  بلــورت  تمــت  ثــم  ومــن 
.2021/12/15
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• العقوبــات الواقعــة علــى شــركات الاســتثمار بموجــب الكتاب الســادس عشــر مــن اللائحة 
التنفيذية لقانون هيئة أسواق المال )مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب(.

فــي إطــار متابعــة الاتحــاد لكافــة المســتجدات والقضايــا التــي تؤثــر علــى عمــل شــركات 
ــة أســواق المــال  ــل هيئ ــات الواقعــة مــن قب ــع الاتحــاد عــن كثــب العقوب الاســتثمار، تاب
علــى شــركات الاســتثمار بموجــب الكتــاب الســادس عشــر مــن اللائحــة التنفيذيــة لقانــون 

هيئة أسواق المال )مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب(.

وبالتالــي قــام الاتحــاد ببحــث هــذا الموضــوع مــن خــلال كافــة أدواتــه المتاحــة لاســتبيان 
ــة  ــاً، والجوانــب الفني ــاً وعالمي ــل تلــك المخالفــات إقليمي أفضــل الممارســات بشــأن مث
والقانونيــة المتعلقــة بذلــك، ومــن ثــم أدرج الاتحــاد هــذا الموضــوع علــى جــدول أعمــال 
اجتماعــه مــع هيئــة أســواق المــال بتاريــخ 2021/12/23، حيــث أوضــح للهيئــة تأثيــر آليــة 
هــذه العقوبــات علــى ســمعة شــركات الاســتثمار محليــاً وعالميــاً، خاصــة وأن هــذه 
المخالفــات يتــم تداولهــا علــى مواقــع اقتصاديــة عالميــة، علــى الرغــم مــن أن غالبيــة هــذه 

المخالفات إدارية.

مــن جانبهــا أكــدت الهيئــة أنهــا تنظــر لهــذا الأمــر مــن ناحيــة تأثيــره علــى الاقتصــاد بشــكل 
ــة  ــة عالي ــه فــي عــام 2012 كان تصنيــف الكويــت دول ــى ذلــك كيــف أن ــال عل عــام، ومث
المخاطــر، أمــا فــي عــام 2020 تــم رفــع تصنيــف الكويــت وأصبحــت الأفضــل فــي 
المنطقــة، وبســبب إصــدار قانــون 2013/106 تــم حــذف الكويــت مــن قائمــة الــدول 
عاليــة المخاطــر، وأكــد ممثلــو الهيئــة حرصهــم علــى ســمعة الكويــت، إلا أن الهيئــة بصــدد 
إيجــاد حــل ضمــن إطــار معيــن لهــذا الموضــوع بحيــث تســمح عنــد النشــر بعــدم ذكــر أنهــا 
مخالفــة غســل أمــوال بــل ذكــر أنهــا مخالفــة إجرائيــة، حســب البــاب الســادس عشــر، وأنهــا 

لا تشكل جريمة غسل أموال وتمويل إرهاب.

• التسجيل العقاري للشركات التي يساهم فيها غير كويتيين.
خــلال اجتماعــه مــع هيئــة أســواق المــال بتاريــخ 2021/12/23، أوضــح الاتحاد أن مشــكلة 
التســجيل العقــاري للشــركات التــي يســاهم فيهــا غيــر كويتييــن تســبب إربــاك لكافــة 
ــاد  ــرى، واســتعرض تحــرك اتح ــوا شــركات اســتثمار أو شــركات أخ الشــركات، ســواء كان

شــركات الاســتثمار مــع وزيــر التجــارة والصناعــة والجهــات المعنيــة لبحــث وإيجــاد مخــرج 
ــرؤى  ــم شــرح ال ــن والأجانــب، كمــا ت ــي يحمــي الشــركات وحقــوق الأفــراد المحليي قانون
القانونيــة التــي توصــل لهــا الاتحــاد والتــي يمكــن للهيئــة التدخــل مــن خلالهــا لإيجــاد 
حلــول ســواء مــن خــلال مذكــرة التفاهــم الموقعــة بيــن الهيئــة ووزارة التجــارة والصناعــة 

أو من خلال بعض التعديلات على اللائحة التنفيذية.

وبعــد التــداول بهــذا الأمــر أبــدى ممثلــو الهيئــة اســتعدادهم لإصــدار القــرارات اللازمــة 
مــن قبــل الهيئــة بمــا منحهــا القانــون مــن اختصاصــات بعــد دراســة الأمــر مــن كافــة 

الجوانب الفنية والقانونية والتنسيق مع الوزير المختص.

• تغيير تصنيف شركات الاستثمار إلى »تجارة ومطاعم« وتخفيض فئاتهم.
بنــاءً علــى تواصــل عــدد مــن شــركات الاســتثمار الأعضــاء مــع الاتحــاد، وبعــد بحــث الأمــر، 
أدرج الاتحــاد هــذا الموضــوع علــى جــدول أعمــال اجتمــاع الاتحــاد مــع هيئــة أســواق المــال 
ــة  ــه ونتيج ــة أســواق المــال أن ــاد لهيئ ــو الاتح ــث أوضــح ممثل ــخ 2021/12/23، حي بتاري
التحديــث التلقائــي لبيانــات شــركات الاســتثمار لــدى الهيئــة العامــة للقــوى العاملــة 
وتحديــداً فــي خانــة النشــاط الرئيســي للشــركة ونشــاط قــرار النســبة، تــم تغييــر النشــاط 
ــات  ــر فــي فئ ــى »تجــارة ومطاعــم«، وترتــب علــى ذلــك تغيي ــل« إل مــن »اســتثمار وتموي
الشــركات وأنشــطتها مــا أدى إلــى انخفــاض تصنيفهــا مــن فئــة )أولــى( إلــى فئــة )ثالثــة(، 
الأمــر الــذي أثــر علــى الشــركات مــن جوانــب عديــدة، أبرزهــا حصــر مســميات المهــن 
المتاحــة علــى ملفــات الشــركات فــي مهــن لا تتوافــق مــع حاجــات الشــركات وفقــاً 

لأنشطتها.

وأضــاف ممثلــو الاتحــاد أنــه قــد تمــت مخاطبــة الهيئــة العامــة للقــوى العاملــة فــي هــذا 
الصــدد، وقــد ارتــأى الاتحــاد ضــرورة تدخــل هيئــة أســواق المــال والتنســيق مــع وزارة 
التجــارة والصناعــة والهيئــة العامــة للقــوى العاملــة وكافــة الأطــراف المعنيــة، كــون 

الهيئة هي الجهة الرقابية الأساسية على عمل شركات الاستثمار.

مــن جانبهــا رحبــت هيئــة أســواق المــال بمتابعــة هــذا الأمــر بالتعــاون مــع الاتحــاد لتذليــل 
العقبات التي تواجه شركات الاستثمار.
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بنك الكويت المركزي:

• فائدة التداول بالهامش )المارجن(.
ــه  ــه أن ــت المركــزي أفــاد في ــك الكوي ــى بن ــاب إل ــخ 2021/09/12 توجــه الاتحــاد بكت بتاري
وفــي معــرض نقاشــنا مــع هيئــة أســواق المــال فيمــا يخــص خدمــة التــداول بالهامــش 
ــداول بحــد أقصــى 4 %  ــوع مــن الت ــدة المقــررة علــى هــذا الن ــداً بمــا يخــص الفائ وتحدي
فــوق ســعر الخصــم ســنوياً، أفــادت هيئــة الأســواق بــأن الموضــوع تحديــداً هــو مــن 
اختصــاص البنــك المركــزي وهــو المعنــي بهــذا تحديــداً حســب نــص المــادة رقــم 111 مــن 
رقــم  المركــزي  الكويــت  بنــك  رقــم 68 لســنة 1980 وقــرار  الكويتــي  التجــارة  قانــون 
)2021/455/87( بتعديــل القــرار رقــم )2008/338/29( بشــأن تعييــن الحــدود القصــوى 

لأسعار الفائدة لخدمة التداول بالهامش.

ومــن خــلال اســتعراضنا لخدمــة التــداول بالهامــش فــي الــدول المحيطــة بدولــة الكويــت 
وكذلــك بعــض النمــاذج الأجنبيــة، ومــن حيــث طبيعــة هــذه الخدمــة والهــدف الأساســي 
لوجودهــا، وهــو زيــادة عمليــة التــداول بشــروط تقلــل مــن حجــم مخاطرهــا، إلا أننــا نــرى 
هــذا المعــدل المفــروض لــن يــؤدي إلــى تحقيــق النجــاح المنشــود مــن إيجــاد هــذه الخدمة 

وكذلك من حيث تقليل المخاطر المرتبطة بطبيعة هذا النشاط.

وعليــه تــم توجيــه تســاؤل إلــى بنــك الكويــت المركــزي بأهميــة هــذا الفــرض ومــدى 
ملاءمتــه لطبيعــة هــذه الخدمــة والمخاطــر المصاحبــة لمــزودي هــذه الخدمــة ومــا يرونــه 

في بنك الكويت المركزي من مواءمة هذا التثبيت من عدمه.

مجلس الأمة:

• مشروع قانون بشأن التمويل العقاري للسكن الخاص.
 بنــاءً علــى كتــاب رئيــس مجلــس الأمــة الموقــر الســيد/ مــرزوق علــي الغانــم، إلــى الاتحــاد 
بتاريــخ 2021/06/29، قــام الاتحــاد بمخاطبــة عــدد مــن الشــركات المعنيــة بإبــداء وجهــات 
نظرهــم وملاحظاتهــم علــى مشــروع قانــون بشــأن التمويــل العقــاري للســكن الخــاص، 

والذي تنظره لجنة الشؤون المالية والاقتصادية وتستطلع رأي الاتحاد بشأنه.

ــون، وإرســال الملاحظــات إلــى مجلــس الأمــة  وقــد قــام الاتحــاد بدراســة مشــروع القان
الموقر بتاريخ 2021/07/11.
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وزارة التجارة والصناعة:

• مقترح الاتحاد بشأن الصندوق الوطني لرعاية وتنمية المشروعات الصغيرة والمتوسطة:
ــار والتداعيــات علــى قطــاع الاســتثمار ومختلــف مناحــي   فــي إطــار متابعــة الاتحــاد للآث
ــم  ــخ 2021/01/25 بتقدي ــادر الاتحــاد بتاري ــا، ب ــروس كورون الاقتصــاد فــي ظــل أزمــة في
مقتــرح إلــى معالــي وزيــر التجــارة والصناعــة مفــاده أن أزمــة كورونــا شــكلت تحديــاً كبيــراً 
لمنشــآت القطــاع الخــاص، وعلــى وجــه التحديــد الشــركات الصغيــرة والمتوســطة فــي 
القطاعــات الأكثــر تضــرراً فــي هــذه الأزمــة، وقــد بــادرت الدولــة باتخــاذ عــدد مــن الإجراءات 
فــي ســبيل الحــد مــن أثــر هــذه الأزمــة علــى المراكــز الماليــة لتلــك الشــركات، وبالرغــم مــن 
ذلــك فــإنّ هــذه الشــركات مازالــت تواجــه عــدد مــن الصعوبــات والتحديــات، وذلك بســبب 
حداثــة نشــأتها وصغــر رؤوس أموالهــا وطبيعــة عملهــا ممــا يمنعهــا مــن الحصــول علــى 
الصغيــرة  الشــركات  لدعــم هــذه  الحــل  فــإن  أعمالهــا، ولهــذا  لدعــم  الــلازم  التمويــل 
والمتوســطة لا بــد أن يكــون غيــر تقليــدي، إذ إن أصحــاب تلــك الشــركات ليســوا فقــط 
ــد يكــون  ــا ق ــم اســتثماري، وهن ــك حاجتهــم لدع ــة لذل ــل بالإضاف ــى قــروض ب ــة إل بحاج
لشــركات الاســتثمار دور فاعــل فــي دعــم تلــك الشــركات المتضــررة والاقتصــاد الكويتــي 

بشكل أعم، وفيما يلي موجز لمقترح الاتحاد.

يبلــغ رأس مــال الصنــدوق الوطنــي لرعايــة وتنميــة المشــروعات الصغيــرة والمتوســطة 
ملياريــن دينــار كويتــي، ويبلــغ إجمالــي الدفعــات الفعليــة المتســلمة مــن رأس المــال 
المخصــص للصنــدوق والبالــغ مليــاري دينــار حســب إفــادة الصنــدوق حوالــي 138 مليــون 
دينــار منــذ إنشــائه حتــى نهايــة ديســمبر 2019، والمقتــرح هنــا أن يتــم إدارة جــزء مــن 
أمــوال الصنــدوق مــن قبــل شــركات الاســتثمار الكويتيــة المرخصــة مــن قبــل هيئــة 
أســواق المــال برخصــة »مديــر محفظــة« و«مديــر نظــام اســتثمار جماعــي«، بحيــث يتــم 
توزيــع المبلــغ المخصــص لإدارتــه علــى تلــك الشــركات وفقــاً لحجــم الأمــوال المــدارة مــن 
قبلهــا، علــى أن تتــم إدارة أمــوال الصنــدوق المخصصــة وفــق نهــج صناديــق رأس المــال 
وبالأخــص  والمتوســطة  الصغيــرة  الشــركات  لتمويــل   )Venture Capital Funds(

المتضررة منها جراء جائحة فيروس كورونا المستجد.

ويكــون الإشــراف والرقابــة علــى تلــك الشــركات المرخصــة بالتعــاون بيــن هيئــة أســواق 
المــال وفــق القانــون، وكذلــك الصنــدوق الوطنــي لرعايــة وتنميــة المشــروعات الصغيــرة 

والمتوسطة.

وأوضــح الاتحــاد أنــه علــى أتــم الاســتعداد للتعــاون والتنســيق مــع المختصيــن لــدى وزارة 
التجارة والصناعة الموقرة في هذا الشأن لبحث هذا المقترح ووضع الُأطر المناسبة.

ــة  ــة آلي ــوزارة لمنــاقشــ ــاد وال ــن مــن الاتحــ ــن المختــصـــيــ ــاء بي ــد لقــــ ــالب بعقـــ كمــا طـ
التعــاون لتطويــر آليــات العمــل بهــذا المقتــرح ووضــع الُأطــر المناســبة بمــا يحقــق 

الأهداف المرجوة.

• التسجيل العقاري للشركات التي يساهم فيها غير كويتيين:
ورد إلــى الاتحــاد مطالبــات مــن عــدد مــن الشــركات بالتدخــل بشــأن إيقــاف إدارة التســجيل 
العقــاري بــوزارة العــدل إجــراءات تســجيل العقــارات المملوكــة لشــركات مدرجــة فــي 

بورصة الكويت لحين تقدمها بما يفيد عدم تملك غير الكويتيين فيها.

بــدوره قــام الاتحــاد بدراســة الأمــر مــن خــلال اللجــان العاملــة فــي الاتحــاد وعقــد العديــد 
مــن الاجتماعــات، ومــن ثــم اجتمــع الســيد/ صالــح الســلمي – رئيــس الاتحــاد مــع معالــي 
الســيد/ الدكتــور عبداللــه عيســى الســلمان – وزيــر التجــارة والصناعة بتاريــخ 2021/09/14 

لمناقشة الأمر وعرض وجهة نظر الاتحاد.

وبنــاءً علــى هــذا الاجتمــاع قــام الاتحــاد بصياغــة مذكــرة فنيــة قانونيــة وتســليمها إلــى كل 
ــوزارة  ــل ال ــزي – وكي ــر التجــارة والصناعــة والســيد/ محمــد منصــور العن مــن: معالــي وزي
بتاريــخ 2021/09/19، وذلــك لاقتــراح قيــام معالــي الوزيــر بإصــدار قــرار لتحديــد ضوابــط 
تملــك غيــر الكويتييــن للأســهم وهــو قــرار مــن شــأنه أن لا يمنــع الحــق وإنمــا ينظمــــــه، 
وهــو قــرار يلتــــــزم بقوانيــن الدولــة ويوفــق بينهــا مــن حيــث حظــر تملــك غيــر الكويتييــن 

للعقارات، ومن حيث السماح لغير الكويتيين بتملك الأسهم.
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ذلــك علــى اعتبــار أنــه يجــب النظــر لتشــريعات الدولــة علــى أنهــا وحــدة واحــدة خاصــةً 
ــه لا  ــك كل ــة، وذل ــل التشــريعات الاقتصادي ــا البعــض مث ــة ببعضه التشــريعات المتصل
يتأتــى إلا بقــرار يحــدد ضوابــط تملــك غيــر الكويتييــن للأســهم فــي الشــركات المســاهمة 
يكــون مــن بيــن الضوابــط تلــك عــدم جــواز تملكــه أصــولًا عقاريــة ــــــ ســواء عنــد تصفيــة 
الشــركة ــــــ أو فــي حــال حيــاة الشــركة، وإنمــا يكتفــي بمــا يقابــل قيمتهــا نقــداً علــى غــرار 
مــا نــص عليــه القانــون رقــم 1979/74 الــذي حظــر تملــك غيــر الكويتييــن للعقــارات وقــت 
إن كان غيــر مســموح للأجنبــي تملــك الأســهم، وبالتالــي فــإن مثــــــــل هــذا القـــــــــرار 
يحمــي الثــــــــــروة العقاريــة لأن طــوال الســنوات الماليــة يتــم تســجيل العقــارات بأســماء 
الشــركات المســاهمة، بغــض النظــر عــن أن مــن بيــن المساهميـــن فيهــا أجانـــب، ومثــل 
ــة  ــة نتيج ــة مســتقبلًا بحقــوق عقاري ــي مــن المطالب ــع المســاهم الأجنب ــرار يمن هــذا الق

تملكه أسهماً في إحدى الشركات المساهمة.

وبالتالــي فــإن مثـــــــل هــذا القـــــــرار ــــــ حــال صــدوره ــــــ يكــون قــد حقــــــق التــــــــــوازن 
المطلــــــــــــوب بيــن حمايــــــة الملكيــة العقاريــة وحمايــة رأس المــال الأجنبي فــي آن واحد، 
كمــا أفــاد الاتحــاد بأنــه مــن الممكــن أن تقــوم الــوزارة بإضافــة مــا تــراه مــن ضوابــط أخــرى 
يكــون قــد كشــف عنهــا الواقــع العملــي أو مــا يحافــظ علــى الثوابــت والأســس التــي 

يقوم عليها الأمن الاقتصادي.

ــروع القــرار  ــر بإبــداء اســتعداده لمناقشــة مشــــــ واختتــم الاتحــاد كتابــه إلــى معالــي الوزي
الـــــــوزاري المقتــرح مــن قبــل الاتحــاد ودراســته مــع المختصيــن مــن الــوزارة، مؤكــداً علــى 
ضــرورة ســرعة إصــداره للحاجــة الماســة والتــي باتــت ملحــة ولوجــود فــراغ تنظيمــي يتعلق 
بهــذه المســألة، كان أحــد تداعيــات هــذا الفــراغ التنظيمــي تلــك التــي تتعلــق بعــدم تمكيــن 
الشــركات المســاهمة مــن تسجيـــــــل العقــارات المملوكــة لهــا، بمــا يمثــل مساســاً 
ــل  ــة ويعطــل عمــل الشــركات، وأن مــا يخشــاه الاتحــاد هــو اســتمرار مث بحقــوق الملكي
هــذه التداعيــات وغيرهــا حــال اســتمرار هــذا الوضــع كمــا هــو عليــه بعــدم إصــدار مثــل هــذا 

القرار الذي تأخر صدوره لسنوات عدة.

الهيئة العامة للقوى العاملة:

• تغيير تصنيف شركات الاستثمار إلى »تجارة ومطاعم« وتخفيض فئاتهم:
بنــاء علــى تواصــل عــدد مــن شــركات الاســتثمار الأعضــاء مــع الاتحــاد، حيــث أفــادوا بأنهــم 
ونتيجــة التحديــث التلقائــي لبيانــات شــركات الاســتثمار لــدى الهيئــة العامــة للقــوى 
العاملــة وتحديــداً فــي خانــة النشــاط الرئيســي للشــركة ونشــاط قــرار النســبة، أنــه قــد تــم 
تغييــر النشــاط مــن »اســتثمار وتمويــل« إلــى »تجــارة ومطاعــم«، وترتــب علــى ذلــك تغييــر 
فــي فئــات الشــركات وأنشــطتها مــا أدى إلــى انخفــاض تصنيفهــا مــن فئــة )أولــى( إلــى 
فئــة )ثالثــة(، الأمــر الــذي أثــر علــى الشــركات مــن جوانــب عديــدة، أبرزهــا حصــر مســميات 
المهــن المتاحــة علــى ملفــات الشــركات فــي مهــن لا تتوافــق مــع حاجــات الشــركات وفقــاً 
لأنشــطتها، وكذلــك عــدم اســتطاعة الشــركات اســتصدار تصاريــح عمــل جديــدة لكــوادر 

من خارج دولة الكويت.

بــدوره تواصــل الاتحــاد مــع الهيئــة العامــة للقــوى العاملــة، حيــث أفــادوا بأنــه علــى 
الشــركات تحديــث بياناتهــا وتعديــل بنــد نشــاط الشــركة علــى الموقــع الإلكترونــي لــوزارة 
التجــارة والصناعــة، حيــث أن وزارة التجــارة والصناعــة قــد قامــت بتفعيــل خدمــة النشــاط 
التجــاري للشــركات المســاهمة علــى الموقــع الإلكترونــي الرســمي للــوزارة، وأنــه وبعــد 
قيــام الشــركات بهــذا الإجــراء ســيتم التعديــل التلقائــي لبياناتهــم لــدى الهيئــة العامــة 

للقوى العاملة.

وبالمتابعــة مــع الشــركات أفــادوا بأنهــم واجهــوا مشــكلة عــدم إتاحــة إمكانيــة اختيــار أكثــر 
من نشاط بما يتوافق مع نظامهم الأساسي وأنشطتهم الفعلية.

وبالتالــي التقــى الســيد/ صالــح الســلمي – رئيــس الاتحــاد مــع الســيدة/ إيمــان الأنصــاري 
– مديــر عــام الهيئــة العامــة للقوى العاملة بتاريــخ 2021/11/10 لعرض الأمر بالتفصيل، 
مؤكــداً أن كل شــركة »اســتثمار وتمويــل« يمكنهــا ممارســة أي مــن الأنشــطة الآتيــة بعــد 
اســتيفاء متطلباتهــا وشــروطها مــن قبــل هيئــة أســواق المــال وفقــاً لقانــون هيئة أســواق 

المال رقم )7( لسنة 2010 ولائحته التنفيذية:
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1- بورصة أوراق مالية

2- وكالة مقاصة

3- مدير محفظة استثمار

4- مدير نظام استثمار جماعي

5- مستشار استثمار

6- وكيل اكتتاب

7- أمين حفظ

8- صانع السوق

9- وسيط أوراق مالية مسجل في بورصة الأوراق المالية

10- وسيط أوراق مالية غير مسجل في بورصة الأوراق المالية

11- مراقب استثمار

12- وكالة تصنيف ائتماني

13- تقويم الأصول

14- أي أنشطة أخرى تحددها الهيئة

وبالتالــي فإنــه مــن الضــروري التنســيق بيــن وزارة التجــارة والصناعــة وهيئــة أســواق المــال 
والتمويــل  الاســتثمار  لشــركات  الصحيــح  التصنيــف  لوضــع  المركــزي  الكويــت  وبنــك 
والأنشــطة المتاحــة لهــم لممارســتها، حيــث أن هــذه هــي الأطــراف المعنيــة فــي الرقابــة 

على شركات الاستثمار والتمويل والترخيص لهم.

كمــا نــوه أنــه وفقــاً لقــرار مجلــس الــوزراء رقــم 1104 / خامســاً لســنة 2008 – جــدول رقــم 
)1(، أن نسبة العمالة الوطنية المقررة لشركات الاستثمار والتمويل هي 40 %.

ــر مــع المختصيــن لإيجــاد حــل كامــل لمــا  ــذا الأمـــ ــة هـــ ــاد علــى متابعــ ــف الاتحــ ويعــكــــــ
تواجهه الشركات.

الشركة الكويتية للمقاصة:

ــاب  ــل بعــض أحــكام الكت ــة أســواق المــال رقــم 53 لســنة 2021 بشــأن تعدي ــرار هيئ • ق
الأول والكتــاب الحــادي عشــر مــن اللائحــة التنفيذيــة للقانــون رقــم 7 لســنة 2010، 
واتفاقيــة تســجيل مقــدم الخدمــة بيــن الشــركة الكويتيــة للمقاصــة ومقدمــو خدمــة 

التداول بالهامش:

عطفــاً علــى قــرار هيئــة أســواق المــال رقــم 53 لســنة 2021 بشــأن تعديــل بعــض أحــكام 
الكتــاب الأول والكتــاب الحــادي عشــر مــن اللائحــة التنفيذيــة للقانــون رقــم 7 لســنة 
2010، واتفاقيــة تســجيل مقــدم الخدمــة بيــن الشــركة الكويتيــة للمقاصــة ومقدمــي 
خدمــة التــداول بالهامــش، أرســل الاتحــاد عــدد مــن الملاحظــات علــى اتفاقيــة تســجيل 

مقدم الخدمة إلى الشركة الكويتية للمقاصة بتاريخ 2021/07/13، وكما يأتي: 

- تضمنــت الاتفاقيــة شــروط مقــدم الخدمــة بالمــادة التاســعة مــا يفيــد إقــراره بأنــه لــم 
يصــدر ضــده أي جــزاء تأديبــي خــلال الســنتين الســابقتين علــى تقديــم طلــب التســجيل 
لمخالفتــه معاييــر المــلاءة الماليــة وضوابــط فصــل الحســابات، وحيــث لــم نجــد أســاس 
ــن الآراء حــول  ــد تتباي ــة، وق ــواد الاتفاقي ــل هــذا الشــرط كباقــي م ــود مث ــي لوج قانون
تفســيره، بالإضافــة إلــى أن ذلــك الشــرط الــوارد بالاتفاقيــة قــد يتضمــن تعــدد الجزاءات 
التأديبيــة عــن الفعــل الواحــد، فضــلًا عــن أن وجــود مثــل هــذا الشــرط قــد يــؤدي إلــى 
اســتبعاد العديــد مــن الشــركات مــن تقديــم الخدمــة، بمــا قــد يعرقــل تنميــة الســوق 
الكويتــي بتنويــع وتطويــر الأدوات والآليــات الاســتثمارية، فقــد تــرون معنــا عــدم وجــود 
ــد رقــم 4 مــن المــادة  ــة مــن البن ــة الثاني ــه، وكذلــك الأمــر بشــأن مــا ورد بالحال ــرر ل مب
الســابعة مــن الاتفاقيــة بشــأن عــدم صــدور مخالفــة علــى العميــل مــن مجلــس التأديــب 
لــدى الهيئــة أو لجنــة النظــر فــي المخالفــات )رغــم وجــود هــذا القيــد ضمــن المــادة رقــم 

)8( - )13( من القرار(.

- قــد يكــون مــن الأنســب أن يقتصــر مــا تتضمنــه اتفاقيــة تســجيل مقــدم خدمــة التــداول 
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بالهامــش مــع شــركتكم الموقــرة علــى العلاقة بين شــركتكم ومقــدم الخدمة والحقوق 
ــه  ــن مقــدم الخدمــة وعملائ ــا ينظــم العلاقــة بي ــة، واســتبعاد م والالتزامــات المتبادل
وغيــر ذلــك مــن الأحــكام العامــة مثــل مــا ورد بكثيــر مــن المــواد علــى ســبيل المثــال 
المــادة الخامســة والسادســة والســابعة والثامنــة والعاشــرة والثالثــة عشــر والرابعــة 
عشــر والخامســة عشــر، والاكتفــاء بمــا ورد بالمــادة السادســة والعشــرون وغيرهــا مــن 

الاتفاقية والتي تؤكد الالتزام بالقانون واللائحة وتعديلاتهما.

- لــم نجــد ضمــن الاتفاقيــة دور الشــركة الكويتيــة للمقاصــة فــي حــال قيــام مقــدم خدمــة 
التــداول بالهامــش بإغــلاق حســاب العميــل الخــاص بالتــداول بالهامــش إعمــالًا لأحــكام 

المادة الخامسة عشر من الاتفاقية.

- لــم نجــد ضمــن الاتفاقيــة دور للشــركة الكويتيــة للمقاصــة فــي حــال صــدور قــرار بجــزاء 
تأديبــي أثنــاء التعاقــد ضــد مقــدم خدمــة التــداول بالهامــش المشــار إليــه فــي البنــد رقــم 

5 من المادة التاسعة بالاتفاقية.

ــة للمقاصــة فــي حــال  ــة دور مقــدم الخدمــة والشــركة الكويتي ــم نجــد ضمــن الاتفاقي - ل
صــدور مخالفــة أثنــاء التعاقــد علــى العميــل مــن مجلــس التأديــب لــدى الهيئــة أو لجنــة 
النظــر فــي المخالفــات )لاختــلاف ذلــك عمــا ورد فــي البنــد رقــم 5 مــن المــادة التاســعة 

بالاتفاقية(.

- ورد فــي البنــد رقــم )2( مــن المــادة الخامســة مــن الاتفاقيــة عبــارة »دون الإخــلال 
بالأحــكام الــواردة فــي هــذا الفصــل« وفــي البنــد رقــم )5( مــن ذات المــادة عبــارة 
»الحــدود الموضحــة فــي هــذا الفصــل« يرجــى إجــراء التعديــل المناســب. وكذلــك يبــدو 

أن ترقيم المادة الثانية والعشرون مكرر.

كمــا طالــب الاتحــاد بعقــد اجتمــاع مــع الشــركة الكويتيــة للمقاصــة لمناقشــة الأمــر، وقــد 
ورد إلــى الاتحــاد رد مــن الشــركة الكويتيــة للمقاصــة بتاريــخ 2021/07/28، والتــي أفــادت 

بما يأتي:

1- البنــد رقــم )05( مــن المــادة العاشــرة بالاتفاقيــة الــذي نــص علــى إقــرار مقــدم الخدمــة 

بأنــه لــم يصــدر ضــده جــزاء تأديبــي خــلال الســنتين الســابقتين علــى تقديم طلب التســجيل 
لمخالفة معايير الملاءة المالية وضوابط فصل الحسابات.

- لا مانع لدى الشركة الكويتية للمقاصة من إلغاء هذا الشرط.

2- الفقــرة الأخيــرة مــن البنــد رقــم )4( مــن المــادة الثامنــة بالاتفاقيــة والــذي ينــص علــى 
))عــدم صــدور جــزاء تأديبــي/ مخالفــة علــى العميــل مــن مجلــس التأديــب لــدى الهيئــة 

أو لجنة النظر في المخالفات خلال السنتين السابقتين((.

3- لا يمكــن للشــركة الكويتيــة للمقاصــة اســتبعاد أو إلغــاء هــذا الشــرط نظــراً لــوروده 
ــم 7 لســنة  ــون رق ــة للقان ــة التنفيذي ــادي عشــر مــن اللائح ــاب الح ــكام الكت ضمــن أح

.2010

4- المـــــواد الوــــاردة بالاتفـاقــيـــة والمتـعــلقــــــة بتنظـــــيم العــــلاقـــــة بيــن مقــدم الخدمــة 
تجاه عملائه.

5- لا يمكــن للشــركة الكويتيــة للمقاصــة اســتبعاد تلــك المــواد لأنهــا تعتبــر مــن شــروط 
تقديــم الخدمــة التــي يجــب أن تتوافــر لــدى مقــدم الخدمــة قبــل تســجيله، مــع العلــم 
بــأن الشــركة الكويتيــة للمقاصــة لا تراقــب تطبيــق تلــك الالتزامــات وينحصــر دورهــا 
فــي تســجيل مقــدم الخدمــة بعــد إقــراره بموجــب الاتفاقيــة بالتزاماتــه تجــاه عملائــه 

حسب ما هو وارد بتلك المواد.

ــداول بالهامــش طبقــاً  ــة للمقاصــة فــي حــال إغــلاق حســاب الت 6- دور الشــركة الكويتي
لنص المادة )16( من الاتفاقية.

ــح أو  ــة للمقاصــة بفت ــاب قواعــد المقاصــة تقــوم الشــركة الكويتي 7- طبقــاً لأحــكام كت
ــكل حســاب وحيــث أن حســاب  ــداول حســب الشــروط الخاصــة ب إغــلاق حســابات الت
التــداول بالهامــش هــو حســاب تــداول )يُعــد بمثابــة حســاب عمــلاء( فــإن دور الشــركة 
الكويتيــة للمقاصــة يتمثــل فــي تنفيــذ طلــب مقــدم الخدمــة بإغــلاق الحســاب بعــد 
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تقديمــه مــا يفيــد تحقــق أي شــرط مــن الشــروط المحــددة بالمــادة )16( مــن الاتفاقيــة 
وتقــوم المقاصــة بهــذا الــدور اســتناداً لأحــكام كتــاب قواعــد المقاصــة، وقــد ورد 
بالبنــد رقــم )5( بالمــادة التاســعة عشــر بالاتفاقيــة )التزامــات المقاصــة( أن المقاصــة 

تقوم بدورها كوكالة مقاصة مرخصة.

8- حالة صدور جزاء تأديبي ضد مقدم خدمة التداول بالهامش أو ضد عميله.

9- إذا كان تنفيــذ الجــزاء التأديبــي يتضمــن إجــراء يجــب أن تنفــذه الشــركة الكويتيــة للمقاصة 
فــإن المقاصــة ســوف تقــوم بتنفيــذه طبقــاً لمــا ورد بالقــرار الصــادر بالجــزاء التأديبــي 
وطبقــاً لتعليمــات هيئــة أســواق المــال ودو ن حاجــة إلــى أن تنــص الاتفاقيــة علــى 
ذلــك، أمــا دور مقــدم الخدمــة )بوصفــه أحــد الأشــخاص المرخــص لهــم( فــي حــال صدور 
ــة ويمكــن أن يتــم  ــه فهــو أمــر تنظمــه أحــكام اللائحــة التنفيذي جــزاء تأديبــي ضــد عميل
تنظيمــه فــي الاتفاقيــة المبرمــة بيــن مقــدم الخدمــة وعملائــه دون تدخــل مــن الشــركة 

الكويتية للمقاصة.

ثالثاً: جهود الاتحاد بشأن مواجهة أزمة كورونا:

• تصاريح عدم التعرض لموظفي شركات الاستثمار
فــي ضــوء قــرار مجلــس الــوزراء الموقــر فــي اجتماعــه المنعقــد بتاريــخ 2021/03/04 
بفــرض حظــر التجــول الجزئــي فــي البــلاد ابتــداء مــن الســاعة 05:00 مســاء إلــى الســاعة 
05:00 فجــراً اعتبــاراً مــن تاريــخ 2021/03/07 فــي إطــار الإجــراءات الاحترازيــة لمواجهــة 

تفشي فيروس كورونا المستجد.

قــام اتحــاد شــركات الاســتثمار بمخاطبــة وزارة الداخليــة بتاريــخ 2021/03/10 لطلــب 
إصــدار تصاريــح لعــدد مــن الموظفيــن فــي كل شــركة مــن شــركات الاســتثمار للحفــاظ 
علــى ســير الأعمــال الأساســية فــي تلــك الشــركات، والتــي لهــا ارتباطــات أساســية دوليــة 

ومحليــة، حتــى يتمكــن هــؤلاء الموظفــون مــن الذهــاب إلــى مقــار أعمالهــم خــلال فتــرات 
حظر التجول.

وبنــاءً علــى رد وزارة الداخليــة، قــام الاتحــاد بتاريــخ 2021/03/11 بمخاطبــة هيئــة أســواق 
المــال لاعتمــاد اتحــاد شــركات الاســتثمار لــدى وزارة الداخليــة كجهــة معتمــدة لــدى الــوزارة 

لإصدار تصاريح أمنية للعاملين في الشركات.

ومــن ثــم قــام الاتحــاد بتاريــخ 2021/03/14 بمخاطبــة الشــركات الأعضــاء فــي الاتحــاد 
لتزويــده ببيانــات الموظفيــن المطلــوب تواجدهــم فــي الشــركات وقــت الحظــر لمتابعــة 
ســير العمــل فــي شــركاتهم وإرســالها إلــى هيئــة أســواق المــال لإرســالها بدورهــم إلــى 
ــة، وقــد نجــح الاتحــاد فــي الحصــول علــى  ــح المطلوب ــة لاســتخراج التصاري وزارة الداخلي

عدد كبير من التصاريح المطلوبة وفقاً لتقدير وزارة الداخلية.

)COVID-19( تطعيم العاملين في شركات الاستثمار ضد فيروس كورونا •
حرصــاً علــى ســير العمــل فــي شــركات الاســتثمار، قــام الاتحــاد بتاريــخ 2021/04/05 
بمخاطبــة شــركات الاســتثمار لتزويــد الاتحــاد بعــدد 25 موظــف مــن كل شــركة لمحاولــة 
الحصــول علــى أولويــة فــي التطعيــم لهــؤلاء العامليــن، وذلــك ســعياً مــن الاتحــاد 
للمســاهمة فــي الحفــاظ علــى وقايــة بيئــة الأعمــال فــي دولــة الكويــت مــن جانــب، 

ولمعاونة وزارة الصحة في نشر رقعة التطعيم من جانب آخر.

وبتاريــخ 2021/04/11، قــام الاتحــاد بإرســال قائمــة بتلــك الأســماء إلــى وزارة الصحــة، 
وعــرض التعــاون مــع الــوزارة فــي هــذا الصــدد، والتــي بدورهــا أفــادت أنهــا قامــت بوضــع 
ــة  ــر علمي ــد - 19 حســب معايي ــات المســتهدفة لتطعيــم كوفي ــة الفئ ــد أولوي ــه لتحدي آلي
ووقائيــة محــددة بنــاءً علــى الدراســات العلميــة الحديثــة وآخــر المســتجدات العلميــة 
ــراد تعرضــاً للمــرض  ــر الأف ــد - 19 وطــرق انتشــاره وأكث ــة الخاصــة بمــرض كوفي الوبائي

ومضاعفاته.

وبنــاءً علــى ذلــك أوصــت الــوزارة بأنــه وللإســراع فــي الحصــول علــى موعــد التطعيــم 
يقــوم موظفــو شــركات الاســتثمار بالتســجيل علــى منصــة التطعيــم علــى الموقــع 
الإلكترونــي للــوزارة، وتحديــد اختيــار »عامــل أساســي – )الجمعيــات - النوافــذ الجويــة 
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ــم إرســال الموعــد الخــاص  ــم يت ــة، ومــن ث ــة المهن ــة – قطــاع الخدمــات« فــي خان والبري
لهــم تبعــاً لآليــة الأولويــة المحــددة ســابقاً لــكل فئــة مــن الفئــات المســتهدفة مــن قبــل 
الجهــات المعنيــة بــوزارة الصحــة، وفــي حــال قــد كان الموظــف قــام بالتســجيل مُســبقاً، 

فيمكن الدخول على الموقع وتعديل/إضافة البيانات الخاصة به.

وبالمتابعــة مــن قبــل الاتحــاد، قــام بتاريــخ 2021/05/26، بمخاطبــة معالــي وزيــر الصحــة 
الدكتــور باســل حمــود الصبــاح للإســراع فــي تطعيــم العامليــن فــي شــركات الاســتثمار، 
مــع إبــداء اســتعداد الاتحــاد لتوفيــر مــكان لإجــراء التطعيــم لكافــة العامليــن فــي شــركات 
الاســتثمار، وذلــك مســاهمة مــن الاتحــاد فــي زيــادة رقعــة التطعيــم ولحمايــة العامليــن 

في شركات الاستثمار وجمهور المتعاملين معهم.

وقــد تكللــت جهــود ومســاعي الاتحــاد وبالتعــاون مــع الشــركة الكويتيــة للاســتثمار حيــث 
أوفــدت وزارة الصحــة الموقــرة حملــة لتطعيــم العامليــن فــي شــركات الاســتثمار بتاريــخ 

2021/08/01 في مقر الشركة الكويتية للاستثمار.

رابعاً: مشاركات مجتمعية:

• إتمام برنامج تدريب وتأهيل الخريجين الكويتيين - المجموعة )42(:
انطلاقــاً مــن المســئولية الاجتماعيــة لاتحــاد شــركات الاســتثمار وفــي إطــار التعــاون بيــن 
الاتحــاد والهيئــة العامــة للاســتثمار لدعــم الكــوادر الوطنيــة وبصفــة خاصــة الخريجيــن 
الجــدد، قــام الاتحــاد بدعــوة الشــركات الأعضــاء للمشــاركة فــي برنامــج الهيئــة لتدريــب 
وتأهيــل الخريجيــن الكويتييــن الجــدد مــن خــلال مرحلــة التدريــب أثنــاء العمــل، وذلــك 
باســتضافة مجموعــة متدربــي دفعــة الخريجيــن رقــم 42، وعددهــم 20 متــدرب ومتدربــة، 
حيــث قامــت عــدد مــن الشــركات الأعضــاء بالاتحــاد باســتضافة هــؤلاء المتدربيــن لمــدة 
أربعــة أســابيع خــلال الفتــرة مــن 28 مــارس – 21 أبريــل 2021، وذلــك بعــد أن قامــوا 
بإتمــام 27 برنامــج تدريبــي فــي مجــال المــال والاســتثمار والمهــارات الإداريــة تــم تنفيذهــا 

عن طريق أفضل الشركات والمؤسسات التدريبية المحلية والعالمية.
وقــد كان هنــاك ترحيــب مــن قبــل عــدد مــن الشــركات الأعضــاء بالاتحــاد لاســتضافة 

متدربــي الهيئــة العامــة للاســتثمار، حيــث قامــت الشــركات خــلال فتــرة التدريــب العملــي 
بتعريــف المتدربيــن علــى نشــاط الشــركة ودورهــا فــي الســوق المحلــي للاســتفادة بشــكل 
مهنــي وعملــي بعــد تأهيلهــم مــن الناحيــة النظريــة فــي برنامــج الهيئــة، وقــد تــم التعامــل 
ــم  ــي وتكليفه ــزام الإداري والمهن ــة الالت ــن مــن ناحي ــم موظفي ــى أنه ــن عل ــع المتدربي م

بمهام عملية.

هــذا وبعــد اكتمــال فتــرة التدريــب العملــي بنجــاح، يتقــدم اتحــاد شــركات الاســتثمار 
بالشــكر الجزيــل إلــى شــركاته الأعضــاء التــي اســتقبلت هــذه النخبــة مــن أبنائنــا الخريجيــن 
وتدريبهــم علــى أعلــى مســتوى تدريبــي مهنــي وعملــي، كمــا يتوجــه الاتحــاد بالشــكر 
للهيئــة العامــة للاســتثمار علــى قيامهــا بهــذه البرامــج المقدمــة، الأمــر الــذي يســاهم فــي 

خلق فرص وظيفية لهؤلاء الخريجين ذوي الكفاءة.

ــاً بشــكل كامــل  ــذه ولأول مــرة محلي ــم تنفي ــي يت ــر أن هــذا البرنامــج العمل ــر بالذك وجدي
وبالتعــاون مــع اتحــاد شــركات الاســتثمار، وبســبب جائحــة كورونــا، حيــث أثبــت الاتحــاد 
مــن خــلال شــركاته الأعضــاء تلبيــة احتياجــات ومتطلبــات الهيئــة فــي تنفيــذ هــذه البرامــج، 
والتــي كانــت تعمــل الهيئــة ســابقاً علــى ابتعــاث المتدربيــن إلــى المؤسســات العالميــة 

التي تتعامل معها.

• برنامج تدريب وتأهيل الخريجين الكويتيين - المجموعة )43(:
مواصلــة للتعــاون بيــن الاتحــاد والهيئــة العامــة للاســتثمار ودعمــاً للكــوادر الوطنيــة 
ــة الشــركات الأعضــاء فــي الاتحــاد  ــخ 2021/11/21 مخاطب ــم بتاري ــن الجــدد، ت والخريجي
للمشــاركة فــي برنامــج تدريــب وتأهيــل الخريجيــن الكويتييــن الجــدد فــي المجموعــة رقــم 
)43( )مرحلــة التدريــب أثنــاء العمــل( مــن خــلال اســتضافة عــدد )2 – 4( متــدرب مــن 
ــأن  ــرة مــن 06 – 30 مــارس 2022، علمــاً ب المجموعــة )43( لمــدة 4 أســابيع خــلال الفت
هــؤلاء المتدربيــن قــد حصلــوا علــى شــهادات إتمــام عــدد )28( برنامجــاً تدريبيــاً فــي مجــال 
المــال والاســتثمار والمهــارات الإداريــة، والتــي تــم تنفيذهــا مــن قبــل أفضــل الشــركات 

والمؤسسات التدريبية المحلية والعالمية.
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• معرض الفرص الوظيفية والدراسية الرابع:
اســتمراراً للتعــاون بيــن اتحــاد شــركات الاســتثمار والهيئــة العامــة للتعليــم التطبيقــي 
والتدريــب، إدارة متابعــة الخريجيــن وســوق العمــل بالهيئــة، شــارك الاتحــاد فــي معــرض 
ــي  ــة د. عل ــر التربي ــي وزي ــة معال ــع )الافتراضــي( برعاي ــة والدراســية الراب الفــرص الوظيفي
المضــف وبتنظيــم مــن الهيئــة العامــة للتعليــم التطبيقــي والتدريــب، وقــد تواجــد الاتحــاد 
وشــركاته مــن بدايــة انطــلاق المعــرض فــي 2021/11/21 حتــى 2021/11/25، وقــد 
حــرص الاتحــاد علــى دعــم النســخ الســابقة للمعــرض، والتــي أُقيمــت فــي مقــر الهيئــة 
شــركات  اتحــاد  حــرص  منطلــق  مــن  وذلــك  والتدريــب،  التطبيقــي  للتعليــم  العامــة 
ــدة  ــر فرصــة جي ــة، حيــث أن هــذا المعــرض يعتب ــى المشــاركات المجتمعي الاســتثمار عل
للباحثيــن عــن عمــل، والمتطلعيــن للعمــل فــي القطــاع الخــاص، وخاصــة فــي شــركات 
شــركات  لــدى  التوظيــف  مســئولي  مــع  المباشــر  التواصــل  خــلال  مــن  الاســتثمار 
الاســتثمار، فقــد كان هــذا المعــرض فرصــة للاتحــاد لشــرح الفــرص الوظيفيــة ومــا هــي 
التحديــات والامتيــازات التــي قــد يحصــل عليهــا الباحثيــن عــن عمــل مــن فــرص فــي 
شــركات الاســتثمار بالإضافــة إلــى شــرح مــا هــي الشــهادات الفنيــة المعتمــدة التــي تزيــد 
مــن مؤهـــــلات الباحــثـــيــــن عــن عــمـــــل لإيجـــــاد فــــــــرص وظيفــيــــة فــي شــركات 
الاســتثمار، كمــا قــام الاتحــاد بإعــلام الشــركات الأعضــاء للمشــاركة فــي هــذا المعــرض، 
والتــي بدروهــا ســاهمت بالتســجيل والتواصــل مــع جمهــور حديثــي التخــرج والباحثيــن عــن 

فرص وظيفية.

 

خامساً : مجلة اتحاد شركات الاستثمار »المستثمر«:

اســتمراراً فــي تحقيــق أهدافــه بإصــدار المطبوعــات الإعلاميــة لنشــر الثقافــة الاســتثمارية 
والتجاريــة فــي المجتمــع ولــدى أعضــاء الاتحــاد، واصــل الاتحــاد إصــدار مجلتــه »المســتثمر 
ــر مــن عــام 2017 بموجــب  ــع الأخي – The Investor” والتــي صــدر عددهــا الأول فــي الرب
الترخيــص الــذي حصــل عليــه الاتحــاد مــن وزارة الإعــلام بتاريــخ 2016/10/24، وتــم إصــدار 
العــدد العاشــر فــي ينايــر 2021، العــدد الحــادي عشــر فــي يونيــو 2021، والعــدد الثانــي عشــر 

في ديسمبر 2021.

سادساً: مشاركات ولقاءات:

قــام ممثلــو الاتحــاد بلقــاء العديــد مــن ممثلــي الجهــات المختلفــة مــن داخــل وخــارج دولــة 
الكويــت، وذلــك لتوثيــق عــرى التعــاون والتواصــل معهــم، وكذلــك للتوضيــح وإلقــاء الضوء 

على دور الاتحاد وأنشطته والقطاع الاستثماري، وذلك كما يأتي:

11 فبراير 2021
“لقاء الاتحاد مع ممثلي شركة المركز المالي الكويتي”

اســتقبل كل مــن: الســيد/ صالــح الســلمي – رئيــس الاتحــاد والســيدة/ فــدوى درويــش – 
نائــب أميــن عــام الاتحــاد ومديــر مركــز دراســات الاســتثمار بالوكالــة، ممثلــي شــركة المركــز 

المالي الكويتي في مقر الاتحاد، حيث حضر من شركة المركز المالي كل من:

الرئيس التنفيذي - السيد/ علي خليل     
إدارة الثروات وتطوير الأعمال - السيد/ عبداللطيف النصف   

مساعد نائب الرئيس - العلاقات الحكومية - الشيخ/ حمود الصباح    

حيــث تــم مناقشــة أهــم القضايــا الآنيــة التــي تمــر بهــا شــركات الاســتثمار في ظــل الظروف 
الحالية جراء أزمة كورونا وأفق مساعي الاتحاد تجاه القطاع.

23 فبراير 2021
“لقاء رئيس الاتحاد مع وفد جمعية المحامين الكويتية”

التقــى الســيد/ صالــح الســلمي – رئيــس الاتحــاد مــع ممثلــي جمعيــة المحاميــن الكويتيــة  
فــي مقــر الاتحــاد لوضــع أطــر تعــاون بيــن الجمعيــة والاتحــاد لتحســين مؤشــرات ســهولة 
الأعمــال وأســواق المــال فــي ظــل أزمــة كورونــا وآثارهــا القانونيــة علــى المجتمــع الكويتــي، 

حيث حضر من جانب جمعية المحامين الكويتية كل من:

رئيـس لجـنـة مراجعــة قــوانـين الاسـتـثمـار والأـعـمــال - السيدة/ لينا عدلوني   
نائب رئيس اللجنة - السيد/ جواد الأربش   

مستشار اللجنة - السيد/ عبد الله البكر   
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15 مارس 2021
“زيارة السيد/ ضرار الغانم للاتحاد«

استقبل السيد/ صالح السلمي – رئيس الاتحاد في مقر الاتحاد كل من:
- الســيد/ ضــرار يوســف الغانــم - رئيــس مجلــس إدارة شــركة المركــز المالــي الكويتــي وأول 

رئيس للاتحاد
ــارة  ــة تج ــس إدارة غرفـ ــس مجـلــ ــي لرئيـ ــب الثان ــوعان - النائ ــوب الجــ ــد يعقــ - الســيد/ فه

وصناعة الكويت
ــاد  ــام الاتح ــن ع ــب أمي ــش – نائ ــدوى دروي ــاد الســيدة/ ف ــب الاتح ــا حضــرت مــن جان - كم

ومدير مركز دراسات الاستثمار بالوكالة

ــارة إلــى مناقشــة قــرار هيئــة أســواق المــال رقــم 118 لســنة  وقــد تــم التطــرق خــلال الزي
2019 بشــأن تعديــل بعــض أحــكام اللائحــة التنفيذيــة للقانــون رقــم 7 لســنة 2010 بشــأن 
إنشــاء هيئــة أســواق المــال وتنظيــم نشــاط الأوراق الماليــة، وتعديلاتهمــا، بتعديــل المــادة 
ــاب الخامــس عشــر  ــر المكافــآت” فــي الكت ــكل تقري )4-4( وإضافــة الملحــق رقــم )3( “هي

)حوكمة الشركات(

18 مارس 2021
“لقاء سعادة سفير هنغاريا لدى دولة الكويت«

استقبل السيد/ صالح السلمي – رئيس الاتحاد في مقر الاتحاد كل من:
سفير هنـغـــاريا لدى دولـة الكـــويت - سعادة الدكتور/ إيشتفان جيولا شوش  

ملحق تجاري واقتصادي - السيد/ ميكلوش كالاي    
ــن  ــاون بي ــا وبحــث ســبل التع ــم عــرض الفــرص الاســتثمارية المتاحــة فــي هنغاري ــث ت حي

الاتحاد وسفارة هنغاريا لدى دولة الكويت.

03 مايو 2021
“لقاء الاتحاد مع مركز الكويت للتحكيم وحل النزاعات التجارية«

تلبيــة لدعــوة مركــز الكويــت للتحكيــم وحــل النزاعــات التجاريــة لــدى غرفــة تجــارة وصناعــة 
الكويــت، التقــى كل مــن: الســيد/ صالــح الســلمي – رئيــس الاتحــاد والســيدة/ فــدوى 
درويــش – نائــب أميــن عــام الاتحــاد ومديــر مركــز دراســات الاســتثمار بالوكالــة مــع ممثلــي 

المركز في قاعة السنبوك بمبنى الغرفة، حيث حضر من جانب المركز كل من:
عضو مجلس إدارة المركز ومقرر اللجنة التنفيذية - السيد/ بدر سعود البدر 

الأمين العام - الدكتور/ أنس فيصل التوره 
رئيس قسم - السيد/ أسامة بدر العبدالغفور 

حيــث تــم عــرض آليــة عمــل مركــز الكويــت للتحكيــم وحــل النزاعــات التجـــــارية وخدماتــه 
وســبل التعــاون ومســاراته مــع اتحــاد شــركات الاســتثمار، وتــم عــرض إبــرام اتفاقيــة تعــاون 

بين الطرفين.

06 مايو 2021
”The Conference Board لقاء الاتحاد مع المركز البحثي“

تلبيــةً لدعــوة ممثلــي منظمــة The Conference Board، التقــى كل مــن: الســيد/ صالــح 
ــر  ــاد ومدي ــام الاتح ــن ع ــب أمي ــش – نائ ــاد والســيدة/ فــدوى دروي ــس الاتح الســلمي – رئي
مركــز دراســات الاســتثمار بالوكالــة مــع ممثلــي مركــز The Conference Board الخليــج 
 The عــن بُعــد مــن خــلال وســائل التواصــل الاجتماعــي، حيــث حضــر مــن جانــب مركــز

Conference Board الخليج كل من:
الرئيس التنفيذي - الدكتور/ مهدي الجزاف 

مدير التسويق - السيد/ نواف الرديني 
مسؤول تطوير الأعمال - السيدة/ شيخة القناعي 

وقــد كان الهــدف مــن اللقــاء التعريــف بمنظمــة The Conference Board وأهدافهــا 
والمؤسســات المحليــة والإقليميــة والدوليــة التــي تتعامــل معهــا المنظمــة، وإمكانيــة أن 
يكــون اتحــاد شــركات الاســتثمار عضــواً فــي المنظمــة أو المشــاركة فــي البرامــج التدريبيــة 

التي تقدمها المنظمة.

12 يوليو 2021
“لقاء سعادة سفير فيتنام لدى دولة الكويت«

استقبل السيد/ صالح السلمي – رئيس الاتحاد في مقر الاتحاد كل من:
- H.E. Ngo Toan Thang - Ambassador of Vietnam
- Mr. Tran Trung Hieu - Second Secretary, Head of Commercial Section
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أوضــح ســعادة الســفير أن هــذا اللقــاء يتزامــن مــع احتفاليــة مــرور 45 ســنة علــى العلاقــات 
بيــن فيتنــام ودولــة الكويــت، والتــي كانــت أول دولــة خليجيــة اعترفــت باســتقلال فيتنــام، 
وأشــار ســعادته إلــى حجــم التبــادل التجــاري الكبيــر بيــن البلديــن علــى مــدار تلــك الفتــرة، كمــا 
أعــرب عــن رغبــة فيتنــام بــأن تكــون علــى خارطــة الاســتثمارات الكويتيــة، حيــث أن هنــاك 

فرص كبيرة ومتنوعة للاستثمار في فيتنام.

بــدوره لفــت الســيد/ صالــح الســلمي إلــى أن قطــاع الاســتثمار فــي الكويــت يُعــد أكبــر قطــاع 
بعــد البنــوك، موضحــاً أن عــدد الشــركات المرخصــة العاملــة فــي دولــة الكويــت حوالــي 80 
شــركة منهــا 31 شــركة أعضــاء فــي الاتحــاد، وهــي مــن أكبــر الشــركات فــي بورصــة الكويت، 
وســوق الســندات، وســوق العقــارات، وهــذه الشــركات لهــا اســتثمارات نشــطة فــي العديــد 

من الدول، مثل الولايات المتحدة الأمريكية، أوروبا، هونغ كونغ، والصين.

ــولة،  ــا معقـــ ــيدة وأسعـــارهــ ــنامية جـــ ــع الفيـتــ ــى أن البضائ وأضــاف الســيد/ الســلمي إل
ولكــن الاســتثمار يحتــاج إلــى ضمانــات، والتــي يجــب تعزيزهــا فــي فيتنــام لتشــجيع رؤوس 

الأموال الكويتية.

26 يوليو 2021
»مشاركة الاتحاد في ملتقى حول تقرير الاستقرار المالي لعام 2020«

تلبيــةً لدعــوة بنــك الكويــت المركــزي شــارك الســيد/ صالــح الســلمي – رئيــس الاتحــاد فــي 
ــي  ــر الاســتقرار المال ــت المركــزي فــي مقــره حــول تقري ــذي نظمــه بنــك الكوي الملتقــى ال

لعام 2020.

22 أغسطس 2021
»مشاركة الاتحاد في لقاء دولة رئيس وزراء جمهورية العراق«

تلبيــةً لدعــوة غرفــة تجــارة وصناعــة الكويــت شــارك الســيد/ صالــح الســلمي – رئيــس الاتحاد 
فــي لقــاء دولــة رئيــس وزراء جمهوريــة العــراق الســيد/ مصطفــى الكاظمــي والوفــد المرافق 

له مع ممثلي القطاع الخاص الكويتي، على هامش زيارته لدولة الكويت.

26 أغسطس 2021
ــام  اتحــاد شــركات الاســتثمار يســتضيف المؤتمــر الدولــي »تشــجيع الاســتثمار بيــن فيتن

والشرق الأوسط«
اســتضاف الاتحــاد مؤتمــر تشــجيع الاســتثمار بيــن فيتنــام والشــرق الأوســط، وهــو مؤتمــر 
دولــي عــن بُعــد )Virtual Conference( نظمتــه وزارة الخارجيــة فــي فيتنــام مــن خــلال 
معالــي وزيــر الخارجيــة الفيتنامــي، وشــارك فيــه ممثلــو ســفارات فيتنــام مــن دول مختلفــة 
حــول العالــم، وكذلــك عــدد كبيــر مــن المشــاركين والمهتميــن مــن مختلــف الــدول، وكان 

الاتحاد هو منصة الحضور من دولة الكويت.
حيث حضر في مقر الاتحاد كل من:

- H.E Ngo Toan Thang - Ambassador of Vietnam
- Mr. Tran Trung Hieu - Second Secretary, Head of Commercial Section

وعــدد مــن أفــراد البعثــة الدبلوماســية وطاقــم العمــل فــي ســفارة فيتنــام، كمــا حضــر عــدد 
مــن المهتميــن والمســتثمرين الكويتييــن فــي فيتنــام، إضافــة إلــى عــدد مــن الشــخصيات 

الذين شاركوا من دولة الكويت عن بُعد.

وقــد بــدأ المؤتمــر جلســته الأولــى بعنــوان »اتجاهــات الاســتثمار الخارجــي فــي الشــرق 
الأوســط وإمكانيــات ســوق فيتنــام«، والتــي تناولــت مناقشــة سياســة الاســتثمار الأجنبــي 

المباشر وصناديق الاستثمار اللذين توفرهما فيتنام لدول الشرق الأوسط.

أمــا الجلســة الثانيــة مــن المؤتمــر، فقــد كانــت تحــت عنــوان »مناهــج جديــدة لتعزيــز التعــاون 
الاســتثماري بيــن فيتنــام والشــرق الأوســط«، وقــد تنــاول المتحدثــون خــلال هــذه الجلســة 
ــام، أوجــه التعــاون  ــي المباشــر فــي فيتن ــرات ووجهــات النظــر حــول الاســتثمار الأجنب الخب

المختلفة لتعزيز استثمارات الشرق الوسط في فيتنام.

 H.E Ngo وبعــد انتهــاء جلســات المؤتمــر شــكر ســعادة ســفير فيتنــام لــدى دولــة الكويــت
Toan Thang الســيد/ صالــح الســلمي – رئيــس الاتحــاد علــى اســتضافة المؤتمــر فــي مقــر 
الاتحــاد، مشــيداً بجهــود الاتحــاد فــي التنظيــم والمشــاركة فــي المؤتمــر مــن دولــة الكويــت 

وتعاون الاتحاد مع السفارة في هذا الصدد.

وأعــرب الســيد/ صالــح الســلمي عــن ترحيــب الاتحــاد باســتضافة ســعادة الســفير والوفــد 
المرافــق والحضــور، لتعزيــز فــرص اطــلاع شــركات الاســتثمار علــى المفهــوم الجديــد 

للاستثمار في فيتنام.
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30 أغسطس 2021
اتحاد شركات الاستثمار يستضيف سفير دولة أوكرانيا

اســتقبل الســيد/ صالــح الســلمي – رئيــس مجلــس إدارة اتحــاد شــركات الاســتثمار فــي مقــر 
الاتحاد كل من:

سفير دولة أوكرانيا لدى دولة الكويت   Dr. Oleksandr Balanutsa -
الملحق الاقتصادي    Dr. Ivan Seheda -

وقــد كان هــدف الزيــارة دعــوة الاتحــاد لحضــور المؤتمــر الافتراضــي المزمــع عقــده مــن قبــل 
الســفارة بالتعــاون مــع غرفــة تجــارة وصناعــة الكويــت فــي نهايــة شــهر ســبتمبر 2021، حيث 
ســيتم عــرض أهــم المشــروعات والفــرص الاســتثمارية المتاحــة فــي أوكرانيــا، والتــي قــدم 
عنهــا ســعادة الســفير بعــض الأمثلــة خــلال الاجتمــاع، كمــا أكــد ســعادته علــى أهميــة دور 

الاتحاد في دعم جهود وزارة الخارجية والسفارة الأوكرانيتين للترويج لتلك الفرص.
مــن جانبــه أعــرب الســيد/ صالــح الســلمي عــن ترحيــب الاتحــاد بالحضــور وأبــدى كامــل 

استعداد الاتحاد لدعم كافة الجهود ولما فيه الخير لكافة الأطراف.

13 سبتمبر 2021
اتحاد شركات الاستثمار يستضيف سفير جمهورية هِنْغاريا )المجر(

استقبل السيد/ صالح السلمي – رئيس مجلس إدارة اتحاد شركات الاستثمار كل من:
سفير جمهورية هنغاريا لدى دولة الكويت - سعادة الدكتور/ إشتفان جيولا شوش  

الملحق التجاري والاقتصادي لجمهورية هنغاريا  - السيد/ ميكلوش كالاي 

وخــلال اللقــاء أبــدى ســعادته رغبــة الســفارة فــي الترويــج لأهــم المشــروعات وفــرص 
ــة الاســتثمار  ــا وكذلــك أهــم التطــورات فــي بيئ ــة هنغاري الاســتثمار المتاحــة فــي جمهوري
فــي هنغاريــا وبمــا يعــود بشــكل إيجابــي علــى المســتثمرين، كمــا عــرض أمثلــة لتلــك 

المشروعات، وأهمها المشروعات الزراعية الحديثة.

ومــن ثــم تباحــث الطرفــان إمكانيــة التعــاون لتعريــف قطــاع الاســتثمار فــي دولــة الكويــت 
بتلــك المشــروعات والفــرص وأهــم مميــزات بيئــة الاســتثمار فــي هنغاريــا وســبل تعــاون 

الاتحاد لدعم جهود وزارة الخارجية والسفارة الهنغارية في هذا الصدد.

مــن جانبــه، رحــب الســيد/ صالــح الســلمي بتواصــل الســفارة الهنغاريــة بدولــة الكويــت مــع 
الاتحــاد، خاصــة فــي ظــل نــدرة المعلومــات عــن الاســتثمار فــي هنغاريــا لــدى المســتثمرين 
الكويتييــن، وأبــدى كامــل اســتعداد الاتحــاد لدعــم كافــة الجهــود لمــا فيــه الخيــر لكافــة 

الأطراف.

14 سبتمبر 2021
لقاء اتحاد شركات الاستثمار مع معالي وزير التجارة والصناعة

ــح الســلمي – رئيــس مجلــس  بطلــب مــن اتحــاد شــركات الاســتثمار، التقــى الســيد/ صال
الإدارة مــع معالــي وزيــر التجــارة والصناعــة الســيد الدكتــور/ عبداللــه عيســى الســلمان 
ــي  ــاب بعــض الشــركات الأعضــاء ف ــى كت ــاءً عل ــاري بن لمناقشــة موضــوع التســجيل العق
الاتحــاد بشــأن إيقــاف إدارة التســجيل بــوزارة العــدل إجــراءات تســجيل العقــارات المملوكــة 
لشــركات مدرجــة فــي بورصــة الكويــت لحيــن تقديــم مــا يفيــد بعــدم تملــك غيــر كويتييــن 
فيهــا، وقــد كان هــدف اللقــاء توضيــح وجهــة نظــر الاتحــاد وتقديــم المقتــرح القانونــي لحــل 

هذه المشكلة.
وقد حضر من جانب الاتحاد كل من:

رئيس الاتحاد - السيد/ صالح صالح السلمي 
عضو اللجنة القانونية بالاتحاد - المستشار/ عبدالمسيح عبدالملاك لبيب 

أمين الســر - اتحـــاد العقــاريـيـن من قبل كما تمت دعوة السيد/ إبراهيم العوضي 
اتحاد شركات الاستثمار لتوحيد الجهود.

27 سبتمبر 2021
مشاركة الاتحاد في لقاء وفد دولة الإمارات العربية المتحدة الشقيقة

تلبيــةً لدعــوة غرفــة تجــارة وصناعــة الكويــت شــارك الســيد/ صالــح الســلمي – رئيــس الاتحاد 
فــي لقــاء الجانبيــن الكويتــي والإماراتــي، فــي مقــر الغرفــة، لتنســيق الجهــود بغــرض 
استكشــاف وتســويق الفــرص الاســتثمارية المتاحــة فــي كِلا البلديــن، حيــث قــدم أعضــاء 
الوفــد الإماراتــي عروضــاً عــن الفــرص الاســتثمارية ومشــاريع البنيــة التحتيــة والشــراكة بيــن 
القطاعيــن العــام والخــاص فــي أبــو ظبــي، وكذلــك الفــرص المتاحــة فــي قطاعــات الصحــة 

والخدمات اللوجستية.
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28 سبتمبر 2021
»اتحــاد شــركات الاســتثمار يســتضيف نائــب وزيــر خارجيــة أوكرانيــا وســفير دولــة أوكرانيــا 

لدى الكويت«
اســتقبل الســيد/ صالــح الســلمي – رئيــس مجلــس إدارة اتحــاد شــركات الاســتثمار نائــب 
وزيــر الخارجيــة الأوكرانــي ووفــد مــن ســفارة أوكرانيــا فــي الكويــت فــي مقــر الاتحــاد بتاريــخ 
28 ســبتمبر 2021. حيــث حضــر إلــى مقــر الاتحــاد معالــي الســيد / دميتــرو ســينيك - نائــب 
وزيــر الخارجيــة الأوكرانــي، وســعادة ســفير أوكرانيــا لــدى دولــة الكويــت الدكتــور/ أوليكســاندر 
بالانوتســا، والمحلــق الاقتصــادي الدكتــور/ إيفــان ســيهيدا، وكان هــدف هــذا اللقــاء بحــث 
ســبل التعــاون بيــن الجانــب الأوكرانــي والاتحــاد للترويــج لأهــم المشــروعات والفــرص 
الاســتثمارية المتاحــة فــي أوكرانيــا، والتعريــف بالجانــب الاقتصــادي الأوكرانــي المتميــز 
والمتطــور. حيــث أشــار الســيد/ دميتــرو إلــى التســهيلات التي تقدمهــا أوكرانيا للمســتثمرين 
ومنهــا القــدرة علــى فتــح الشــركات وإصــدار تراخيصهــا مــن دون الحاجــة إلــى التواجــد 
الفعلــي فــي أوكرانيــا، كمــا يســتفيد المســتثمرون مــن التوصيــات والتوجيهــات الرســمية 
نحــو القطاعــات الناجحــة والمنتجــة، وقــد أضــاف الســيد/ دميتــرو بــأن وزارة الخارجيــة 
الأوكرانيــة تعمــل علــى تقديــم المســاعدة فــي تنســيق الاجتماعــات واستكشــاف القطاعات 
الخاصــة المــراد التعامــل معهــا، هــذا وتــم مناقشــة اقتــراح دخــول المســتثمرين الكويتييــن 
كمســاهمين فــي الشــركات الأوكرانيــة العاملــة،  وتمنــى أن يكــون هنالــك وفــد مــن قبــل 
المشــاريع  علــى  قــرب  عــن  للاطــلاع  أوكرانيــا  بزيــارة  ليقــوم  الاســتثمار  اتحــاد شــركات 
الموجــودة. وفــي ختــام هــذا اللقــاء شــكر الســيد/ صالــح كلًا مــن نائــب وزيــر الخارجيــة 
الأوكرانــي ووفــد ســفارة أوكرانيــا علــى لقــاء الاتحــاد وعرض تفاصيــل المشــاريع الاقتصادية 
التــي قــد تهــم المســتثمرين الكويتييــن فــي أوكرانيــا، كمــا أشــار الســيد/ صالــح إلــى أن 
المســتثمرين الكويتييــن فــي بحــث متواصــل لإيجــاد فــرص اســتثمارية واعــدة معتبــراً 
الســوق الأوكرانــي جديــد علــى المســتثمرين الكويتييــن كونــه مــن الأســواق الناشــئة مثلــه 

مثل السوق الكويتي.

09 ديسمبر 2021
”The Conference Board لقاء الاتحاد مع المنظمة البحثية“

اســتكمالًا لمــا تــم عرضــه فــي اللقــاء الســابق بتاريــخ 2021/05/06 التقــى كل مــن: الســيد/ 

ــاد  ــام الاتح ــن ع ــب أمي ــش – نائ ــاد والســيدة/ فــدوى دروي ــس الاتح ــح الســلمي – رئي صال
 The Conference Board ومديــر مركــز دراســات الاســتثمار بالوكالــة بممثلــي مركــز

الخليج، حيث حضر من جانب المنظمة كل من:
الرئيس التنفيذي - الدكتور/ مهدي الجزاف 

مدير التسويق - السيد/ نواف الرديني 
وقد تم خلال اللقاء توقيع مذكرة تفاهم وتعاون مشترك بين الاتحاد والمنظمة.

10 ديسمبر 2021
“مشاركة الاتحاد في ملتقى الأعمال الكويتي - السعودي«

تلبيــة لدعــوة غرفــة تجــارة وصناعــة الكويــت الموقــرة، شــارك الســيد/ صالــح الســلمي – 
ــاد  ــد اتح ــذي حضــره وف ــي – الســعودي، وال ــال الكويت ــي ملتقــى الأعم ــاد، ف ــس الاتح رئي
الغــرف التجاريــة الســعودية برئاســة ســعادة الســيد/ عجــلان بــن عبدالعزيــز العجــلان فــي مقــر 
الغرفــة، وقــد تــم عقــد هــذا الملتقــى علــى هامــش اســتقبال ســمو ولــي العهــد الشــيخ/ 
مشــعل الأحمــد الجابــر الصبــاح حفظــه اللــه ورعــاه لضيفــه الكبيــر صاحــب الســمو الملكــي 
الأميــر/ محمــد بــن ســلمان بــن عبدالعزيــز – ولــي العهــد ونائــب رئيــس الــوزراء ووزيــر الدفــاع 

في المملكة العربية السعودية الشقيقة.

23 ديسمبر 2021
“لقاء الاتحاد مع هيئة أسواق المال”

بطلــب مــن اتحــاد شــركات الاســتثمار التقــى ممثلــو الاتحــاد مــع هيئــة أســواق المــال فــي 
ــث حضــر مــن  ــة الأعمــال، حي ــى ســاحة بيئ ــدد مــن المســتجدات عل ــة لبحــث ع ــر الهيئ مق

جانب الاتحاد كل من:
رئيس مجلس الإدارة - السيد/ صالح صالح السلمي 

أمين الصندوق وعضو مجلس الإدارة - السيد/ عبدالله محمد حمود الشطي 
عضو مجلس الإدارة - السيد/ فهد عبدالرحمن المخيزيم 

عضو اللجنة القانونية بالاتحاد - المستشار/ أحمد أمين علي 
عضو اللجنة القانونية بالاتحاد - المستشار/ عمرو محمد حافظ 
عضو اللجنة القانونية بالاتحاد - المستشار/ عبد المسيح عبدالملاك لبيب 
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نائب الأمين العام ومدير مركز  - السيدة/ فدوى عادل درويش 
دراسات الاستثمار بالوكالة  

فيما حضر من جانب هيئة أسواق المال كل من:
رئيس مجلس المفوضين - السيد/ أ.د. أحمد عبدالرحمن الملحم 

المدير التنفيذي  
رئيس قطاع الأسواق - السيد/ مثنى عبد الوهاب الصالح 

رئيس قطاع الشؤون القانونية - السيد/ إبراهيم يعقوب الثويني 
رئيس قطاع الإشراف - السيد/ زياد يعقوب الفليج 

رئيس إدارة الإفصاح المستمر - السيد/ عمرو عبدالعزيز المحارب 

وقد تم خلال اللقاء بحث الموضوعات الآتية:
المــال  أســواق  الواقعــة علــى شــركات الاســتثمار بموجــب قانــون هيئــة  العقوبــات   -
)مكافحــة غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب( حيــث يجــب أن تكــون علــى أســاس متســاوي 

ولا يضر بمصلحة المساهمين والشركة.
الكمــي  المعيــار  توحيــد  المطلــوب  الجوهريــة  المعلومــات  عــن  الإفصــاح  - متطلبــات 
للمعلومــات الجوهريــة مثــلًا كتحديــد نســبة مــن رأس مــال الشــركات للإفصــاح عــن 

المعلومة الجوهرية حتى لا يفقد الإفصاح جوهره.
- دعم الهيئة لتعديل القانون لكي يسمح التسجيل العقاري للشركات المساهمة.

- خدمة التداول بالهامش )المارجن(.
- تغيير تصنيف شركات الاستثمار وفئاتهم لدى الهيئة العامة للقوى العاملة.

وقــد أبــدى ممثلــو الهيئــة اســتعداد دائــم للاســتماع إلــى شــركات الاســتثمار، ومــا تواجهــه 
من هموم ومعوقات، وأكدوا وقوف الهيئة ودعمها للأسواق والاقتصاد.

ــة  ــى ترحيــب الاتحــاد دائمــاً بالتعــاون مــع هيئ ــك عل ــو الاتحــاد كذل مــن جانبهــم أكــد ممثل
أسواق المال لما فيه الصالح لكافة الأطراف المعنية.

مركز دراسات الاستثمار
Investment Studies Center )ISC(



59 58

مقدمة:

ــي  ــذراع التدريب ــز دراســات الاســتثمار - ال حــرص اتحــاد شــركات الاســتثمار مــن خــلال مرك
للاتحــاد علــى أن يواصــل تلبيــة كافــة الاحتياجــات التدريبيــة للعامليــن في الشــركات وجمهور 
المهتميــن، مراعيــاً فــي ذلــك تلبيــة متطلبــات الجهــات الرقابيــة، وبمــا يخــدم بيئــة الأعمــال 
فــي دولــة الكويــت مــن خــلال تطويــر المســتوى المهنــي للعامليــن فــي الأنشــطة الماليــة 

والاستثمار أو المقبلين على عمل في هذه القطاعات.

ومواكبــةً لاســتمرار أولويــة التباعــد الاجتماعــي بســبب آثــار جائحــة فيــروس كورونــا، اســتمر 
مركــز دراســات الاســتثمار فــي تقديــم غالبيــة أنشــطته مــن خــلال تقنيــات التعليــم والتدريــب 
عــن بُعــد Online Virtual Training، مــع ضــرورة الرقابــة علــى ســير العمليــة التدريبيــة 
بمهنيــة ومصداقيــة وشــفافية، وبشــكل أساســي مــن خــلال منصــة التدريــب الإلكترونيــة 

https://unioninvestlearning.org الخاصة بالاتحاد

ونؤكــد علــى حــرص الاتحــاد الدائــم علــى تطويــر عمــل مركــز دراســات الاســتثمار وتواصلــه 
مــع الجهــات الحكوميــة والأهليــة العاملــة فــي دولــة الكويــت، وذلــك لتوســيع قاعــدة 

جمهور المستفيدين من الأنشطة التدريبية التي يقدمها، ولتعم الفائدة المرجوة.

مــن ناحيــة أخــرى يتقــدم اتحــاد شــركات الاســتثمار بخالــص الشــكر والتقديــر للهيئــة العامــة 
للاســتثمار علــى إتاحــة الفرصــة لاســتقبال مرشــحين مــن شــركات الاســتثمار الأعضــاء فــي 

الاتحاد للمشاركة في البرامج التدريبية التي تقدمها.

أنشطة المركز:
قــدم مركــز دراســات الاســتثمار خــلال عــام 2021 )59( برنامــج تدريبــي، و)02( ورش عمــل، 

و)05( محاضرات.
كمــا أُتيحــت الفرصــة لمرشــحي شــركات الاســتثمار الأعضــاء فــي الاتحــاد للمشــاركة فــي 

برنامج تدريبي تم تقديمه من قبل الهيئة العامة للاستثمار.
بلــغ إجمالــي عــدد المشــاركين فــي الأنشــطة المشــار إليهــا أكثــر مــن 1,170 مشــارك مــن 

مختلف الشركات والجهات إضافة إلى المشاركات الفردية.

أنشطة مركز دراسات الاستثمار:

أولًا: البرامج التدريبية التي عقدها مركز دراسات الاستثمار:

1  م

خـــلال النصـــف الأول مـــن عـــام 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال الفترة/المكان
شـــبكة الإنترنـــت

مكافحة غسل الأموال والجرائم الماليةالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

2  م

10 – 14 ينايـــر 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــت الفترة/المكان
)اللغـــة الإنجليزيـــة(

CISI- Kuwait Capital Markets Authority Rules & Regulationsالبرنامج

Karim Mansourالمحاضر

جهة الاعتماد
Tadawul Academy

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

3  م

10 – 14 ينايـــر 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــت الفترة/المكان
)اللغـــة العربيـــة(

قوانين ولوائح هيئة أسواق المال - المعتمدة من CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI
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4  م

17 – 21 ينايـــر 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

CISI Fundamentals of Financial Servicesالبرنامج

Karim Mansourالمحاضر

Tadawul Academy جهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

5  م

24 – 28 ينايـــر 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

CISIالبرنامج مـــن  المعتمـــدة   - والاســـتثمار  الماليـــة  الأوراق  فـــي  المقدمـــة 

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

6  م

31 ينايـــر – 04 فبرايـــر 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

CISI International Introduction to Securities & Investmentالبرنامج

Karim Mansourالمحاضر

Tadawul Academyجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

7  م

ــتالفترة/المكان ــبكة الإنترنـ ــلال شـ ــن خـ ــي مـ ــب إلكترونـ ــر 2021 / تدريـ 07 – 11 فبرايـ

الشـــهادة الدوليـــة فـــي إدارة الثـــروات والاســـتثمار - المعتمـــدة مـــن CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

8  م

ــتالفترة/المكان ــبكة الإنترنـ ــلال شـ ــن خـ ــي مـ ــب إلكترونـ ــر 2021 / تدريـ 14 – 18 فبرايـ

CISI-Kuwait Capital Markets Authority Rules & Regulationsالبرنامج

Karim Mansourالمحاضر

Tadawul Academyجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

9  م

28 فبرايـــر – 04 مـــارس 2021 / تدريـــب إلكترونـــي من خلال شـــبكة الإنترنتالفترة/المكان

CISI International Introduction to Securities & Investmentالبرنامج

Karim Mansourالمحاضر

Tadawul Academyجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

10  م

14 – 18 مـــارس 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

مؤهل في التمويل الإسلامي – المعتمد من CISIالبرنامج

د. أحمد الطرابلسيالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

11  م

21 – 25 مـــارس 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

قوانين ولوائح هيئة أسواق المال - المعتمدة من CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI



63 62

12  م

28 مـــارس – 01 أبريـــل 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنتالفترة/المكان

المقدمة في الأوراق المالية والاستثمار - المعتمدة من CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

13  م

03 – 07 أبريـــل 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

قوانين ولوائح هيئة أسواق المال - المعتمدة من CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

14  م

04 – 08 أبريـــل 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

مؤهل في التمويل الإسلامي - المعتمد من CISIالبرنامج

د. أحمد الطرابلسيالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

15  م

08 و10 – 12 أبريـــل 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

أسس الخدمات المالية - المعتمدة من CISIالبرنامج

د. أحمد الطرابلسيالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

16  م

02 – 06 مايـــو 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

CISI-Kuwait Capital Markets Authority Rules & Regulationsالبرنامج

Karim Mansourالمحاضر

Tadawul Academyجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

17  م

17 – 20 مايـــو 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

CISI-Kuwait Capital Markets Authority Rules & Regulationsالبرنامج

Karim Mansourالمحاضر

Tadawul Academyجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

18  م

30 مايـــو – 03 يونيـــو 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

قوانين ولوائح هيئة أسواق المال - المعتمدة من CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

19  م

ــتالفترة/المكان ــبكة الإنترنـ ــلال شـ ــن خـ ــي مـ ــب إلكترونـ ــو 2021 / تدريـ 06 – 10 يونيـ

أســـس النظـــام المصرفـــي والتمويـــل الإســـلامي - المعتمـــدة مـــن CISIالبرنامج

د. أحمد الطرابلسيالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI



65 64

20  م

ــتالفترة/المكان ــبكة الإنترنـ ــلال شـ ــن خـ ــي مـ ــب إلكترونـ ــو 2021 / تدريـ 06 – 10 يونيـ

CISI International Introduction to Securities & Investmentالبرنامج

Karim Mansourالمحاضر

Tadawul Academyجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

21  م

ــتالفترة/المكان ــبكة الإنترنـ ــلال شـ ــن خـ ــي مـ ــب إلكترونـ ــو 2021 / تدريـ 13 – 17 يونيـ

CISI-Kuwait Capital Markets Authority Rules & Regulationsالبرنامج

Karim Mansourالمحاضر

Tadawul Academyجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

22  م

ــتالفترة/المكان ــبكة الإنترنـ ــلال شـ ــن خـ ــي مـ ــب إلكترونـ ــو 2021 / تدريـ 20 – 24 يونيـ

قوانين ولوائح هيئة أسواق المال - المعتمدة من CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

23  م

20 – 24 يونيـــو 2021 / فـــي مقـــر شـــركة وفـــرة للاســـتثمار الدولـــيالفترة/المكان

قوانين ولوائح هيئة أسواق المال - المعتمدة من CISIالبرنامج

إسماعيل عودهالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

24  م

ــلال الفترة/المكان ــن خـ ــي مـ ــب إلكترونـ ــام 2021 / تدريـ ــن عـ ــي مـ ــف الثانـ ــلال النصـ خـ
شـــبكة الإنترنـــت

مكافحة غسل الأموال والجرائم الماليةالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

25  م

ــتالفترة/المكان ــبكة الإنترنـ ــلال شـ ــن خـ ــي مـ ــب إلكترونـ ــو 2021 / تدريـ 20 – 24 يونيـ

قوانين ولوائح هيئة أسواق المال - المعتمدة من CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

26  م

27 يونيـــو – 01 يوليـــو 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

المقدمة في الأوراق المالية والاستثمار - المعتمدة من CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

27  م

27 يونيـــو – 01 يوليـــو 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

المقدمة في الأوراق المالية والاستثمار - المعتمدة من CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI
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28  م

11 – 15 يوليو 2021 / في مقر شركة أهلي كابيتالالفترة/المكان

قوانين ولوائح هيئة أسواق المال - المعتمدة من CISIالبرنامج

إسماعيل عودهالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

29  م

ــتالفترة/المكان ــبكة الإنترنـ ــلال شـ ــن خـ ــي مـ ــب إلكترونـ ــو 2021 / تدريـ 25 – 29 يوليـ

قوانين ولوائح هيئة أسواق المال - المعتمدة من CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

30  م

25 – 29 يوليـــو 2021 / فـــي مقـــر شـــركة وفـــرة للاســـتثمار الدولـــيالفترة/المكان

قوانين ولوائح هيئة أسواق المال - المعتمدة من CISIالبرنامج

إسماعيل عودهالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

31  م

01 – 05 أغســـطس 2021 / فـــي مقـــر شـــركة وفـــرة للاســـتثمار الدولـــيالفترة/المكان

قوانين ولوائح هيئة أسواق المال - المعتمدة من CISIالبرنامج

إسماعيل عودهالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

32  م

01 – 05 أغســـطس 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

المقدمة في الأوراق المالية والاستثمار - المعتمدة من CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

33  م

10 – 12 أغســـطس 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

أسس النظام المصرفي والتمويل الإسلامي - المعتمدة من CISIالبرنامج

د. أحمد الطرابلسيالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

34  م

10 – 19 أغســـطس 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

المقدمة في الأوراق المالية والاستثمار - المعتمدة من CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

35  م

15 – 19 أغســـطس 2021 / فـــي مقـــر شـــركة وفـــرة للاســـتثمار الدولـــيالفترة/المكان

CISI International Introduction to Securities & Investmentالبرنامج

Hisham Wajdi Omarالمحاضر

Tadawul Academyجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI
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36  م

15 – 19 أغســـطس 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

CISI-Kuwait Capital Markets Authority Rules & Regulationsالبرنامج

Karim Mansourالمحاضر

Tadawul Academyجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

37  م

15 – 19 أغســـطس 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

مؤهل في التمويل الإسلامي - المعتمد من CISIالبرنامج

د. أحمد الطرابلسيالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

38  م

22 – 26 أغســـطس 2021 / فـــي مقـــر شـــركة وفـــرة للاســـتثمار الدولـــيالفترة/المكان

CISI International Introduction to Securities & Investmentالبرنامج

Hisham Wajdi Omarالمحاضر

Tadawul Academyجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

39  م

22 – 26 أغســـطس 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

البرنامج
 CISI المقدمة الدولية في الأوراق المالية والاستثمار - المعتمدة من معهد

)باللغة العربية(

كريم منصورالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

40  م

22 – 26 أغســـطس 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

أسس الخدمات المالية - المعتمدة من CISIالبرنامج

د. أحمد الطرابلسيالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

41  م

22 – 26 أغســـطس 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

CISI International Introduction to Securities & Investmentالبرنامج

Karim Mansourالمحاضر

Tadawul Academyجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

42  م

05 – 09 ســـبتمبر 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

CISI International Introduction to Securities & Investmentالبرنامج

Karim Mansourالمحاضر

Tadawul Academyجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

43  م

 12 - 16 ســـبتمبر 2021/ تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

قوانین ولوائح ھیئة أسواق المال دولة الكویت من معهد CISI )باللغة العربية(البرنامج

كريم منصورالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI
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44  م

 12 - 16 ســـبتمبر 2021/ تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

أسس النظام المصرفي والتمويل الإسلامي - المعتمدة من CISI البرنامج
)باللغة العربية(

د. أحمد الطرابلسيالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

45  م

19 – 23 ســـبتمبر 2021 / تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

CISI-Kuwait Capital Markets Authority Rules & Regulationsالبرنامج

Dr. Karim Mansourالمحاضر

Tadawul Academyجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

46  م

سبتمبر 2021/ تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

CISI Fundamentals Financial Servicesالبرنامج

Dr. Ahmed Altrabulsiالمحاضر

Tadawul Academyجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

47  م

سبتمبر 2021/ تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

مؤهل في التمويل الإسلامي - المعتمد من CISIالبرنامج

د. أحمد الطرابلسيالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

48  م

سبتمبر 2021/ تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

قوانیـــن ولوائـــح ھیئـــة أســـواق المال دولة الكویت مـــن معهد CISI )باللغة العربية(البرنامج

د. كريم منصورالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

49  م

سبتمبر 2021/ تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

البرنامج
 CISI المقدمـــة الدوليـــة فـــي الأوراق الماليـــة والاســـتثمار - المعتمـــدة مـــن معهـــد

)باللغـــة العربيـــة(

د. كريم منصورالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

50  م

29-26 ســـبتمبر 2021/ تدريـــب إلكترونـــي مـــن خـــلال شـــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان

Financial & Valuation Modelingالبرنامج

Jesse Milliganالمحاضر

Wall Street Prepجهة الاعتماد

51  م

ــبكة الإنترنـــتالفترة/المكان ــن خـــلال شـ ــي مـ ــر 2021 / تدريـــب إلكترونـ 17 – 28 أكتوبـ

Derivatives – Level3البرنامج

Dr. Karim Mansourالمحاضر

Tadawul Academyجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI
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52  م

24 – 28 أكتوبر 2021 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

الشهادة الدولية في إدارة الثروات والاستثمار - المعتمدة من CISIالبرنامج

د. أحمد الطرابلسيالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

53  م

08 – 10 و15 – 17 نوفمبر 2021/ تدريب إلكتروني من خلال شبكة الفترة/المكان
الإنترنت

Private Equity Boot Campالبرنامج

Matt Loالمحاضر

Wall Street Prepجهة الاعتماد

54  م

21 – 24 نوفمبر 2021/ تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

Excel for Operations Managementالبرنامج

Jesse Milliganالمحاضر

Wall Street Prepجهة الاعتماد

55  م

نوفمبر 2021/ تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

الالتزام المالي العالمي المعتمد من CISIالبرنامج

د. كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

56  م

نوفمبر 2021/ تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

CISI Risk in Financial Servicesالبرنامج

Dr. Karim Mansourالمحاضر

Tadawul Academyجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

57  م

06 – 07 ديسمبر 2021/ تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

Technical Analysisالبرنامج

Kyprianos Kyprianoالمحاضر

Smartlineجهة الاعتماد

58  م

12 – 16 ديسمبر 2021/ تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

البرنامج
 CISI قوانين ولوائح هيئة أسواق المال دولة الكويت المعتمدة من معهد

)باللغة العربية(

د. كريم منصورالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

59  م

20 ديسمبر 2021 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

مكافحة غسل الأموال والجرائم الماليةالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد
The Chartered Institute for Securities & Investment CISI
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ثانياً: ورش العمل:

1  م

08 مارس 2021 )يوم واحد( / تدريب عن بُعد من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

الجمعيات العامة لشركات الاستثمارورشة العمل

أحمد أمين عليالمحاضر

أكاديمية التداولجهة الاعتماد

2  م

05 أبريل 2021 )يوم واحد( / تدريب عن بُعد من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

حوكمة الرقابة الشرعية في شركات الاستثمارورشة العمل

د. محمد هشام حتاحتالمحاضر

مركز دراسات الاستثمار لدى اتحاد شركات الاستثمارجهة الاعتماد

ثالثاً: محاضرات وندوات عامة:

1  م
22 فبراير 2021 )يوم واحد( / تدريب عن بُعد من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

The Future Major Headwinds & How to Plan for Themالندوة

)Nour Tassabehji - Investment Associate - CdR Capital )UAE •المحاضر
• Apostolos Katsaris - Chief Investment Officer -  CdR Capital )UK(

CdR Capitalالجهة المقدمة

2  م
06 أبريل 2021 )يوم واحد( / تدريب عن بُعد من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

The Rise of ESG: Views and Portfolio Constructionالندوة

المحاضر

• Sam Tripuraneni - the lead product strategist for 
commercializing BlackRock Sustainable Investing’s )BSI( 
IP in EMEA

• James Gloak - a member of the Sustainable Investing team 
for iShares EMEA

BlackRockالجهة المقدمة

3  م
28 أبريل 2021 )يوم واحد( / تدريب عن بُعد من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

Introducing Trading, Stakeholders, and Demo to Online Tradingالندوة

المحاضر

• Fahad Al Rifae – Chief Executive Officer, Oula Wasata
• Abdulrahman Walweel – Head of Trading, Oula wasata
• Raed Diab – Vice President- Investment Strategy and 

Research, Kamco Invest

Kamco Invest & Oula Wasataالجهة المقدمة
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4  م
04 أكتوبر2021 )يوم واحد( / تدريب عن بُعد من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

The Human Layer in Securityالندوة

Javvad Malikالمحاضر

KnowBe4الجهة المقدمة

5  م
31 أكتوبر2021 )يوم واحد( / مقر اتحاد شركات الاستثمارالفترة/المكان

Radea - A Cyber Security Awareness Programالندوة

Eng. Layth Shakir Al-Khalaf & Eng. Waleed Bourukiالمحاضر

IDRAK Training and Consultingالجهة المقدمة

رابعاً: فعاليات تدريبية نظمتها جهات أخرى:

• الهيئة العامة للاستثمار:

1  م

07 – 09 ديسمبر 2021 )3 أيام( / مبنى الهيئة العامة للاستثمار الفترة/المكان
الرئيسي

 Blockchain Impact In Investment Industry Excludingالبرنامج
Cryptocurrencies

 Ramy AlDamati MBA, CEHv6, CHFI, ECSA, LPT, ISACA CISAالمحاضر
Security+, CISSP, CCSP, MCSA, MCSE

)The Training Center of Kuwait Investment Authority )KIAالجهة المنظمة 



التقرير المالي  
للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021

مع تقرير مراقب الحسابات المستقل
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تقرير مراقب الحسابات المستقل

إلى السادة / رئيس وأعضاء مجلس الإدارة المحترمين
اتحاد شركات الاستثمار 

دولـة الكويت

تقرير حول تدقيق البيانات المالية

الرأي
لقـــد دققنـــا البيانـــات الماليـــة المرفقــــة لاتحـــاد شـــركات الاســـتثمار »الاتحـــاد« والتـــي 
الإيـــرادات  وبيانـــات   ،2021 ديســـمبر   31 فـــي  كمـــا  المالـــي  المــــركز  بيــــان  تتضمـــن 
ــنة المنتهيـــة فـــي ذلـــك التاريـــخ، والإيضاحـــات  والمصروفـــات والتدفقـــات النقديـــة للسـ

حول البيانات المالية بما في ذلك ملخص السياسات المحاسبية.

ــة،  ــي الماديـ ــع النواحـ ــن جميـ ــة، مـ ــورة عادلـ ــر بصـ ــة تظهـ ــة المرفقـ ــات الماليـ ــا، إن البيانـ برأينـ
المركـــز المالـــي للاتحـــاد كمـــا فـــي 31 ديســـمبر 2021، وأدائـــه المالـــي وتدفقاتـــه النقديـــة للســـنة 

المنتهية في ذلك التاريخ وفقا للسياسات المحاسبية الواردة في الإيضاح رقم )2(.

أساس إبداء الرأي
لقــد قمنــا بأعمــال التدقيــق وفقــا للمعاييــر الدوليــة للتدقيــق، إن مســؤوليتنا وفقــا لتلــك 
المعاييــر قــد تــم شــرحها ضمــن بنــد مســؤوليات مراقــب الحســابات حــول تدقيــق البيانــات 
الماليــة الــوارد فــي تقريرنــا. كمــا أننــا مســتقلون عــن الاتحــاد وفقــا لمتطلبــات ميثــاق 
الأخــلاق للمحاســبين المهنييــن الصــادر عــن المجلس الدولــي لمعايير أخلاقية المحاســبين، 
ــة  ــة فــي دول ــات المالي ــا للبيان ــة بتدقيقن ــة والمتعلق ــات الأخلاقي ــى المتطلب ــة إل بالإضاف
الكويــت، كمــا قمنــا بالالتــزام بمســؤولياتنا الأخلاقيــة الأخــرى بمــا يتوافــق مــع تلــك 
المتطلبــات والميثــاق. أننــا نعتقــد بــأن أدلــة التدقيــق التــي حصلنــا عليهــا، كافيــة وملائمــة 

لتكون أساسا في إبداء رأينا.

أمر آخر
قامــت الإدارة بإعــداد هــذه البيانــات الماليــة وفقــا للسياســات المحاســبية الــواردة فــي 
ــي قــد لا تكــون  الإيضــاح رقــم )2( لأغراضهــا الخاصــة ووفقــا لنظامهــا الأساســي وبالتال

مناسبة للاستخدام من قبل أطراف أخرى.

مسؤوليات الإدارة حول البيانات المالية
إن الإدارة هــي الجهــة المســؤولة عــن إعــداد وعــرض تلــك البيانــات الماليــة بشــكل عــادل 
وفقــا للسياســات المحاســبية الــواردة فــي الإيضــاح رقــم )2(، وعــن نظــام الرقابــة الداخليــة 
ــة أخطــاء  ــث لا تتضمــن أي ــة، بحي ــات المالي ــراه مناســبا لتمكينهــا مــن إعــداد البيان ــذي ت ال

مادية سواء كانت ناتجة عن الاحتيال أو الخطأ.

ــاد  ــم قــدرة الاتح ــاد مســؤولة عــن تقيي ــة، تكــون إدارة الاتح ــات المالي ــك البيان ــداد تل ولإع
علــى تحقيــق الاســتمرارية والإفصــاح عنــد الحاجــة عــن الأمــور المتعلقــة بتحقيــق تلــك 
الاســتمرارية وتطبيــق مبــدأ الاســتمرارية المحاســبي، مــا لــم يكــن بنيــة الإدارة تصفيــة 
الاتحــاد أو إيقــاف أنشــطته أو عــدم توفــر أيــة بدائــل أخــرى واقعيــة لتحقيــق ذلــك، كمــا أن 
المســؤولين عــن الحوكمــة هــي الجهــة المســؤولة عــن مراقبــة عمليــة التقريــر المالــي 

للاتحاد.
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مسؤوليات مراقب الحسابات حول تدقيق البيانات المالية
ــة مــن  ــة ككل، خالي ــات المالي ــأن البيان ــة ب ــدات معقول ــى تأكي ــا هــو الحصــول عل إن هدفن
ــر التدقيــق الــذي  أخطــاء ماديــة، ســواء كانــت ناتجــة عــن الاحتيــال أو الخطــأ، وإصــدار تقري
يحتــوي علــى رأينــا. إن التأكيــدات المعقولــة هــي تأكيــدات عاليــة المســتوى، ولكنهــا لا 
تضمــن بــأن مهمــة التدقيــق المنفــذة وفــق متطلبــات المعاييــر الدوليــة للتدقيــق، ســوف 
تقــوم دائمــا بكشــف الأخطــاء الماديــة فــي حالــة وجودهــا. إن الأخطــاء ســواء كانــت منفــردة 
أو مجتمعــة والتــي يمكــن أن تنشــأ مــن الاحتيــال أو الخطــأ تعتبــر ماديــة عندمــا يكــون مــن 
المتوقــع أن تؤثــر علــى القــرارات الاقتصاديــة للمســتخدم والمتخــذة بنــاء علــى مــا ورد فــي 

تلك البيانات المالية.

وكجــزء مــن مهــام التدقيــق وفــق المعاييــر الدوليــة للتدقيــق، نقــوم بممارســة التقديــرات 
المهنيــة والاحتفــاظ بمســتوى مــن الشــك المهنــي طيلــة أعمــال التدقيــق، كمــا أننــا نقــوم 

بالتالي: 

تحديــد وتقييــم مخاطــر الأخطــاء الماديــة فــي البيانــات الماليــة، ســواء كانــت ناتجــة عــن   •
الاحتيــال أو الخطــأ، وتصميــم وتنفيــذ إجــراءات التدقيــق الملائمــة التــي تتجــاوب مــع 
تلــك المخاطــر، والحصــول علــى أدلــة التدقيــق الكافيــة والملائمــة لتوفــر لنــا أساســا 
لإبــداء رأينــا. إن مخاطــر عــدم اكتشــاف الفروقــات الماديــة الناتجــة عــن الاحتيــال تعتبــر 
أعلــى مــن تلــك المخاطــر الناتجــة عــن الخطــأ، حيــث أن الاحتيــال قــد يشــمل تواطــؤ، أو 

تزوير، أو حذوفات مقصودة، أو عرض خاطئ أو تجاوز لإجراءات الرقابة الداخلية.

بالتدقيــق لغــرض تصميــم  لهــا علاقــة  التــي  الداخليــة  الرقابــة  إجــراءات  اســتيعاب   •
إجــراءات التدقيــق الملائمــة حســب الظــروف، ولكــن ليــس لغــرض إبــداء الــرأي حــول 

فعالية إجراءات الرقابة الداخلية للاتحاد.

تقييــم ملاءمــة السياســات المحاســبية المتبعــة ومعقوليــة التقديــرات المحاســبية   •
المطبقة والإيضاحات المتعلقة بها والمعدة من قبل إدارة الاتحاد.

الاســتنتاج حــول مــدى ملاءمــة اســتخدام الإدارة لمبــدأ الاســتمرارية المحاســبي، وبنــاء   •
علــى أدلــة التدقيــق التــي حصلنــا عليهــا، وتقديــر مــا إذا كان هنــاك عــدم تأكــد مــادي 
متعلــق بأحــداث أو ظــروف قــد تشــير إلــى وجــود شــك جوهــري حــول قــدرة الاتحــاد على 
مزاولــة أعمالــه علــى أســاس مبــدأ الاســتمرارية. وإذا مــا توصلنــا إلــى وجــود عــدم تأكــد 
مــادي، فــإن علينــا أن نشــير ضمــن تقريــر مراقــب الحســابات إلــى الإيضاحــات المتعلقــة 
بذلــك ضمــن البيانــات الماليــة، أو تعديــل رأينــا فــي حالــة مــا إذا كانــت تلــك الإيضاحــات 
غيــر ملائمــة. إن اســتنتاجاتنا تعتمــد علــى أدلــة التدقيــق التــي حصلنــا عليهــا حتــى تاريــخ 
تقريــر مراقــب الحســابات، ومــع ذلــك، فإنــه قــد يكــون هنــاك أحــداث أو ظــروف 
مســتقبلية قــد تــؤدي إلــى عــدم قــدرة الاتحــاد علــى مزاولــة أعمالــه علــى أســاس مبــدأ 

الاستمرارية.

تقييــم الإطــار العــام للبيانــات الماليــة مــن ناحيــة العــرض والتنظيــم والفحــوى، بمــا في   •
المعامــلات  تعكــس  الماليــة  البيانــات  تلــك  كانــت  إذا  وفيمــا  الإفصاحــات،  ذلــك 

والأحداث المتعلقة بها بشكل يحقق العرض الشامل بشكل عادل.

ــى المســؤولين عــن الحوكمــة، وضمــن أمــور أخــرى، خطــة وإطــار  ــا بالعــرض عل لقــد قمن
ــة الأخــرى التــي تــم اكتشــافها، بمــا فــي ذلــك نقــاط  وتوقيــت التدقيــق والأمــور الجوهري

الضعف الجوهرية في نظام الرقابة الداخلية التي لفتت انتباهنا أثناء عملية التدقيق.

د. شعيب عبدالله شعيب

دولة الكويت
23 يناير 2022

 RSM 33 مراقب حسابات مرخص فئة أ رقم
البزيع وشركاهم
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اتحاد شركات الاستثمار 
بيان المركز المالي 

كما في 31 ديسمبر 2021
)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

20212020إيضاحالموجـودات

1,087,53220,429  نقد في الصندوق ولدى البنوك 

1,022,000-3  ودائع لأجل 

43,15924,178  أرصدة مدينة أخرى

5145,877158,513  ممتلكات ومعدات

1,236,5681,225,120   مجموع الموجودات

المطلوبات وأموال الاتحاد

المطلوبات:

648,05371,754  أرصدة دائنة أخرى

757,08350,881  مخصص مكافأة نهاية الخدمة 

105,136122,635   مجموع المطلوبات

أموال الاتحاد:

1,102,4851,086,080الفائض المتراكم في بداية السنة

28,94716,405الزيادة في الإيرادات عن المصروفات للسنة

1,131,4321,102,485الفائض المتراكم في نهاية السنة

1,236,5681,225,120مجموع المطلوبات وأموال الاتحاد

إن الإيضاحات المرفقة من )1( إلى )10( تشكل جزءا من البيانات المالية

رئيس مجلس الإدارة  
صالح صالح السلمي  

اتحاد شركات الاستثمار 
بيان الإيرادات والمصروفات  

كما في 31 ديسمبر 2021
)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

20212020إيضاح 

الإيرادات: 

175,000140,000  اشتراك الأعضاء

841,83416,403  صافي إيرادات تدريب

13,05747,730  إيرادات ودائع لأجل

13,189-  أرباح بيع ممتلكات ومعدات

229,891217,322   مجموع الإيرادات 

المصروفات والأعباء الأخرى:

)199,214()166,108(9  مصاريف عمومية وإدارية

)1,703()34,836(5  استهلاكات

)200,917()200,944(  مجموع المصروفات والأعباء الأخرى

28,94716,405  الزيادة في الإيرادات عن المصروفات للسنة

 إن الإيضاحات المرفقة من )1( إلى )10( تشكل جزءا من البيانات المالية
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اتحاد شركات الاستثمار 
بيان التدفقات النقدية 

كما في 31 ديسمبر 2021
)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

20212020
التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية:

 16,405 28,947 الزيادة في الإيرادات عن المصروفات للسنة
تسويات:
 1,703 34,836استهلاك

 16,426 6,202مخصص مكافأة نهاية الخدمة
)13,189(-أرباح بيع ممتلكات ومعدات

)47,730()13,057(إيرادات ودائع لأجل
56,928 )26,385(

التغير في الموجودات والمطلوبات التشغيلية: 
)2,038( 21,019أرصدة مدينة أخرى
)8,241()23,701(أرصدة دائنة أخرى 

)68,765(-مكافأة نهاية الخدمة المدفوعة 
صافي التدفقات النقدية الناتجة من )المستخدمة في( 

)105,429( 54,246الأنشطة التشغيلية

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية:
 163,000 1,022,000صافي الحركة على ودائع لأجل

)96,538()22,200(المدفوع لإضافات على ممتلكات ومعدات
 47,730 13,057إيرادات ودائع لأجل مستلمة

 114,192 1,012,857صافي التدفقات النقدية الناتجة من الأنشطة الاستثمارية

 8,763 1,067,103صافي الزيادة في نقد في الصندوق ولدى البنوك
 11,666 20,429نقد في الصندوق ولدى البنوك في بداية السنة
 20,429 1,087,532نقد في الصندوق ولدى البنوك في نهاية السنة

- خلال السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2020، تضمنت الممتلكات والمعدات 
والأرصدة الدائنة الأخرى حركات غير نقدية بمبلغ 59,095 دينار كويتي.

إن الإيضاحات المرفقة من )1( إلى )10( تشكل جزءا من البيانات المالية

اتحاد شركات الاستثمار 
إيضاحات حول البيانات المالية 

كما في 31 ديسمبر 2021
)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

1- التأسيس والنشاط
تــم تشــكيل اتحــاد شــركات الاســتثمار )ســابقا – اتحــاد الشــركات الاســتثمارية( )فيمــا 
يلــي »الاتحــاد«(، طبقــا لأحــكام البــاب الثالــث عشــر مــن قانــون العمــل فــي القطــاع 
الأهلــي رقــم )38( لســنة 1964، وقــد تــم إشــهار الاتحــاد بموجــب القــرار الــوزاري رقــم 
)184( لســنة 2004، والــذي تــم نشــره فــي جريــدة كويــت اليــوم العــدد )699( الســنة 
الحاديــة والخمســون بتاريــخ 9 ينايــر 2005، إن الاتحــاد مســجل لــدى وزارة الشــؤون 

الاجتماعية والعمل بتاريخ 29 ديسمبر 2004. 

ــدي 13136  ــز البري ــاة – الرم ــجل هــو: ص. ب 27555 الصف ــاد المسـ ــوان الاتح إن عن
دولـة الكـويت، مبنى غرفة تجارة وصناعة الكويت – الدور الميزانين.

تمــت الموافقــة علــى إصــدار البيانــات الماليــة مــن قبــل رئيــس مجلــس إدارة الاتحــاد 
بتاريــخ 23 ينايــر 2022. إن الجمعيــة العامــة الســنوية للاتحــاد لديهــا صلاحيــة تعديــل 

تلك البيانات المالية بعد إصدارها.

  

2- السياسات المحاسبية الهامة

تتلخص السياسات المحاسبية الهامة وفقا لهذا المبدأ فيما يلي: 

أ - أسس الإعداد:

يتــم عــرض البيانــات الماليــة بالدينــار الكويتــي الــذي يمثــل العملــة الرئيســية للاتحــاد، 
ويتم إعدادها على أساس مبدأ التكلفة التاريخية المعدل حول الإيرادات.
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اتحاد شركات الاستثمار 
إيضاحات حول البيانات المالية 

كما في 31 ديسمبر 2021
)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

ب - الأدوات المالية:

تتضمــن الموجــودات والمطلوبــات الماليــة المدرجــة فــي بيــان المركــز المالــي نقــد فــي 
الصندوق ولدى البنوك والودائع لأجل. 

 الموجودات المالية
ودائع لأجل:

إن ودائع لأجل يتم إيداعها لدى بنوك ولها فترة استحقاق تعاقدية لأكثر من 3 أشهر.

جـ - ممتلكات ومعدات:

تتضمــن التكلفــة المبدئيــة للممتلــكات والمعــدات ســعر الشــراء وأي تكاليــف مباشــرة 
مرتبطــة بإيصــال تلــك الموجــودات إلــى موقــع التشــغيل وجعلهــا جاهــزة للتشــغيل. 
يتــم عــادة إدراج المصاريــف المتكبــدة بعــد تشــغيل الممتلــكات والمعــدات، مثــل 
الإصلاحــات والصيانــة والفحــص فــي بيــان الأربــاح أو الخســائر فــي الفتــرة التــي يتــم 
تكبــد هــذه المصاريــف فيهــا. فــي الحــالات التــي يظهــر فيهــا بوضــوح أن المصاريــف 
قــد أدت إلــى زيــادة فــي المنافــع الاقتصاديــة المســتقبلية المتوقــع الحصــول عليهــا 
مــن اســتخدام إحــدى الممتلــكات والمعــدات إلــى حــد أعلــى مــن معيــار الأداء المحــدد 
الممتلــكات  علــى  إضافيــة  كتكلفــة  المصاريــف  هــذه  رســملة  يتــم  فإنــه  أساســاً، 

والمعدات.

وخســائر  المتراكــم  الاســتهلاك  ناقصــا  بالتكلفــة  والمعــدات  الممتلــكات  تظهــر 
الانخفــاض فــي القيمــة. عنــد بيـــع أو إنهــاء خدمــة الموجــودات، يتــم اســتبعاد تكلفتهــا 
واســتهلاكها المتراكــم مــن الحســابات ويــدرج أي ربــح أو خســارة ناتجــة عــن اســتبعادها 

فــي بيــان الأربــاح أو الخســائر.  يتــم مراجعــة القيمــة الدفتريــة للممتلــكات والمعــدات 
ــى أن  ــرات الظــروف إل ــد الانخفــاض فــي القيمــة عندمــا تشــير الأحــداث أو تغي لتحدي
القيمــة الدفتريــة قــد لا تكــون قابلــة للاســترداد. فــي حالــة وجــود مثــل هــذه المؤشــرات 
وعندمــا تزيــد القيمــة الدفتريــة عــن القيمــة القابلــة للاســترداد المقــدرة، يتــم تخفيــض 
الموجــودات إلــى قيمتهــا القابلــة للاســترداد والتــي تمثــل القيمــة العادلــة ناقصــا 

تكاليف البيع أو القيمة المستخدمة، أيهما أعلى.

يتــم احتســاب الاســتهلاك بطريقــة القســط الثابــت علــى مــدى الأعمــار الإنتاجيــة 
المتوقعة لبنود الممتلكات والمعدات كما يلي:

سنوات

5 أثاث وديكورات

5 أجهزة حاسب آلي

يتــم مراجعــة العمــر الإنتاجــي وطريقــة الاســتهلاك دوريــا للتأكــد مــن أن طريقــة وفتــرة 
الاســتهلاك تتفقــان مــع نمــط المنافــع الاقتصاديــة المتوقعــة مــن بنــود الممتلــكات 

والمعدات.

يتــم إلغــاء الاعتــراف ببنــود الممتلــكات والمعــدات عنــد اســتبعادها أو عنــد انتفــاء وجــود 
منفعة اقتصادية متوقعة من الاستعمال المستمر لتلك الموجودات.

د - انخفاض قيمة الموجودات:

فــي نهايــة الفتــرة الماليــة، يقــوم الاتحــاد بمراجعــة القيــم الدفتريــة للموجــودات لتحديــد 
فيمــا إذا كان هنــاك دليــل علــى انخفــاض فــي قيمــة تلــك الموجــودات. إذا كان يوجــد 
دليــل علــى الانخفــاض، يتــم تقديــر القيمــة القابلــة للاســترداد للموجــودات لاحتســاب 

اتحاد شركات الاستثمار 
إيضاحات حول البيانات المالية 

كما في 31 ديسمبر 2021
)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(
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خســائر الانخفــاض فــي القيمــة، )إن وجــدت(. إذا لــم يكــن مــن الممكــن تقديــر القيمــة 
القابلــة للاســترداد لأصــل منفــرد، يجــب علــى الاتحــاد تقديــر القيمــة القابلــة للاســترداد 

لوحدة توليد النقد التي ينتمي إليها الأصل. 

ــع أو القيمــة  ــة ناقصــا تكاليــف البي ــة للاســترداد هــي القيمــة العادل إن القيمــة القابل
المســتخدمة، أيهمــا أعلــى. يتــم تقديــر القيمــة المســتخدمة للأصــل مــن خــلال خصــم 
التدفقــات النقديــة المســتقبلية المتوقعــة مقابــل القيمــة الحاليــة لهــا بتطبيــق ســعر 
الخصــم المناســب. يجــب أن يعكــس ســعر الخصــم تقديــرات الســوق الحاليــة للقيمــة 

الزمنية للنقود والمخاطر المتعلقة بالأصل.

إذا كانــت القيمــة القابلــة للاســترداد المقــدرة للأصــل )أو وحــدة توليــد النقــد( أقــل مــن 
ــدة  ــة للأصــل )أو وح ــض القيمــة الدفتري ــه يجــب تخفي ــة للأصــل، فإن القيمــة الدفتري
توليــد النقــد( إلــى القيمــة القابلــة للاســترداد. يجــب الاعتــراف بخســارة الانخفــاض فــي 
القيمــة مباشــرة فــي بيــان الإيــرادات والمصروفــات، إلا إذا كانــت القيمــة الدفتريــة 
للأصــل معــاد تقييمهــا وفــي هــذه الحالــة يجــب معالجــة خســارة انخفاض قيمــة الأصل 

كانخفاض إعادة تقييم.

عنــد عكــس خســارة الانخفــاض فــي القيمــة لاحقــا، تــزداد القيمــة الدفتريــة للأصــل )أو 
ــة للاســترداد. يجــب أن لا  ــة القابل ــة المعدل ــى القيمــة التقديري ــد النقــد( إل وحــدة تولي
ــري  ــغ الدفت ــري بســبب عكــس خســارة انخفــاض القيمــة عــن المبل ــغ الدفت ــد المبل يزي
الــذي كان ســيحدد لــو أنــه لــم يتــم الاعتــراف بأيــة خســارة مــن انخفــاض قيمــة الأصــل 

)أو وحــدة توليــد النقــد( خــلال الســنوات الســابقة. يجــب الاعتــراف بعكــس خســارة 
الانخفــاض فــي القيمــة مباشــرة فــي بيــان الإيــرادات والمصروفــات إلا إذا كانــت 
القيمــة الدفتريــة للأصــل معــاد تقييمهــا وفــي هــذه الحالــة يجــب معالجــة عكس خســائر 

الانخفاض في القيمة كزيادة في إعادة التقييم.

هـ - مخصص مكافأة نهاية الخدمة:

يتــم احتســاب مخصــص لمكافــأة نهايــة الخدمــة للموظفيــن طبقــا لقانــون العمــل 
الكويتــي فــي القطــاع الأهلــي وعقــود الموظفيــن إن هــذا الالتــزام غيــر الممــول يمثــل 
المبلــغ المســتحق لكـــل موظــف، فيمــا لــو تــم إنهــاء خدماتــه فــي نهايــة الفتــرة المالية، 

والذي يقارب القيمة الحالية لهذا الالتزام النهائي.

و - تحقق الإيرادات:

يتبــع الإتحــاد الأســاس النقــدي فــي إثبــات إيــرادات اشــتراكات الأعضــاء، إيــرادات تدريب 
الأعضاء، رسوم الانتساب، إيرادات الودائع لأجل والإيرادات الأخرى.

ز - المخصصات:

يتــم الاعتــراف بالمخصــص فقــط عندمــا يكــون علــى الاتحــاد التــزام قانونــي حالــي أو 
محتمــل، نتيجــة لحــدث ســابق يكــون مــن المرجــح معــه أن يتطلــب ذلــك تدفقــا صــادرا 
للمــوارد الاقتصاديــة لتســوية الالتــزام، مــع إمكانيــة إجــراء تقديــر موثـــوق لمبلــغ 
ــار  ــة وتعديلهــا لإظه ــرة مالي ــة كل فت ــم مراجعــة المخصصــات فــي نهاي ــزام.  ويت الالت
ــا، فيجــب أن  ــة للنقــود مادي ــر القيمــة الزمني ــي. وعندمــا يكــون تأثي ــر حال أفضــل تقدي
ــف المتوقعــة  ــة للمصاري ــه كمخصــص هــو القيمــة الحالي ــرف ب ــغ المعت يكــون المبل

لتسوية الالتزام. لا يتم إدراج المخصصات للخسائر التشغيلية المستقبلية.

اتحاد شركات الاستثمار 
إيضاحات حول البيانات المالية 
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ح - عقود الإيجار:

تصنــف عقــود الإيجــار علــى أنهــا عقــود إيجــار تشــغيلية إذا احتفــظ المؤجــر بجــزء جوهــري 
مــن المخاطــر والعوائــد المتعلقــة بالملكيــة. تصنــف جميــع عقــود الإيجــار الأخــرى 

كعقود إيجار تمويلية.

إن تحديــد مــا إذا كان ترتيــب معيــن هــو ترتيــب تأجيــري أو ترتيــب يتضمــن إيجــار يســتند 
إلــى مضمــون هــذا الترتيــب، ويتطلــب تقييــم مــا إذا كان تنفيــذ هــذا الترتيــب يعتمــد 
علــى اســتخدام أصــل معيــن أو موجــودات محــددة، أو أن الترتيــب ينقــل أو يمنــح الحــق 

في استخدام الأصل.

عقد الإيجار التشغيلي )الاتحاد كمستأجر(
إن دفعــات الإيجــار المســتحقة تحــت عقــد إيجــار تشــغيلي يتــم إدراجهــا فــي بيــان 
الإيــرادات والمصروفــات علــى أســاس القســط الثابــت علــى مــدى فتــرة عقــد الإيجــار. 
إن العوائــد المســتلمة والمســتحقة كحافــز للدخــول فــي عقــد الإيجــار التشــغيلي يتــم 

توزيعها على أساس القسط الثابت على مدى مدة فترة الإيجار.

ط - الأحداث المحتملة:

لا يتــم إدراج المطلوبــات المحتملــة ضمــن البيانــات الماليــة إلا عندمــا يكــون اســتخدام 
مــوارد اقتصاديــة لســداد التــزام قانونــي حالــي أو متوقــع نتيجــة أحــداث ســابقة مرجحــا 
مــع إمكانيــة تقديــر المبلــغ المتوقــع ســداده بصــورة كبيــرة. وبخــلاف ذلك، يتــم الإفصاح 

عن المطلوبات المحتملة ما لم يكن احتمال تحقيق خسائر اقتصادية مستبعـداً.

لا يتــم إدراج الموجــودات المحتملــة ضمــن البيانــات الماليــة، بــل يتــم الإفصــاح عنهــا 
عندما يكون تحقيق منافع اقتصادية نتيجة أحداث سابقة مرجحاً.

3- ودائع لأجل
يمثــل هــذا البنــد قيمــة ودائــع إســلامية مودعــة لــدى أحــد البنــوك الإســلامية المحليــة 
بالديـنــــار الكــويتــــي، تكتــســـــب هذه الودائـــع أرباحــــا سنوية متغيرة، وتستحق بمعدل 

365 يوم.

4- أرصدة مدينة أخرى

20212020

 2,5584,178تأمينات مستردة

-601موظفون مدينون

 20,000-شيكات تحت التحصيل

3,15924,178 

اتحاد شركات الاستثمار 
إيضاحات حول البيانات المالية 

كما في 31 ديسمبر 2021
)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

اتحاد شركات الاستثمار 
إيضاحات حول البيانات المالية 

كما في 31 ديسمبر 2021
)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(
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5- ممتلكات ومعدات

أثاث 
وديكورات

أجهزة 
حاسب آلي

أعمال 
رأسمالية 

تحت التنفيذ

 
المجمـوع

التكلفة:
 99,553 3,750 38,466 57,337في 1 يناير 2020

 155,633- 36,931 118,702إضافات
)96,673(-)39,336()57,337(استبعادات )أ(

-)3,750(- 3,750المحول إلى أثاث وديكورات
 158,513- 36,061 122,452في 31 ديسمبر 2020

 22,200 4,656 5,005 12,539إضافات 
 180,713 4,656 41,066 134,991في 31 ديسمبر 2021

الاستهلاك المتراكم:
 88,159- 33,256 54,903في 1 يناير 2020

 1,703- 1,216 487المحمل خلال السنة 
)89,862(-)34,472()55,390(المتعلق بالاستبعادات )أ(

----في 31 ديسمبر 2020
 34,836- 8,198 26,638المحمل خلال السنة 

 34,836- 8,198 26,638في 31 ديسمبر 2021

صافي القيمة الدفترية:
 158,513- 36,061 122,452في 31 ديسمبر 2020
 145,877 4,656 32,868 108,353في 31 ديسمبر 2021

)أ( قــام الاتحــاد ببيــع الممتلــكات والمعــدات بمقرهــا القديــم بالــدور الأول مــن مبنــى 
غرفــة التجــارة والصناعــة الــى المســتأجر الجديــد للمقــر بتاريــخ 31 ديســمبر 2020، وتــم 

الانتقال إلى المقر الجديد بنفس المبنى بدور الميزانين بنفس التاريخ المذكور.

6- أرصدة دائنة أخرى
20212020

1,0001,258مصاريف مستحقة
33,47659,095دائنو مقاولين

13,57711,401إجازات موظفين مستحقة
48,05371,754

7- مخصص مكافأة نهاية الخدمة
20212020

 103,220 50,881الرصيد في بداية السنة
 16,426 6,202المحمل على السنة

)68,765(-المدفوع خلال السنة
 50,881 57,083الرصيد في نهاية السنة

8- صافي إيرادات تدريب
20212020

 35,199 91,476إيرادات تدريب
)18,796()49,642(مصاريف تدريب

41,834 16,403 

اتحاد شركات الاستثمار 
إيضاحات حول البيانات المالية 

كما في 31 ديسمبر 2021
)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

اتحاد شركات الاستثمار 
إيضاحات حول البيانات المالية 

كما في 31 ديسمبر 2021
)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(
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9- مصاريف عمومية وإدارية

20212020

105,334116,912تكاليف موظفين

30,69642,691إيجارات

9,91410,093مصاريف دعاية وإعلان ومطبوعات

6,20022,400أتعاب مهنية

6,8475,519اشتراكات

1,38317صيانة

1,202376ضيافة

4,5321,206أخرى

166,108199,214

10- الاستمرارية وجائحة فيروس كورونا المستجد

بعــد أكثــر مــن ســنة مــن ظهــور جائحــة COVID - 19 لا تــزال العديــد مــن القطاعــات 
الاقتصاديــة وقطاعــات الأعمــال تواجــه اضطرابــات وعوامــل عــدم تيقــن نتيجــة 

الجائحة وأيضاً بسبب الإجراءات التي اتخذتها الحكومات لاحتواء انتشار الفيروس.

تتلخص الآثار الناتجة من تداعيات تفشي الفيروس فيما يلي:

إدارة مخاطر السيولة

اســتجابة لتفشــي وبــاء »COVID - 19«، يقــوم الاتحــاد بتقييــم الســيولة ووضــع 
التمويــل بعنايــة واتخــاذ الإجــراءات والتدابيــر المناســبة. ســيواصل الاتحــاد تقييــم 

مركز السيولة لديه وذلك من خلال مراقبة تدفقاته النقدية وتوقعاتها بعناية.

كمــا أجــرى الاتحــاد تقييمــاً حــول قدرتــه علــى الاســتمرار كمنشــأة مســتمرة فــي ظــل 
الظــروف الاقتصاديــة الحاليــة وكافــة المعلومــات المتاحــة حــول المخاطــر وحــالات 
عــدم التأكــد المســتقبلية وذلــك لإعــداد التوقعــات التــي تتنــاول الأداء المســتقبلي 
ــر المتفاقــم لوبــاء COVID - 19، إلا أنــه  للاتحــاد ورأس المــال والســيولة. رغــم الأث
فــي الوقــت الراهــن، تشــير التوقعــات إلــى أن الاتحــاد لديــه مــوارد كافيــة للاســتمرار 
فــي مزاولــة عملياتــه فضــلًا عــن أن موقفــه المتعلــق بالاســتمرارية لــم يتأثــر إلــى حــد 
كبيــر ولــم يتغيــر بشــكل مــادي. ونتيجــة لذلــك، فقــد أعــدت البيانــات الماليــة للاتحــاد 

بما يتوافق مع أساس مبدأ الاستمرارية.

اتحاد شركات الاستثمار 
إيضاحات حول البيانات المالية 

كما في 31 ديسمبر 2021
)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

اتحاد شركات الاستثمار 
إيضاحات حول البيانات المالية 

كما في 31 ديسمبر 2021
)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(
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