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كلمة مجلس الإدارة

ــر  ــم تقري ــدم إليك ــتثمار أن نق ــركات الاس ــاد ش ــس إدارة اتح ــاء مجل ــي أعض ــعدني وإخوان يس
مجلــس الإدارة عــن الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 2022/12/31، والــذي نختصــر فيــه عامــً مــن 
الســعي علــى مختلــف الأصعــدة والجهــود التــي تــم بذلهــا مــن قبــل الاتحــاد لمــا فيــه الصالــح 
لبيئــة الأعمــال فــي دولــة الكويــت، وبمــا يصــب فــي دعــم جهــود التنميــة المنشــودة، وصــولًا 

إلــى التأثيــر الإيجابــي علــى اقتصادنــا الوطنــي.

ــال  ــن خ ــتثمار م ــاع الاس ــر قط ــي تطوي ــاهمة ف ــعي للمس ــى الس ــه عل ــذ تأسيس ــد دأب من لق
العمــل علــى ترجمــة أهدافــه بمــا يخــدم القطــاع فــي مختلــف القضايــا التــي تواجــه شــركات 
الاســتثمار، وكذلــك المتابعــة والتنســيق مــع كافــة الجهــات المعنيــة، بمــا يرعــى وينظــم مصالــح 
أعضائــه والدفــاع عــن حقوقهــم وتمثيلهــم فــي كافــة الأمــور المتعلقة بشــئونهم المشــتركة 
وفقــً للقانــون، ومــن هــذا المنطلــق تنوعــت وتعــددت مبــادرات الاتحــاد تجــاه المســتجدات التــي 
تطــال عمــل شــركات الاســتثمار، وبصفــة خاصــة مــا يتــم طرحــه مــن هيئــة أســواق المــال، ومــن 
ــن  ــاوب م ــاك تج ــث كان هن ــن، حي ــاح المطلعي ــوذج إفص ــر:  نم ــال لا الحص ــبيل المث ــى س ــك عل ذل
ــن  ــاح المطلعي ــوذج إفص ــا نم ــوي عليه ــي يحت ــات الت ــات والمعلوم ــكل البيان ــل هي ــة بتعدي الهيئ
فــي كل الشــركات المدرجــة، وذلــك للمصلحــة العامــة، وحفاظــً علــى الخصوصيــة الماليــة 
ــجيل  ــوع التس ــً موض ــركات، أيض ــي الش ــن ف ــن المطلعي ــم م ــس الإدارات وغيره ــاء مجال لأعض
العقــاري للشــركات التــي يســاهم فيهــا غيــر كويتييــن، والــذي يتابعــه الاتحــاد مــع الهيئــة ووزارة 
التجــارة والصناعــة ووزارة العــدل، وكذلــك تغييــر تصنيــف الشــركات لــدى الهيئــة العامــة للقــوى 
العامــة ووزارة التجــارة والصناعــة بمــا يؤثــر ســلباً علــى كيانــات وأعمــال الشــركات، ولا يــزال الاتحــاد 

يتابــع هــذه الموضوعــات وغيرهــا مــن مســتجدات وقضايــا.

ــم  ــن دع ــاد م ــه الاتح ــوم ب ــا يق ــر م ــذا التقري ــي ه ــاً ف ــيرد تفصي ــا س ــر كم ــر بالذك ــن الجدي وم
لشــركاته الأعضــاء ليــس فقــط محليــً، بــل أيضــً عالميــً مــن خــال عقــد لقــاءات مــع ممثلــي 
الســفارات الأجنبيــة والترويــج لأنشــطة الشــركات الأعضــاء وفتــح آفــاق اســتثمارية جديــدة، 
وإتاحــة الفرصــة للشــركات الأعضــاء للمشــاركة فــي اجتماعــات ولقــاءات متبادلــة مــع ممثلــي 
شــركات الاســتثمار الأجنبيــة الرائــدة فــي مجــالات متنوعــة فــي مختلــف أنحــاء العالــم، وكذلك 
ــج  ــة )IFC(، وبرنام ــل الدولي ــة التموي ــي ومؤسس ــك الدول ــل البن ــة مث ــات دولي ــع جه ــل م التواص
الأمــم المتحــدة الإنمائــي )UNDP(، والاســتفادة مــن الخدمــات، وإطــاع الشــركات الأعضــاء 

ــراء. ــى رأي الخب ــتماع إل ــة، والاس ــتثمارية الدولي ــة والاس ــا الاقتصادي ــم القضاي ــى أه عل
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ــود  ــف جه ــدون تكات ــل ب ــدور الفاع ــذا ال ــن أداء ه ــن م ــن ليتمك ــم يك ــاد ل ــد أن الاتح وإذ نؤك
بالتنســيق  وكذلــك  الأعضــاء،  والشــركات  الاتحــاد  فــي  العاملــة  واللجــان  الإدارة  مجلــس 
ــة  ــوزراء، هيئ ــس ال ــة، مجل ــس الأم ــا: مجل ــة، ومنه ــي الدول ــة ف ــات المعني ــع الجه ــل م والتواص
أســواق المــال، وزارة التجــارة والصناعــة، غرفــة تجــارة وصناعــة الكويــت، الهيئــة العامــة للقــوى 
العاملــة، بورصــة الكويــت، فإننــا نتوجــه بخالــص الشــكر والتقديــر لأصحــاب تلــك الجهــود 

ــاد. ــع الاتح ــم م ــى تعاونه ــاعي عل والمس

ــد  ــتثمار، فق ــاع الاس ــي قط ــة ف ــوادر العامل ــاد للك ــم الاتح ــق دع ــن منطل ــر، وم ــب آخ ــن جان م
واصــل الاتحــاد مــن خــال ذراعــه التدريبــي مركــز دراســات الاســتثمار، العمــل علــى تنميــة قــدرات 
ــات  ــال الفعالي ــن خ ــة، م ــوادر الوطني ــة الك ــة خاص ــركات، وبصف ــي الش ــن ف ــارات العاملي ومه

التدريبيــة التــي قدمهــا علــى مــدار عــام 2022.

وختامــً، أدعــو المولــى العلــي القديــر أن يحفــظ الكويــت وشــعبها فــي ظــل العهــد الجديــد 
والرؤيــة الجديــدة والقيــادة الحكيمــة لحضــرة صاحــب الســمو أميــر البــاد الشــيخ نــواف الأحمــد 
الجابــر الصبــاح – حفظــه الله ورعــاه، وســمو ولــي عهــده الشــيخ مشــعل الأحمــد الجابــر الصبــاح، 
وســمو رئيــس مجلــس الــوزراء الشــيخ أحمــد نــواف الأحمــد الجابــر الصبــاح فــي إدارة البــاد نحــو 

التطويــر المنشــود، والــذي يعــود بالخيــر والاســتقرار علــى وطننــا العزيــز.

 صالح صالح السلمي
رئيس مجلس الإدارة
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التقرير الإداري
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اتحاد شركات الاستثمار:

أولًا: اللجان العاملة في الاتحاد:
يتوجــه اتحــاد شــركات الاســتثمار بخالــص الشــكر والتقديــر لأعضــاء اللجــان العاملــة فــي 
الاتحــاد، حيــث يتقــدم الاتحــاد بالتقديــر لتطوعهــم لتقديــم الــرأي الفنــي والمشــورة، كل فــي 
تخصصــه، فقــد عقــدوا العديــد مــن الاجتماعــات التــي تطلبــت بــذل الجهــد والوقــت. والاتحــاد 

وإذ يثمــن تلــك الجهــود، ليتمنــى لهــم التوفيــق والســداد.

اللجان الدائمة:

لجنة السياسات الاقتصادية 	-1

تتكون لجنة السياسات الاقتصادية من السادة التالية أسمائهم:

السيد/ عبدالله حمد التركيت 	-
نائب رئيس مجلس إدارة الاتحاد	       )رئيس اللجنة( 	

السيد/ عبدالله محمد الشطي 	-
		       )عضو اللجنة(  أمين الصندوق وعضو مجلس إدارة الاتحاد 	

السيد/ دخيل عبدالله الدخيل 	-
عضو مجلس إدارة الاتحاد	         )عضو اللجنة( 	

السيد/ محمد عبدالله السعد 	-
عضو مجلس إدارة الاتحاد	          )عضو اللجنة( 	

السيد/ جراح وليد الناصر 	-
نائب الرئيس – إدارة الثروات – كامكو إنفست      	      )عضو اللجنة( 	

الشيخ/ حمود صلاح الصباح 	-
رئيس المكتب الحكومي – شركة المركز المالي الكويتي  	            )عضو اللجنة( 	

السيدة/ فدوى عادل درويش 	-
نائب الأمين العام ومدير مركز دراسات الاستثمار بالوكالة – اتحاد شركات الاستثمار	   )مقرر( 	

يشمل نطاق عمل اللجنة ما يلي: 	

تقديم المقترحات والتوصيات بشـــأن السياســـات الاقتصادية والاســـتثمارية العامة  	-
للدولة مـــن أجل تحقيـــق التنمية المســـتدامة للأجيـــال القادمة، ويكـــون ذلك من 
خـــال التواجد بشـــكل قريب من الحدث وعقـــد ندوات لطرح تلك المواضيع أو نشـــر 

رأي الاتحـــاد في الصحف المحليـــة أو أي وســـيلة إعلام أخرى.
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تعزيز تعـــاون الاتحاد مع الجهات الرقابيـــة وبورصة الكويت لـــأوراق المالية وكذلك  	-
شـــركات الاســـتثمار، ويكـــون ذلك بعقـــد لقـــاءات تشـــاورية ومراجعـــة التعاميم 
والقـــرارات التـــي تصـــدر عنها لتقديـــم المقترحـــات للارتقـــاء بكفاءة أســـواق المال 

وتحســـين بيئـــة الأعمال.

تقديـــم أفكار ورؤى بشـــأن أداوت ومنتجـــات اســـتثمارية جديدة، والتي من شـــأنها  	-
أن تجـــذب رؤوس أمـــوال جديدة تواكـــب التغيرات التي يشـــهدها قطاع الاســـتثمار 

ولتطويـــر عمل أســـواق المال.

تعزيز الثقـــة بالاقتصاد المحلي وأســـواق المـــال، وذلك من خلال مزيـــد من التعاون  	-
والتقارب مع الجهـــات الرقابية ذات الصلة وعقد نـــدوات وورش عمل حول التطورات 
الإيجابية في الســـوق لإظهار الإجـــراءات والظواهر الإيجابية مثـــل القوانين الجديدة 
وزيـــادة التـــداولات اليوميـــة ودخـــول رؤوس الأموال الأجنبيـــة وتأثير ذلـــك في تعزيز 

الثقة بالأســـواق، ولرفع مســـتوى الوعي لـــدى المتداولين في الأســـواق.

فتح آفـــاق للتعاون مـــع شـــركات التكنولوجيا الماليـــة للتعرف على آخـــر التطورات  	-
التـــي طـــرأت علـــى التكنولوجيـــا الماليـــة وكيفيـــة اســـتقطاب هـــذه التكنولوجيا 

لشـــركاتنا وأســـواق المـــال لدينـــا لتحســـين وتطوير أعمال شـــركات الاســـتثمار.

التعـــاون مع مركز دراســـات الاســـتثمار لـــدى الاتحاد واقتـــراح خطط لدعـــم برامج  	-
مهنيـــة متخصصة وورش العمل لتنمية الكوادر البشـــرية لدى شـــركات الاســـتثمار، 

خاصـــة تلـــك المنضويـــة تحت مظلـــة الاتحاد.

تعزيـــز دور القطـــاع الخـــاص فـــي عمليـــة التنميـــة الاقتصاديـــة، وتعزيـــز فكـــرة أن  	-
ـــة وأن  ـــج الخصخص ـــل برام ـــي لتفعي ـــاع الحكوم ـــع القط ـــريك م ـــتثمار ش ـــركات الاس ش
تكـــون مستشـــاراً للحكومـــة فـــي هـــذا المجـــال لمـــا لديهـــا مـــن إمكانـــات تمكنهـــا 
مـــن القيـــام بهـــذا الـــدور، وتبيـــان كيـــف أن الخصخصـــة تعمـــل علـــى خلـــق فـــرص 

وظيفيـــة للعمالـــة الوطنيـــة.
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لجنة الإعلام والتسويق 	-2

تتكون اللجنة من ممثلين عن الشركات والجهات الممثلة في الاتحاد، كما يأتي:

السيد/ عبدالله حمد التركيت 	-
نائب رئيس مجلس إدارة الاتحاد	     )رئيس اللجنة( 	

السيد/ دخيل عبدالله الدخيل 	-
عضو مجلس إدارة الاتحاد	       )عضو اللجنة( 	

السيدة/ ابتهاج عبدالعزيز مساعد الرومي 	-
نائب رئيس أول – إدارة التسويق والعلاقات العامة -  شركة الاستثمارات الوطنية        )عضو اللجنة( 	

السيدة/ حصه حمد العميري 	-
مساعد مدير الاستثمار - شركة أصول للاستثمار	      )عضو اللجنة( 	

السيدة/ سارة جاسم المكيمي 	-
مدير العلاقات العامة والتسويق - شركة الصفاة للاستثمار 	       )عضو اللجنة( 	

السيد/ طارق أحمد عبدالعزيز أحمد الجاسم 	-
رئيس القطاع التنفيذي – العلاقات العامة – التسويق وعلاقات المستثمرين – الشركة  	
الكويتية للتمويل والاستثمار                                                                 )عضو اللجنة(

السيد/ مصطفى نجيب زنتوت 	-
رئيس إدارة التسويق وعلاقات المستثمرين – كامكو إنفست               )عضو اللجنة( 	

السيدة/ فدوى عادل درويش 	-
نائب الأمين العام ومدير مركز دراسات الاستثمار بالوكالة – اتحاد شركات الاستثمار       )مقرر( 	

           
ويُعهد إلى اللجنة ما يلي: 	

تسويق الاتحاد وقطاع الاستثمار داخل وخارج دولة الكويت. 	-

متابعـــة تنفيذ السياســـات والأنظمـــة المعتمدة من قبـــل مجلـــس الإدارة واللجان  	-
التابعـــة لـــه والخاصة بالتســـويق للقطـــاع وسياســـته الإعلامية.

تعزيـــز أواصـــر التجانـــس والتناغم بيـــن أعضـــاء الاتحاد وتبـــادل الخبـــرات بما يخدم  	-
مصالـــح الاتحـــاد، وذلك مـــن خـــال لقـــاءات وأنشـــطة علميـــة واجتماعية.

رسم خطط الإعلام والتسويق وعرضها على مجلس الإدارة لاعتمادها. 	-

اقتراح ندوات أو مؤتمرات بما يخدم مصالح الأعضاء والقطاع. 	-

المساهمة في طرح أنشطة للنشر للتعريف بالاتحاد وأنشطته. 	-
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التقـــارب مـــع وســـائل الإعـــام لما لذلـــك مـــن انعـــكاس لعملهـــا ومقالاتها على  	-
والقـطـــاع. الاتحــــــاد 

التعريـــف بنشـــاط الاتحـــاد: إيجاد وســـيلة فـــي التعريف الصحيـــح بنشـــاط الاتحاد  	-
لكســـب رضـــى الجمهـــور المســـتهدف.

المشابهـة  الجهات  عن  والاستطلاع  الرأي  بحوث  متابعة  المعلومات:  وجمع  البحث  	-
لعمل الاتحاد ومنتجاتها وجمـاهيرهـــا.

الاتصال: توفير قنوات الاتصال المناسبة في الاتجاهين من الاتحاد إلى الجماهير ومن  	-
الجماهير إلى الاتحاد إما عن طريق الاتصال الشخصي أو الاتصال الجماهيري.

تخطيـــط برامـــج التســـويق الإعلامـــي وتنفيـــذه: وضـــع خطـــط وقائيــــة وعلاجية  	-
لتحســـين صـــورة الاتحاد الذهنيــــة لـــدى الجماهير وتقســـيمها إلى خطـــط طويلة 

ومتوسطة وقصيـــــرة المــــدى.

التقييم: تقييم البرامج والخطط المعتمدة أثناء التنفيذ وبعد التنفيذ. 	-

المتابعـــة: متابعـــة كل ما يُنشـــر عن الاتحـــاد في وســـائل الإعلام المختلفـــة والرد  	-
عليهـــا في حالـــة الضرورة وأرشـــفة تلـــك البيانـــات للرجـــوع إليها.

التقارير: رفع تقارير عن عمل اللجنة إلى مجلس إدارة الاتحاد بصورة نصف سنــويـة. 	-



19

لجنة مركز دراسات الاستثمار 	-3

تتكون اللجنة من السادة التالية أسمائهم:

السيد/ فيصل منصور صرخوه 	-
أمين السر وعضو مجلس إدارة الاتحاد                     	     )رئيس اللجنة( 	

السيد/ صالح صالح السلمي 	-
رئيس مجلس إدارة الاتحاد	      )عضو اللجنة( 	

السيد/ فهد عبدالرحمن المخيزيم 	-
عضو مجلس إدارة الاتحاد	      )عضو اللجنة( 	

السيد/ دخيل عبدالله الدخيل 	-
عضو مجلس إدارة الاتحاد                                  	      )عضو اللجنة( 	

السيد/ محمد عبدالله السعد 	-
عضو مجلس إدارة الاتحاد                                         	       )عضو اللجنة( 	

السيدة/ فدوى عادل درويش 	-
نائب الأمين العام ومدير مركز دراسات الاستثمار بالوكالة – اتحاد شركات الاستثمار    )مقرر( 	

ويُعهد إلى اللجنة ما يلي: 	

تشكيل الجهاز التنفيذي للمركز. 	-

الإشراف العام على أنشطة وأعمال المركز.  	-

اعتماد الخطة السنوية للمركز. 	-

تعتبر اللجنة هي جهة اتصال وتنسيق مع مجلس إدارة اتحاد شركات الاستثمار. 	-

تحديد المرتبات والمكافآت التي يتلقاها أعضاء الجهاز التنفيذي للمركز. 	-
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اللجنة القانونية 	-4

تتكون اللجنة من ممثلين عن الشركات والجهات الممثلة في الاتحاد، كما يأتي:

السيد/ صالح صالح السلمي 	-
رئيس مجلس إدارة الاتحاد        	     )رئيس اللجنة( 	

السيد/ بدر ناصر السبيعي 	-
عضو مجلس إدارة الاتحاد                                                                               )نائب رئيس اللجنة( 	

السيد/ أحمد أمين علي 	-
مدير أول - الإدارة القانونية والالتزام 	

مجموعة أرزان المالية للتمويل والاستثمار	        )عضو اللجنة( 	

السيد/ د. عبدالحميد منصور عبدالعظيم 	-
		     )عضو اللجنة(  مستشار قانوني - الشركة الكويتية للاستثمار 	

السيد/ عبدالمسيح عبدالملاك لبيب 	-
رئيس الإدارة القانونية لشركات المجموعــة - شركــة الاستشـــارات الماليــة الدوليــة 
القابضـة )إيفا(              	      )عضو اللجنة(

السيد/ عمرو محمد حافظ 	-
نائب أول/ رئيس الدائرة القانونية - شركة المركز المالي الكويتي       )عضو اللجنة( 	

السيد/ مصطفى فتحي أحمد 	-
نائب رئيس الإدارة القانونية - كامكو إنفست	      )عضو اللجنة( 	

السيدة/ فدوى عادل درويش 	-
نائب الأمين العام ومدير مركز دراسات الاستثمار بالوكالة - اتحاد شركات الاستثمار 	    )مقرر( 	

ويُعهد إلى اللجنة ما يلي: 	

مناقشـــة الأمور القانونية المطروحـــة من مجلس الإدارة أو رئيـــس مجلس الإدارة، أو  	-
ما يتـــم بحثه أو يـــرى بحثه.

تقديم المشورة القانونية لمجلس الإدارة لما يُطرح عليها من أمور. 	-

تقديم المبادرات القانونية لما يتم تداوله في الأسواق المالية. 	-

إعداد الدراسات القانونية والمرافعات نيابة عن الاتحاد متى ما طُلب ذلك. 	-
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لجنة الوسطاء 	-5

تتكون اللجنة من ممثلين عن الشركات والجهات الممثلة في الاتحاد، كما يأتي:

السيد/ صالح صالح السلمي 	-
		    )رئيس اللجنة(                			  رئيس مجلس إدارة الاتحاد

السيد/ عبدالله حسين الرومي 	-
نـائــب الرئيــس التنفيــذي لشئـون العلاقــات العامة والقانونـيـــة - شركـــة الشــــرق 
						      )عضو اللجنة(     للوساطة المالية

السيد/ فيصل محمد خليفة الدريعي 	-
المدير العام - شركة المجموعة المالية هيرمس إيفا للوساطة المالية       )عضو اللجنة(

السيد/ محمد ناصر سليمان الغملاس 	-
نائب الرئيس التنفيذي - شركة كي أي سي للوساطة المالية	      )عضو اللجنة(

السيد/ هاني ثابت مجلع مكله 	-
الرئيس التنفيذي بالتكليف - شركة الوسيط للأعمال المالية                    )عضو اللجنة(

السيد/ سلطان منصور النصار 	-
رئيس قطاع التداول المحلي - شركة كفيك للوساطة المالية               )عضو اللجنة(

السيدة/ فدوى عادل درويش 	-
نائب الأمين العام ومدير مركز دراسات الاستثمار بالوكالة - اتحاد شركات الاستثمار        )مقرر(

ويُعهد إلى اللجنة ما يلي: 	

مراجعـــة ووضع الملاحظات علـــى برنامج »الوســـيط المؤهل« وتقديمهـــا إلى هيئة  	-
أســـواق المال.

العمـــل علـــى دعـــوة كل شـــركات الوســـاطة وتشـــجيعهم للانضمـــام لعضوية  	-
الاتحـــاد، وذلـــك لكســـب دعـــم أكبـــر لمطالبهم.

إبراز أهمية دور الوسيط في أسواق المال. 	-

التواصل مع هيئة أسواق المال لرفع وجهة نظر الوسطاء والاجتماع معهم. 	-

تطويـــر أدوات الســـوق بحيـــث يكـــون للوســـطاء عـــدد مـــن الأدوات لعرضها على  	-
عملائهـــم مثـــل )المارجـــن(.

تقديـــم الـــدورات التدريبية خاصة تلـــك المطلوبة مـــن الهيئة، بالإضافـــة إلى دورات  	-
توعوية للمســـاهمة في رفع كفاءة الوســـطاء فـــي مجال قـــراءة وتحليل القوائم 

الماليـــة، وفهم المعاييـــر والميزانيات ومفـــردات الميزانية.
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ثانياً: الدور الاستشاري للاتحاد:

انطلاقــً مــن الــدور الفاعــل والحيــوي لاتحــاد شــركات الاســتثمار فــي قطــاع الاســتثمار وتفعيــاً 
ــس إدارة  ــام مجل ــه، ق ــة ب ــداف المنوط ــم الأه ــن أه ــو م ــذي ه ــاد وال ــاري للاتح ــدور الاستش لل
الاتحــاد وبالتنســيق مــع اللجــان المختصــة والأمانــة العامــة بتقديــم الــرؤى والملاحظــات علــى 
مســودات عــدد مــن القــرارات والقوانيــن أو تعديلاتهــا، والمعنيــة فــي عمــل قطــاع الاســتثمار، 

وذلــك بدعــوة مــن الجهــات المعنيــة فــي الدولــة أو بمبــادرات مــن الاتحــاد.

وفــي الإطــار لــم يغفــل الاتحــاد اســتطلاع رأي الشــركات الأعضــاء فيمــا عــرض عليــه مــن 
مســودات القــرارات والقوانيــن، وذلــك للاســتئناس بوجهــات النظــر العمليــة لممثلــي الشــركات 

ــاء. الأعض
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هيئة أسواق المال:

تغيير تصنيف شركات الاستثمار إلى »تجارة ومطاعم« وتخفيض فئاتهم. 	-

واصل اتحاد شـــركات الاســـتثمار مســـاعيه لتعديل تصنيف شـــركات الاســـتثمار إلى فئة 
أولـــى لدى الهيئة العامـــة للقوى العاملـــة ووزارة التجارة والصناعة، وقـــد خاطب الاتحاد 
هيئـــة أســـواق المـــال بتاريـــخ 2022/01/06 لمطالبـــة الهيئـــة بالتدخل الســـريع والفوري 
لـــدى الجهـــات الحكومية المعنيـــة بعملية تصنيف أنشـــطة الأشـــخاص المرخص لهم 
والشـــركات المدرجة لوضـــع الأمور في نصابهـــا الصحيح حفاظاً على ســـمعة الاقتصاد 

الكويتـــي ومصالح الأشـــخاص المرخص لهم.

التسجيل العقاري للشركات التي يساهم فيها غير كويتيين. 	-

كذلك واصل الاتحاد جهوده بشـــأن المشـــاكل التي تواجه الشـــركات المدرجة التي يساهم 
فيهـــا غير كويتيين عند تســـجيل العقـــارات، حيث قام الاتحـــاد بمخاطبة هيئة أســـواق المال 
بتاريـــخ 2022/02/02 لإلقـــاء الضـــوء علـــى عدد من الحـــالات العمليـــة لبعض الشـــركات التي 

واجهت هذه المشـــكلة عند شـــراء وتســـجيل عقارات اســـتثمارية وتجارية.

وقـــد أكد الاتحـــاد على أنه قد بات مـــن الضروري تطوير التشـــريعات القانونيـــة بخصوص ما 
يتعلـــق بنظـــام تملك غيـــر الكويتيين للعقـــارات والذي صدر قبـــل 42 عاماً، خاصـــةً مع تزايد 
وتيـــرة الأعمال التجارية وتوســـع الاقتصاد الوطنـــي، وإتاحة نظام التداول فـــي البورصة لغير 
الكويتييـــن بيع وشـــراء الأســـهم، وهذا يعنـــي بالتبعية إمكانيـــة قيام غيـــر الكويتي بتملك 
أســـهم الشـــركات المدرجـــة، عقاريـــة أو غير عقاريـــة، فضلًا عـــن تملك وحـــدات بالصناديق 
الاســـتثمارية العقارية، وبالتالي حرمان تلك الشـــركات والصناديق الاســـتثمارية من تســـجيل 
أي عقـــار داخل الكويـــت والتأثير على أعمال الشـــركات المدرجة في بورصـــة الكويت، كما أن  
من شـــأن هذا التوجه إصابة الصناديـــق العقارية المـــدرّة للدخل )المتداولة(  REITS بالشـــلل 
التـــام وانتفاء الغـــرض من طرحها بالبورصـــة. كما لا يخفى مـــا لهذا التوجه من آثار ســـلبية 
على الاســـتثمارات الأجنبية ومغادرتها الســـوق الكويتـــي وبالتالي التأثير المباشـــر على فرص 

ترقـــي بورصة الكويـــت وتضمينها في المؤشـــرات العالمية.

كما أكـــد الاتحـــاد على متابعـــة الأمر من خـــال كتابـــه إلى هيئة أســـواق المـــال بتاريخ 
2022/02/08، حيـــث قـــدم حالات عمليـــة على بعض الشـــركات التي واجهت مشـــكلة 

تســـجيل عقاراتها لـــدى وزارة العدل.

بتاريـــخ 2022/03/07 قام الاتحاد بمخاطبة كافة الشـــركات لإعلامهـــم أنه وبعد تواصله 
مـــع كل من: معالي الســـيد/ فهـــد مطلق نصار الشـــريعان - وزيـــر التجـــارة والصناعة، 
والســـيد/ الدكتـــور أحمـــد عبدالرحمن الملحـــم - رئيس مجلـــس المفوضيـــن - المدير 
التنفيـــذي - هيئة أســـواق المال، واللـــذان قاما بمخاطبـــة معالي الســـيد/ جمال هاضل 
ســـالم الجـــاوي - وزيـــر العـــدل ووزيـــر الدولة لشـــئون تعزيـــز النزاهـــة، حيث أفـــاد بأن 
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هـــذا الكلام ينافـــي الواقع، مؤكـــداً أنه في حـــال مواجهة أي من شـــركات الاســـتثمار 
أو الشـــركات العقاريـــة لهذه المشـــكلة فـــي إدارة التســـجيل العقـــاري بـــوزارة العدل، 

فســـيقوم هو شـــخصياً بالتدخل لتذليـــل هذه المشـــكلة حـــال علمه بها.

وبناء على ذلك، طالب الاتحاد الشـــركات بمباشـــرة عمليات التســـجيل العقـــاري، وفي حال 
واجهتهـــم هـــذه المشـــكلة، التواصل مـــع الاتحـــاد لمتابعة الأمر، مـــع تأكيـــد أن الاتحاد 

كعادتـــه لن يألو جهـــداً في التنســـيق لما فيـــه الصالح العـــام لكافة الأطـــراف المعنية.

متطلبات الإفصاح عن المعلومات الجوهرية. 	-

عمـــل الاتحاد علـــى مواصلة التنســـيق مع هيئة أســـواق المال بشـــأن عمليـــات الإفصاح 
عن المعلومـــات الجوهريـــة، حيث خاطب الاتحـــاد الهيئـــة بتاريـــخ 2022/02/07 للتأكيد 
على ضـــرورة تحديد المعلومـــات الجوهرية المطلوب الإفصاح عنهـــا، وكذلك ترك بعض 
الأمـــور لكل شـــركة لتحديدهـــا في سياســـتها بمـــا يتوافق مـــع قوانين ولوائـــح هيئة 

أســـواق المال.

التعديلات المقترحة على اللائحة التنفيذية بشأن مقتضيات التمويل المستدام. 	-

تلبيـــة لدعوة هيئة أســـواق المـــال للاتحاد بتاريخ 2022/04/24 للمشـــاركة في اســـتطلاع 
الـــرأي الـــذي أعدته الهيئـــة بشـــأن التعديـــات المقترحة علـــى اللائحة التنفيذية بشـــأن 
مقتضيـــات التمويل المســـتدام، قام الاتحـــاد بإجراء البحـــث والدراســـة اللازمين لإعداد 
الرؤية المناســـبة بشـــأن تلك التعديلات، ومن ثم قـــام الاتحاد بتقديم رؤيتـــه إلى الهيئة 

فـــي التاريخ المحـــدد من قبلها فـــي 2022/05/16.

القــرار رقــم )55( لســنة 2022 بشــأن تنظيــم التعامــل فــي الأوراق الماليــة  	-
ــركة  ــق الش ــادرة بح ــزاءات الص ــن الج ــاح ع ــن والإفص ــخاص المطلعي للأش

ــة. المدرج

بـــادر الاتحاد بمخاطبـــة الهيئة بتاريخ 2022/05/08 مشـــيداً بصدور القرار رقم )55( لســـنة 2022، 
خاصـــة فيمـــا يتعلق بإلغـــاء الملحـــق رقم )6( مـــن الكتـــاب العاشـــر، وتقرير مـــدة تصل إلى 
يومي عمـــل للإفصاح عـــن تعامل الأشـــخاص المطلعين، الأمر الذي يســـاهم فـــي خلق بيئة 
تشـــريعية تساهم في اســـتمرارية الأعمال والتســـهيل على المتعاملين ويعزز دور الرقابة على 
تعاملاتهـــم، والتأكد من عـــدم مخالفة المطلعين لفتـــرات الحظر المفروضـــة، والتزاماتهم 

الأخرى، مما يســـاهم في ســـامة الســـوق والعدالة والمساواة.

إلا أن الاتحـــاد لفت عنايـــة الهيئة إلـــى مخاوفه فيما يتعلق بنشـــر أســـماء المطلعين على 
موقـــع البورصـــة وإن كان يعزز لتطبيـــق مبدأ الشـــفافية وتنظيم التعامل وتـــداول الأوراق 
المالية فـــي بورصة الكويت إلا أنه يعد من قبيل المســـاس بحق الأشـــخاص المطلعين في 
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حمايـــة بياناتهم الشـــخصية وكذلك الحفاظ على ســـرية بيانـــات العملاء لدى الشـــركات 
الأعضـــاء، إذ جاء التعديل الخـــاص بالمادة رقـــم )3-7-1( من الكتاب العاشـــر، بإضافة التزام 
بنشـــر قائمة المطلعين علـــى صفحة الشـــركة المدرجة على الموقع الإلكتروني لشـــركة 
البورصـــة، وتحديثهـــا أولًا بـــأول بما يطـــرأ عليها مـــن تغيـــرات. موضحاً بأن مـــن ضمن تلك 
البيانات: اســـم المطلـــع، والرقـــم المدني، ورقـــم التداول، وعـــدد الأســـهم المملوكة له 
في الشـــركة المدرجة، وهكـــذا بيانات يمكن اســـتغلالها في عمليات الاحتيـــال خاصةً عند 

التعامـــل عن بُعد، ويشـــكل ذلك ضـــرراً متعدياً للأشـــخاص المطلعين.

بنـــاء على ما ســـبق أهاب الاتحـــاد بالهيئـــة أن تتخذ ما تـــراه مناســـباً حفاظاً علـــى البيانات 
الشـــخصية للأشـــخاص المطلعين وعدم تعرض الشـــركات الأعضاء لأي مســـاءلة قانونية 
محتملـــة نتيجـــة عـــرض تلـــك البيانـــات علـــى صفحـــة الشـــركة المدرجـــة علـــى الموقع 
الإلكترونـــي لشـــركة بورصة الكويـــت، وتجنب وقـــوع عمليات احتيـــال باســـتخدام البيانات 

نشـــرها. المقرر 

وقـــد كان هناك تجاوب مـــن هيئة أســـواق المال بتعديل هيـــكل البيانـــات والمعلومات 
التـــي يحتوي عليهـــا نمـــوذج إفصـــاح المطلعين فـــي كل الشـــركات المدرجـــة، وذلك 
للمصلحـــة العامة، وحفاظاً علـــى الخصوصية المالية لأعضاء مجالـــس الإدارات وغيرهم 

مـــن المطلعين في الشـــركات.

القــــــرار رقــــــم )57( لســـنة 2022 بشـــأن الصفقــــــات مـــــع الأطـــــراف ذوو  	-
ــر  ــاب الخامــــــس عشـــــ ــام الكتـــ ــة لأحكـــ ــات الخاضعـ ــة للشركــ العلاقــ

)حوكـمـــــة الشركــــــات(.

بادر الاتحاد بمخاطبـــة الهيئة بتاريـــخ 2022/05/16 لاتخاذ ما تراه مناســـباً لتخفيف الأعباء 
الماليـــة عـــن كاهـــل الشـــركات، وذلك باســـتثناء الشـــركات التابعـــة من تعييـــن مقيم 
أصـــول أو مستشـــار اســـتثمار وفقـــً لما جاء فـــي القـــرار رقـــم 57 لســـنة 2022، منوهاً 
إلـــى زيادة تكلفـــة الالتزام بقـــرارات الهيئـــة، والتي أصبحـــت عبئاً على كاهل الشـــركات 
والمســـاهمين، الأمـــر الذي دفع بعـــض الشـــركات لتجنب هـــذه التكاليف بالانســـحاب 
الاختيـــاري مـــن البورصة، ذلـــك بعـــد أن أصبحـــت تكلفة الالتـــزام تشـــكل مخاطر على 

المساهمين. وأرباح  الشـــركات  اســـتمرارية 

ومـــن تلـــك الأعبـــاء ووفقـــً لمـــا جـــاء فـــي القـــرار المشـــار إليـــه، فرضـــت الهيئـــة تعييـــن 
مقيـــم أصـــول أو مستشـــار اســـتثمار عنـــد التعامـــل مـــع طـــرف ذو علاقـــة، ومنهـــا 
الشـــركات التابعـــة، إذا بلـــغ حجـــم التعامـــل 10% فأكثـــر مـــن إجمالـــي أصـــول الشـــركة، 
بـــل، جـــاء قـــرار الهيئـــة رقـــم 57 لســـنة 2022، بزيـــادة فـــي تلـــك الأعبـــاء عندمـــا خفـــض 
الحـــد الأدنـــى لحجـــم التعامـــل إلـــى 5% أو مـــا هـــو أدنـــى، وترتـــب علـــى ذلـــك أن تكلفـــة 
تلـــك الترتيبـــات ارتفعـــت بإضافـــة أتعـــاب مقيـــم الأصـــول أو مستشـــار الاســـتثمار، ليـــس 
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هـــذا فحســـب، بـــل امتـــد تنفيـــذ هـــذه الترتيبـــات والصفقـــات إلـــى بعـــد إعـــداد وإصـــدار 
ـــح  ـــا أصب ـــوال، مم ـــب الأح ـــس الإدارة حس ـــة أو مجل ـــة العام ـــى الجمعي ـــه عل ـــر وعرض التقري
ـــركات  ـــى الش ـــلباً عل ـــر س ـــكل يؤث ـــات، وبش ـــاع للصفق ـــراءات وضي ـــادة للإج ـــإدارة وزي ـــً ل عائق

والمســـاهمين، خاصـــة عنـــد تعامـــل الشـــركات مـــع شـــركاتها التابعـــة.

وقـــد كان رد الهيئـــة على الاتحـــاد بتاريـــخ 2022/05/26 مفاده عـــدم إمكانيـــة تنفيذ طلب 
الاتحـــاد، والتأكيد علـــى ضرورة التزام الشـــركات بقـــرار الهيئـــة لما يصاحـــب التعاملات مع 
الأطـــراف ذوو العلاقة من مخاطـــر مرتفعة، وبالأخـــص المخاطر على حقوق المســـاهمين 
الأقلية وأصحـــاب المصالح الأخرى، الأمر الذي يحتم على الهيئة تعزيز الممارســـات الســـليمة 
والتشـــريعات وفقاً لأفضل الممارســـات العالميـــة المتعلقة بإجراءات واحتـــرازات ومتطلبات 
للحـــد مـــن تلـــك المخاطر والتـــي تشـــمل المخاطـــر المصاحبـــة للعمليـــات البينيـــة ضمن 
المجموعـــة )Intra-Group Transactions( وتوفيـــر الضمانات المناســـبة لحماية تلك الحقوق، 
أخـــذاً بعين الاعتبـــار بأن العمليات البينية بين الشـــركة الأم والشـــركات التابعـــة لا تظهر في 
البيانـــات المالية المجمعة وفقاً للمعيـــار الدولي للتقارير المالية )IFRS 10(، وبالتالي ســـيكون 
المســـاهمون الأقليـــة وأصحـــاب المصالح الأخـــرى مغيبين بشـــكل تام عن تلـــك العمليات، 

وبالخصـــوص العمليـــات ذات الأثر الجوهري علـــى البيانات المالية للشـــركة.

وعليـــه، أكـــدت الهيئة أن تنفيذ ما جـــاء في قرار الهيئـــة رقم )57( لســـنة 2022 يقع ضمن 
أهـــداف قانون الهيئـــة كما نصت عليه المـــادة الثالثة منـــه في توفير حمايـــة المتعاملين 
فـــي نشـــاط الأوراق الماليـــة وتطبيـــق سياســـة الإفصـــاح الكامـــل بمـــا يحقـــق العدالـــة 
والشـــفافية ويمنـــع تعـــارض المصالـــح واســـتغلال المعلومـــات الداخلية، ومـــن منطلق 
دور حوكمـــة الشـــركات وأهميتها وأهدافهـــا في مجـــال توفير حمايـــة المتعاملين في 
نشـــاط الأوراق المالية، وتحقيق العدالة والشـــفافية والحد من تعـــارض المصالح، وتحقيق 
أفضـــل حماية وتوازن بين مصالح إدارة الشـــركات والمســـاهمين فيهـــا وأصحاب المصالح 
الأخـــرى المرتبطة بهـــا، وتمكين المســـاهمين وأصحـــاب المصالـــح من القيـــام بدورهم 
الرقابي بشـــكل فعّال على الشـــركة، وبالتالي توفير مناخاً تســـوده ســـمات الثقة والأمان 
للشـــركات من قبل كافة تلك الأطراف، والذي سيســـهم على المدييـــن القصير والطويل 

في تقليـــل التكاليف على الشـــركات كتوفيـــر مصـــادر التمويل بأقل تكلفـــة وغيرها.

مقتــرح الاتحــاد لتنظيــم حملــة إعلاميــة توعوية مضــادة لإعلانــات الاحتيال  	-
عبــر وســائل التواصــل الاجتماعــي.

في إطـــار المتابعة الحثيثـــة من قبل الاتحـــاد لكافة المســـتجدات المعنيـــة في قطاع 
الاســـتثمار، بادر الاتحـــاد بمخاطبـــة الهيئـــة بتاريـــخ 2022/08/01 مقترحـــً تنظيم حملة 
إعلاميـــة توعوية مضـــادة لحث الجمهـــور على الحذر مـــن الجهات غيـــر المرخصة التي 

تهـــدف إلى النصـــب والاحتيال.
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وقـــد أوضح الاتحـــاد أنه قد كثرت فـــي الآونة الأخيـــرة عمليات النصـــب والاحتيال من قبل 
جهـــات تدعي أنها شـــركات تـــداول واســـتثمار مرخصة مســـتخدمة في بعـــض الأحيان 
أســـماء شـــركات اســـتثمار كويتيـــة، حيـــث تقـــوم تلك الجهـــات اليـــوم بحملـــة إعلانية 
مكثفـــة علـــى مواقـــع التواصـــل الاجتماعـــي، وبالأخص موقع فيســـبوك، مســـتخدمة 
مقاطع مرئية مســـجلة لمشـــاهير ومؤثرين كويتييـــن في منصات التواصـــل الاجتماعي 
المختلفـــة، الأمـــر الذي يؤثر ســـلباً على ســـمعة القطاع الاســـتثماري والمالـــي، وبالأخص 
لـــدى صغار المســـتثمرين، حيث تعمل جميع الأطراف على تطوير الاســـتثمار المؤسســـي 
بالارتقـــاء بالمنتجـــات والخدمات الاســـتثمارية من خـــال منصات مرخصة مـــن قبل هيئة 
أســـواق المال الموقرة لتنظيم التعامل وتـــداول الأوراق المالية في بورصـــة الكويت، إلا أن 
تلك الإعلانـــات الترويجية تعد من قبيل المســـاس بحقوق الشـــركات المرخصـــة لمزاولة 

تلك الأنشـــطة وكذلك حمايـــة عملائهم والمســـتثمرين الراغبين فـــي التداول.

مـــن الجديـــر بالذكر أنه وتماشـــياً مع رؤية الاتحـــاد، ووفقاً لما تم نشـــره في الصحافة 
بتاريـــخ 2022/08/24 أكـــدت وزارة الإعـــام على عزمهـــا ضبط إعلانات وســـائل التواصل 
الاجتماعـــي عبـــر قوانين ولوائـــح تنظيميـــة بما يتماشـــى مع دســـتور وقوانيـــن دولة 

. يت لكو ا

وتـــم التأكيـــد على ذلك مـــرة أخرى فـــي الصحافة بتاريـــخ 2022/10/30، حيـــث أفادت 
الصحـــف بأن مصـــادر رقابية أوضحـــت أن الهيئة تســـتهدف بإجراءات رادعـــة ما يحدث 
عبـــر منصـــات التواصـــل الاجتماعي من خـــال اســـتخدام مقاطـــع مرئية لمشـــاهير 
ومؤثريـــن لإغـــراء المتعامليـــن بالثراء الســـريع من خـــال الترويج لجهات أو شـــركات أو 
أنشـــطة تدعي الحصـــول على التراخيـــص المطلوبة، وذلـــك عبر تغريدات ومنشـــورات 
عبـــر مواقع التواصـــل، تهدف إلى توجيـــه جمهـــور المتعاملين نحو شـــراء أو بيع أوراق 
ماليـــة معينة، بمـــا يؤثر في قـــرارات المتداولين ويـــؤدي إلى خداعهـــم بغرض تحقيق 

مشروعة. غير  مكاســـب 

 Fintech مســودة التعليمــات الخاصــة بمشــروع خدمــات التقنيــات الماليــة 	-
 Securities Based خدمــة التمويــل الجماعــي القائمــة علــى الأوراق الماليــة(
 Digital Financial الآلــي  الاســتثمار  مستشــار  وخدمــة   Crowdfunding

.)Advisor – Robo Advisor

بتاريـــخ 2022/09/28 خاطبت هيئة أســـواق المال الاتحاد للمشـــاركة في اســـتطلاع الآراء 
بشـــأن مســـودة التعليمات الخاصة بمشـــروع خدمات التقنيات المالية Fintech، وبالتالي 
قـــام الاتحـــاد بعقد عدد مـــن الاجتماعـــات للتنســـيق ودراســـة المســـودة، حيث خلص 
إلـــى تقديم الملاحظـــات إلى هيئة أســـواق المـــال في التاريـــخ المحدد مـــن قبلها في 
2022/10/09، والجديـــر بالذكـــر أن الاتحاد قد حـــرص على أن تكـــون ملاحظاته في إطار 

أفضـــل الممارســـات الدولية والإقليميـــة، مع مراعاة الســـوق الكويتي.
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تجاوبـــً مـــن هيئة أســـواق المال مـــع ملاحظات الاتحـــاد التي وجـــدت الهيئـــة أنها ذات 
قيمـــة مضافة لا بد أن تؤخذ فـــي الاعتبار، قامـــت الهيئة بالتواصل مع الاتحاد للتنســـيق 
للاجتمـــاع الـــذي عُقد عـــن بُعـــد بتاريـــخ 2022/10/16، لمناقشـــة الملاحظـــات التي قام 
الاتحاد بتقديمها بشـــكل تفصيلي للاســـتئناس برؤيتـــه من خلال للوقـــوف على أفضل 
الصيغ لإجـــراء التعديـــات المطلوبة على المســـودة، وصولًا إلى ســـامة الصياغة الفنية 

والقانونيـــة، لضمان ســـامة التطبيـــق من كافة الأطـــراف المعنية.

تعميم هيئة أسواق المال رقم )13( لسنة 2022 بشأن توقيع محاضر الاجتماعات. 	-

بـــادر الاتحاد بمخاطبة الهيئة بتاريـــخ 2022/11/20 لقبول مفهوم الشـــركات فيما يتعلق 
بتوقيـــع محاضر الاجتماعات مـــن الأعضاء وأمين الســـر فقط، وفقاً لما هـــو تعارف عليه 

لدى عموم الشـــركات.

وقـــد عـــزز الاتحـــاد رؤيته بمـــا تابعـــه من صـــدور قرار مجلـــس تأديـــب رقـــم )78/2022 
مجلـــس تأديـــب( )54/2022 هيئـــة(، وتضمن هـــذا القـــرار بتوقيع جـــزاء لمخالفة حكم 
البنـــد )7( من المـــادة )5- 6( من الكتاب الخامس عشـــر )حوكمة الشـــركات( من اللائحة 
التنفيذيـــة للقانـــون رقـــم 7 لســـنة 2010 وتعديلاتهما، والـــذي نص على أنـــه: »فيما يلي 
أهـــم خصائص لجنـــة التدقيق: ---- 7. أن تعقـــد اجتماعات دورية مع مراقبي الحســـابات 
الخارجييـــن، وأربع مرات على الأقـــل مع المدقق الداخلـــي، ..............«. وحيثيـــات القرار على 
أن ثبت للهيئة بشـــكل قاطع عدم قيام الشـــركة بتزويد الهيئة بأيـــة محاضر اجتماعات 
ممهـــورة بتوقيع مراقب حســـاباتها ومدققهـــا الداخلي تثبت حضورهمـــا للاجتماعات 

معها علـــى النحو الوارد بالبنـــد المذكـــور. وكان ذلك بتاريـــخ 11 أكتوبر 2022.

عقـــب هذا بتاريـــخ 12 أكتوبر 2022 أصـــدرت هيئة أســـواق المال الموقـــرة تعميمها رقم 
)13( لســـنة 2022 بشـــأن اجتماعـــات اللجـــان المنبثقة مـــن مجلـــس الإدارة »تعميم إلى 
كافـــة الشـــركات الخاضعة لأحـــكام الكتاب الخامس عشـــر )حوكمة الشـــركات(« من 
اللائحة التنفيذية للقانون رقم )7( لســـنة 2010 بشـــأن إنشـــاء هيئة أسواق المال وتنظيم 
نشـــاط الأوراق الماليـــة وتعديلاتهمـــا. والذي نوهت الهيئـــة فيه إلى أنها تســـترعي انتباه 
الشـــركات الخاضعـــة لأحـــكام الكتـــاب الخامس عشـــر على ضـــرورة الالتـــزام بتدوين 
وحفـــظ جميع محاضـــر اجتماعـــات اللجان المنبثقـــة من مجلـــس الإدارة، مـــع التأكيد 

علـــى توقيع محاضـــر الاجتماعات لهـــذه اللجان مـــن قبل جميـــع الحاضرين.

إلحاقـــً لذلـــك بتاريـــخ 09 نوفمبـــر 2022 أرســـلت هيئـــة أســـواق المـــال الموقرة رســـالة 
توضيحيـــة بخصوص التعميم رقم )13( لســـنة 2022 بشـــأن اجتماعات اللجـــان المنبثقة 
مـــن مجلس الإدارة المرســـلة إلى شـــركات الاســـتثمار المرخـــص لها عبر موقـــع الهيئة 
الالكترونـــي بتاريخ 2022/11/09. والتي ردت فيها على الاستفســـارات والملاحظات بشـــأن 
التعميم المشـــار إليه آنِفاً، حيـــث انتهت الهيئة إلى ضرورة تدويـــن وحفظ جميع محاضر 
اجتماعـــات اللجان، مـــع التأكيد على إثبات حضـــور من يجب حضوره للاجتماعات ســـواء 

بالتوقيع أو بأي وســـيلة تثبـــت الحضور.



29

وكمـــا تعلمـــون أن المـــادة )2-7( مـــن الكتـــاب الخامـــس عشـــر قـــد ألزمـــت مجلـــس إدارة 
الشـــركة بتعييـــن أميـــن ســـر للمجلـــس، وحـــددت التزامـــات أميـــن الســـر ومنهـــا البنـــد 1 
ـــي  ـــر الت ـــره والتقاري ـــجلاته ودفات ـــس وس ـــات المجل ـــر اجتماع ـــع محاض ـــظ جمي ـــن وحف »تدوي
ترفـــع مـــن المجلـــس وإليـــه، علـــى أن يتـــم توقيـــع محاضـــر الاجتماعـــات منـــه ومـــن جميـــع 
الأعضـــاء الحاضريـــن«. حيـــث نصـــت المـــادة صراحـــة علـــى توقيـــع محاضـــر الاجتماعـــات مـــن 
ـــع  ـــع جمي ـــى توقي ـــص عل ـــم تن ـــط، ول ـــن فق ـــس الإدارة الحاضري ـــاء مجل ـــر وأعض ـــن الس أمي

ـــاء. ـــر الأعض ـــن غي ـــن م الحاضري

لذلـــك كان المفهـــوم الســـائد لدى الشـــركات أنـــه يجب توقيـــع أمين الســـر والأعضاء 
فقـــط، وأن توقيـــع أي طـــرف آخر غيـــر أعضـــاء المجلس علـــى محاضر الاجتماعـــات غير 
مطلـــوب. وأن إثبـــات حضـــور الأطـــراف الأخرى يكـــون بموجـــب الدعوة المرســـلة لهم 

واثبـــات ذلك بالمحضـــر وتوقيـــع أمين الســـر والأعضاء كشـــهود علـــى الحضور.

وقـــد شـــاركتنا بعـــض شـــركات الاســـتثمار مخاوفها مـــن تنامي مؤشـــر عـــدم الثقة بين 
هيئـــة أســـواق المال والقائميـــن على إدارة الشـــركات في منحـــى يوحي بوجـــود أزمة ثقة 
لهـــا عواقب غيـــر حميدة على البيئة الاســـتثمارية وســـوق المـــال في دولـــة الكويت. ففي 
حين شـــهادة وتوقيع أربعة أطـــراف على محضر اجتمـــاع يثبت حضور مراقب الحســـابات، 
طرح فريـــق تفتيش هيئة أســـواق المـــال الموقرة ذلـــك وأحال أعضـــاء لجـــان التدقيق إلى 

التحقيق بشـــكل يشـــكك فـــي مصداقية أعضـــاء مجالس الإدارة وأمين الســـر.

نؤمـــن بأن ازدهار أي ســـوق هو عمل مشـــترك بين المشـــرع وأصحاب الأعمـــال، وأن غايتنا 
هـــي واحدة، ولطالما شـــهدنا علـــى مواقف هيئة أســـواق المال المشـــرقة لتبنى نظام 
عمـــل قائم على الثقـــة، وواجبنا هو توضيح مخاوف وهموم شـــركات قطاع الاســـتثمار، 

ونأمـــل في بناء الثقـــة المتبادلة، وتبديـــد المخاوف تطلعاً إلى مســـتقبل مزدهر.

أتعاب إدارة المحافظ الخاصة بالموظفين. 	-

اســـتجابة لطلبـــات عدد مـــن الشـــركات الأعضاء فـــي الاتحاد، قـــام الاتحـــاد بمخاطبة 
الهيئـــة بتاريـــخ 2022/11/21 بأنه ولما قد ورد إلى بعض شـــركات الاســـتثمار المرخص لها 
ما يفيـــد رؤية هيئة أســـواق المال الموقـــرة بخصوص عدم جواز احتســـاب أتعـــاب إدارة 
المحافظ الاســـتثمارية للأوراق المالية الخاصة بموظفي الشـــركات بنســـبة أقل من تلك 
النســـبة المحتســـبة للعمـــاء الآخرين وذلك تأسيســـً على نـــص البند رقم 1 مـــن المادة 
رقـــم 10-4 من الكتاب الخامس عشـــر من اللائحة التنفيذية للقانون رقم 7 لســـنة 2010 

بشـــأن إنشـــاء هيئة أســـواق المال وتنظيم نشـــاط الأوراق المالية وتعديلاتها.
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فكمـــا تعلمون أن أتعـــاب إدارة المحافـــظ الاســـتثمارية تختلف من شـــركة لأخرى، وقد 
يســـتطيع الموظـــف الحصول علـــى أتعاب أقل فـــي حال إنشـــاء محفظة اســـتثمارية 
لدى شـــركة اســـتثمار أخرى، بيـــد أن هذا الأمـــر محظور علـــى الموظف وفقـــً لما نصت 
عليـــه المادة 4-5 مـــن الكتاب الثامـــن )أخلاقيات العمـــل( من حظر موظفي الشـــركات 
المرخص لها بنشـــاط مديـــر المحافظ الاســـتثمارية مـــن شـــراء أو بيـــع الأوراق المالية أو 

إنشـــاء المحافـــظ الاســـتثمارية إلا عن طريق الشـــركة التـــي يعمل بها.

فـــإن كان الأمر كذلك، فـــإن العدالة أن يقرر للموظفين نظام لاحتســـاب الأتعاب مختلف 
عـــن نظام احتســـاب الأتعاب لعملاء الشـــركة، وعلة ذلك أن الموظف مجبراً على إنشـــاء 
محفظة الاســـتثمار مع الشـــركة، أما العميل فهو مخير في إنشـــاء محفظة الاســـتثمار 

لدى أي شـــركة أخرى والاســـتفادة من الأتعاب الأقل.

وحيـــث أن العرف قـــد جرى علـــى أن تقـــدم الشـــركات خدماتهـــا لموظفيهـــا بأتعاب 
مخفضـــة، وذلك في كافة المجـــالات بما في ذلك البنـــوك. ولا يخفى علـــى الهيئة الأثر 
الإيجابـــي الذي يتحقـــق من ذلك بما يفيد الشـــركة ويحقـــق مصالح مســـاهميها، إذ أن 

الغايـــة من ذلك مـــا يلي:

المحافظة على الموظفين وتقديرهم. 	.1

إظهار الامتنان للموظف وتحفيز جهوده لخدمة الشركة. 	.2

تعزيز ولاء الموظفين، وتوطين حب الشركة في وجدانهم. 	.3

ــركات  ــي الشـ ــاء موظفـ ــارض إعفـ ــدم تعـ ــن عـ ــراه مـ ــا نـ ــبق، وحســـب مـ ــا سـ ــً لمـ ووفقـ
ـــد  ـــيرنا للبن ـــل تفس ـــي ظ ـــة ف ـــل، خاص ـــى الأق ـــا عل ـــظ أو تخفيضه ـــاب إدارة المحاف ـــن أتع م
ــة التنفيذيـــة  ــر مـــن اللائحـ ــاب الخامـــس عشـ ــادة رقـــم 10-4 مـــن الكتـ رقـــم 1 مـــن المـ
بشـــأن التعامـــل مـــع أصحـــاب المصالـــح بعـــدم التمييـــز أو وضـــع شـــروط تفضيليـــة قـــد 
ـــك  ـــم تل ـــراءات تقدي ـــا وإج ـــاف آلياته ـــا أو اخت ـــة تقديمه ـــات وأولوي ـــة الخدم ـــق بنوعي تتعل
ـــاب  ـــل أتع ـــق بمقاب ـــا يتعل ـــا م ـــم. أم ـــة له ـــات المُقدم ـــأن الخدم ـــك بش ـــر ذل ـــات، وغي الخدم
الإدارة فلعـــل الهيئـــة توافقنـــا الـــرأي بشـــأن حـــق الشـــركة فـــي التنـــازل عنهـــا أو نســـبة 
ــراءات  ــات والإجـ ــل السياسـ ــي دليـ ــك فـ ــات ذلـ ــراح بإثبـ ــن الاقتـ ــه يمكـ ــة وأنـ ــا، خاصـ منهـ

الخـــاص بـــكل شـــركة بعـــد موافقـــة مجلـــس الإدارة علـــى ذلـــك.

وبنـــاء على مـــا تقدم طالـــب الاتحـــاد الهيئـــة بإعـــادة النظر فـــي هذا الخصـــوص، من 
جانبها تجاوبـــت الهيئة مع الاتحاد بتاريـــخ 2022/12/25، حيث أفـــادت باعتزامها التواصل 

مع الاتحـــاد لبحـــث مقترحه في هذا الشـــأن.
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 وزارة التجارة والصناعة:

التسجيل العقاري للشركات التي يساهم فيها غير كويتيين: 	-

واصل الاتحاد ســـعيه لتذليل مشـــكلة التســـجيل العقـــاري التي تواجه الشـــركات، حيث 
اجتمع الســـيد/ صالح صالح الســـلمي - رئيس الاتحـــاد مع معالي الســـيد/ فهد مطلق 
الشـــريعان - وزير التجـــارة والصناعـــة بتاريخ 2022/01/16 لمناقشـــة الأمـــر وإعادة عرض 
وجهـــة نظر الاتحاد عليـــه بعد توليـــه الحقيبة الوزاريـــة، منوهاً إلى أن الاتحـــاد قد عرض 

الأمر على ســـلفه.

وبنـــاء على هـــذا الاجتماع قام الاتحاد بإرســـال المذكـــرة الفنية والقانونيـــة التي تتضمن 
مقترح الاتحاد وتســـليمها إلى معالي وزير التجـــارة والصناعة بتاريـــخ 2022/01/17، وذلك 
لاقتراح قيـــام معالي الوزير بإصـــدار قرار لتحديـــد ضوابط تملك غير الكويتيين للأســـهم 
قراراً من شـــأنه لا يمنـــع الحق وإنمـــا ينظمه قـــراراً يلتزم بقوانيـــن الدولـــة ويوفق بينها 
من حيـــث حظر تملك غيـــر الكويتييـــن للعقـــارات، ومن حيث الســـماح لغيـــر الكويتيين 

الأسهـم. بتمـلك 

ذلـــك على اعتبـــار أنه يجـــب النظر لتشـــريعات الدولـــة على أنهـــا وحدة واحـــدة خاصةً 
التشـــريعات المتصلة ببعضها البعض مثل التشـــريعات الاقتصادية، وذلـــك كله لا يتأتى 
إلا بقـــرار يحدد ضوابط تملك غير الكويتيين للأســـهم في الشـــركات المســـاهمة يكون 
مـــن بين الضوابـــط تلك عدم جواز تملكـــه أصولًا عقارية  ســـواء عند تصفية الشـــركة  أو 
في حـــال حياة الشـــركة، وإنما يكتفي بمـــا يقابله قيمتهـــا نقداً على غرار مـــا نص عليه 
القانـــون رقـــم 1979/74 الذي حظـــر تملك غيـــر الكويتييـــن للعقارات وقـــت أن كان غير 
مســـموح للأجنبي تملك الأســـهم، وبالتالي فإن مثل هـــذا القرار يحمي الثـــروة العقارية 
لأن طوال الســـنوات المالية يتم تســـجيل العقارات بأسماء الشـــركات المساهمة، بغض 
النظـــر عن أن مـــن بين المســـاهمين فيهـــا أجانـــب، ومثل هذا القـــرار يمنع المســـاهم 
الأجنبـــي مـــن المطالبة مســـتقبلًا بحقـــوق عقاريـــة نتيجة تملكه أســـهماً فـــي إحدى 

الشـــركات المساهمة.

وبالتالـــي فإن مثـــل هذا القـــرار حال صدوره يكـــون قد حقق التـــوازن المطلـــوب بين حماية 
الملكيـــة العقاريـــة وحمايـــة رأس المـــال الأجنبي فـــي آن واحد، كمـــا أفاد الاتحـــاد بأنه من 
الممكـــن أن تقوم الوزارة بإضافـــة ما تراه من ضوابـــط أخرى يكون قد كشـــف عنها الواقع 

العملـــي أو مـــا يحافظ على الثوابت والأســـس التي يقـــوم عليها الأمـــن الاقتصادي.

واختتـــم الاتحاد كتابـــه إلى معالـــي الوزير بإبداء اســـتعداده لمناقشـــة مشـــروع القرار 
الـــوزاري المقتـــرح من قبـــل الاتحاد ودراســـته مـــع المختصين مـــن الـــوزارة، مؤكداً على 
ضـــرورة ســـرعة إصـــداره للحاجـــة الماســـة والتي باتـــت ملحة ولوجـــود فـــراغ تنظيمي 
يتعلق بهذه المســـألة كان أحـــد تداعيات هذا الفـــراغ التنظيمي تلك التـــي تتعلق بعدم 
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تمكين الشـــركات المســـاهمة من تســـجيل العقارات المملوكة لها، بما يمثل مساســـً 
بحقـــوق الملكيـــة ويعطـــل عمل الشـــركات، وأن ما يخشـــاه الاتحـــاد هو اســـتمرار مثل 
هـــذه التداعيات وغيرها حال اســـتمرار هذا الوضع كمـــا هو عليه بعدم إصـــدار مثل هذا 

القـــرار الذي تأخـــر صدوره لســـنوات عدة.

تصنيف شركات الاستثمار لدى الجهات الحكومية المعنية: 	-

تابـــع الاتحاد قضية تغيير تصنيف شـــركات الاســـتثمار لدى الجهـــات الحكومية، وبصفة 
خاصـــة وزارة التجـــارة والصناعـــة والهيئـــة العامة للقـــوى العاملـــة، حيث أعـــاد الاتحاد 
مخاطبة وزارة التجـــارة والصناعة بتاريخ 2022/12/27 مطالباً باجتماع مع معالي الســـيد/ 
مازن ســـعد علـــي الناهـــض - وزير التجـــارة والصناعـــة ووزيـــر الدولة لشـــئون الاتصالات 

وتكنولوجيـــا المعلومـــات، موضحاً الآتي:

قامـــت وزارة التجـــارة والصناعـــة خـــال العـــام المنصـــرم بإعـــادة تصنيف كافـــة أنواع 
الشـــركات الخاضعـــة لرقابة الوزارة وفق أكـــواد صادرة عنها، الأمر الـــذي أدى إلى تصنيف 
الأشـــخاص المرخص لهم )شركات الاستثمار( تحت مســـمى »مكتب إدارة أعمال« دون 
مراعـــاة لكـــون العديد من الأشـــخاص المرخص لهم هي شـــركات مدرجـــة في بورصة 
الكويـــت وتمـــارس العديد من الانشـــطة المرخص بها مـــن قبل هيئة أســـواق المال في 
مجـــال أنشـــطة الأوراق الماليـــة ومـــن ضمنها )مديـــر محفظـــة اســـتثمار - مدير نظام 
اســـتثمار جماعي - مستشـــار اســـتثمار - وكيـــل اكتتـــاب - أمين حفظ - صانع ســـوق 
- وســـيط أوراق مالية مســـجل في بورصـــة الأوراق الماليـــة ..... إلخ(، وأدى هـــذا التصنيف 
إلى نتيجـــة غير محمودة العواقـــب على ســـوق الأوراق المالية بدولة الكويـــت، إذ قامت 
الهيئـــة العامة للقوى العاملة بدورها بتســـجيل الأشـــخاص المرخص لهـــم تحت أقرب 
المســـميات المهنية لديها وهو نشـــاط »تجـــارة ومطاعم«، وهو ما أعـــاق تلك الكيانات 
)الشـــركات الاســـتثمارية( عن اســـتقدام احتياجاتها مـــن الوظائف والخبـــراء المتطلبين 

وفـــق متطلبات هيئة أســـواق المال.  

وحيث ســـبق أن قام وفد من اتحاد شـــركات الاســـتثمار برئاسة الســـيد/ صالح صالح السلمي 
- رئيـــس الاتحـــاد بالاجتمـــاع مـــع معالي وزيـــر التجـــارة والصناعة الســـابق وعـــرض موضوع 
تصنيف شـــركات الاســـتثمار )الأشـــخاص المرخص لهم( والعواقب المترتبة عليه خاصة لدى 

الهيئـــة العامة للقـــوى العاملة، وكانـــت نتائج هذا الاجتمـــاع التالي:

أبـــدى الوزيـــر اهتمام كبير بحـــل المشـــكلة وطلب من الســـيد/ وكيل الـــوزارة العمل  	.1
علـــى حلها بشـــكل فوري، حيـــث أوضحنـــا للوكيل أن المشـــكلة تكمن فـــي أن وزارة 
التجارة والصناعة قامت بتســـجيل جميع شـــركات الاســـتثمار تحت مســـمى »مكتب 
إدارة أعمال الشـــركة« وأن النظام الإلكتروني الخاص بأنشـــطة الشـــركات المساهمة 
لا يســـمح بالحـــذف والإضافة لأكثر من نشـــاط واحد فقط في حين أن أغلب شـــركات 

الاســـتثمار تمتلـــك العديد من الأنشـــطة المرخصة مـــن قبل هيئة أســـواق المال.
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اســـتدعى وكيـــل الـــوزارة مســـئول إدارة الحاســـب الآلـــي بالـــوزارة )مهنـــدس/ ميســـره(  	.2
أنشـــطتها  بإضافـــة  للشـــركات  بالســـماح  التقنيـــة  المشـــكلة  حـــل  منـــه  وطلـــب 

المختلفـــة علـــى موقـــع الـــوزارة.

قامـــت إحـــدى الشـــركات أعضـــاء الاتحـــاد )شـــركة المركـــز المالـــي الكويتـــي( بالولـــوج  	.3
للنظـــام الآلـــي للـــوزارة ومحاولـــة تعديـــل أنشـــطتها التجاريـــة وفـــق نظامهـــا الأساســـي 
والتراخيـــص الصـــادرة لهـــا مـــن هيئـــة أســـواق المـــال وبنـــك الكويـــت المركـــزي إلا أنـــه 

تبيـــن لهـــا وجـــود العديـــد مـــن المشـــاكل منهـــا:

عـــدم وجـــود للعديد من الأنشـــطة المرخص بها مـــن قبل هيئة أســـواق المال  	<
للشـــركات الاســـتثمارية علـــى قائمـــة الأنشـــطة المعتمـــدة مـــن وزارة التجارة 
والصناعة ومنها على ســـبيل المثال لا الحصر )التمويل - الوســـاطة »وســـيط« 
- منح القروض - إدارة المحافظ الاســـتثمارية - مستشـــار الاستثمار - وكيل 

الاكتتـــاب - أميـــن الحفظ - صانع الســـوق - إصـــدار صكوك(.

ـــة  ـــارة والصناع ـــع وزارة التج ـــى موق ـــة عل ـــطة المتاح ـــة الأنش ـــة قائم ـــت مراجع تم 	<
وتبيـــن أن هنـــاك بعـــض الأنشـــطة المتوافقـــة مـــع أنشـــطة شـــركات الاســـتثمار 

ومنهـــا:

6546 صناديق الاستثمار المفتوحة 	> 	

6547 صناديق الاستثمار المغلقة 	> 	

6548 إدارة صناديق الاستثمار المشتركة 	> 	

6545 الاشتراك في تأسيس الشركات 	> 	

5990 بيع وشراء العقارات والأسهم لصالح الشركة 	> 	

5142 بيع وشراء السندات 	> 	

5143 بيع الأسهم 	> 	

5145 بيع وشراء الأسهم والسندات لحساب الشركة فقط 	> 	

تمـــت مراجعة مســـئول إدارة الحاســـب الآلـــي بالوزارة والـــذي أكد بـــأن قائمة  	<
الأنشـــطة المتاحـــة تتوافق مـــع النظام العالمي بشـــأن أنشـــطة الأشـــخاص 
المرخـــص لهـــم، وهـــو للأســـف أمر غيـــر صحيح حيـــث أن نشـــاط مثـــل )أمين 
الحفـــظ - صانع الســـوق( هو نشـــاط عالمـــي مصرح بـــه للعديد مـــن الكيانات 
الاقتصاديـــة الدوليـــة مثل جي بـــي مورجـــن )JPMorgan Chase(، فضـــاً عن أن 
جميع أنشـــطة شـــركات الاســـتثمار لا يمكن إضافتهـــا أو تعديلهـــا أو حذفها 
فـــي النظام الأساســـي وعقد التأســـيس إلا بعد الحصول علـــى موافقة كتابية 
مســـبقة من هيئة أســـواق المـــال، وبالتالي فـــإن المســـميات الـــواردة بالأكواد 
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لبعض الأنشـــطة غيـــر متطابقة مع التراخيـــص والموافقات الصـــادرة عن هيئة 
أســـواق المال، مثل نشـــاط صناديق الاســـتثمار ، حيـــث أن الرخصـــة الصادرة عن 
هيئة أســـواق المال تكون تحت مســـمى »مديـــر نظام اســـتثمار جماعي« ولا 

وجود لمســـمى رخصـــة صناديق اســـتثمار مفتوحـــة أو مغلقة أو مشـــتركة.    

في محاولة لحل جزئي لمشـــكلة تصنيف شـــركات الاســـتثمار لدى الهيئة العامة  	<
للقـــوى العاملـــة قامت شـــركة المركـــز المالي الكويتـــي بالتواصل مع مســـئول 
إدارة الحاســـب الآلـــي بالوزارة وتأكيد قيامهـــا بإضافة العديد من أكواد الأنشـــطة 
المشـــار إليها، وذلك مـــن خلال موقع الـــوزارة، ولكن الغريب أن المســـئول أكد بأن 
قبـــول طلبـــات إضافة الأنشـــطة يجب أن يكـــون مدعما بمحضر اجتمـــاع جمعية 
عموميـــة غير عاديـــة بإضافة النشـــاط!! علما بأن هـــذا الأمر غير منطقـــي نظرا لأن 
جميع أنشـــطة شـــركات الاســـتثمار تمت إضافتها بعـــد الحصول علـــى موافقة 
كتابية مســـبقة من هيئة أســـواق المال وعقـــد الجمعية العمومية غيـــر العادية 
اللازمـــة، أما فكرة إضافة الأنشـــطة بمســـمياتها الموجـــودة بأكواد الـــوزارة فهو 

أمـــر غير مقبول مـــن هيئة أســـواق المال.     

أنه علـــى الرغم مـــن وجود ربط آلـــي بيـــن وزارة التجـــارة والصناعة والهيئـــة العامة  	.4
للقـــوى العاملـــة، إلا أنـــه قـــد تبين عـــدم توحيـــد قائمة الأنشـــطة لـــدى الجهتين، 
وبالتالـــي مـــن غيـــر المعلوم أنـــه في حـــال تعديل أنشـــطة الشـــركات لـــدى وزارة 
التجـــارة والصناعـــة ما هي تبعـــات وتأثير ذلك على تصنيف الشـــركات لـــدى النظام 
الآلـــي للهيئة العامـــة للقوى العاملة، علما بـــأن التصنيف المعتمد مـــن وزارة التجارة 
والصناعـــة انعكس ســـلباً علـــى تصنيف شـــركات الاســـتثمار لـــدى الهيئـــة العامة 
للقـــوى العاملـــة وأدى إلـــى عـــدم تلبية طلب شـــركات الاســـتثمار في اســـتقطاب 
الخبرات الاســـتثمارية مـــن الخارج بالنظر لتصنيف شـــركات الاســـتثمار من شـــركات 
الدرجـــة الثالثـــة )ملفها الوظيفي لا يســـمح باســـتقدام عمالة من الخـــارج( بدلًا من 

تصنيفهـــا الســـابق من الدرجـــة الأولى.

أن التصنيـــف الذي اتبعته وزارة التجارة والصناعة بشـــأن أنشـــطة الأشـــخاص المرخص  	.5
لهم )شـــركات الاســـتثمار( يضع تلك الشـــركات - وأغلبها مدرج فـــي بورصة الكويت 
- تحـــت بنـــد المســـاءلة مـــن مســـاهميها ويؤثر بشـــكل مباشـــر على ســـمعة تلك 
الشـــركات مع عملائهـــا داخل وخـــارج الكويت، وقبـــل كل ذلك يعـــرض خطط هيئة 

أســـواق المـــال لتطوير بورصـــة الكويت للكثيـــر من العقبـــات والتأخير.

لـــذا فـــإن اتحـــاد شـــركات الاســـتثمار وفـــي إطـــار دوره بالمحافظـــة علـــى حقـــوق  	.6
ومكتســـبات أعضاء الاتحاد يناشـــد وزارة التجـــارة والصناعة بالتدخل الســـريع والفوري 
لدى الإدارات المعنية بعملية تصنيف أنشـــطة الأشـــخاص المرخص لهم والشـــركات 
المدرجة لوضـــع الأمور في نصابها الصحيـــح حفاظا على ســـمعة الاقتصاد الكويتي 

ومصالـــح الأشـــخاص المرخص لهم. 
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ثالثاً: مشاركات مجتمعية:

بطولة الشركة الكويتية للاستثمار الرمضانية الأولى للبادل:
ــى  ــي عل ــكل إيجاب ــر بش ــي تؤث ــادرات الت ــم المب ــى دع ــتثمار عل ــركات الاس ــاد ش ــن اتح ــً م حرص
صحــة أفــراد المجتمــع وتســاهم فــي التوعيــة المجتمعيــة بأهميــة الصحــة واللياقــة البدنيــة 
والنشــاط، إيمانــً بالــدور الكبيــر والأثــر البــارز للرياضــة التــي تعــد الأداة الفاعلــة لتحقيــق المفاهيم 
الإيجابيــة ونشــر الرســائل المحفــزة للمجتمعــات لتعزيــز نمــط الحيــاة الصحيــة، انســجاماً مــع 
ــي  ــم الوع ــى دع ــتمل عل ــي تش ــة الت ــئولية المجتمعي ــتدامة للمس ــاد المس ــتراتيجية الاتح اس

الصحــي والترويــج للأنشــطة الرياضيــة التــي تعــزز اللياقــة البدنيــة.
ومــن منطلــق التعــاون بيــن اتحــاد شــركات الاســتثمار وشــركاته الأعضــاء لتنفيــذ مختلــف 
المبــادرات التــي تســاهم فــي خلــق مجتمــع صحــي ونشــط، وانطلاقــً مــن القيــم الأساســية 
التــي يؤمــن بهــا الاتحــاد، والتــي تتمثــل فــي دعــم المنافســة الشــريفة والتشــجيع علــى 
الرياضــة والتحلــي بالــروح الرياضيــة وقيــم العمــل الجماعــي فــي مختلــف أوجــه الحيــاة، 
وحرصــً علــى تعزيــز الروابــط الاجتماعيــة وتوطيــد العلاقــات بيــن أعضــاء الاتحــاد، قــام الاتحــاد 
بدعــم بطولــة الشــركة الكويتيــة للاســتثمار الرمضانيــة الأولــى للبــادل والتــي نظمتهــا الشــركة 
)عضــو الاتحــاد( يومــي 21 و22 أبريــل 2022 الموافقيــن 20 و21 مــن شــهر رمضــان المبــارك فــي 
ــاد  ــام الاتح ــا ق ــن، كم ــاء الكويتيي ــة الأدب ــب )Doms Padel( - رابط ــى ملع ــائية عل ــرة المس الفت

ــة. ــي البطول ــاركة ف ــاء للمش ــركاته الأعض ــة ش ــوة كاف بدع

معرض الفرص الوظيفية والدراسية الخامس:
اســتمراراً للتعــاون بيــن اتحــاد شــركات الاســتثمار والهيئــة العامــة للتعليــم التطبيقــي والتدريــب، 
إدارة متابعــة الخريجيــن وســوق العمــل بالهيئــة، شــارك الاتحــاد فــي معــرض الفــرص الوظيفيــة 
والدراســية الخامــس برعايــة معالــي وزيــر التربيــة د. حمــد عبدالوهــاب حمــد العدوانــي وبتنظيم 
ــة  مــن الهيئــة العامــة للتعليــم التطبيقــي والتدريــب، وقــد تواجــد الاتحــاد وشــركاته مــن بداي
انطــاق المعــرض فــي 2022/11/28 حتــى 2022/11/30، وقــد حــرص الاتحــاد علــى دعــم النســخ 
ــب،  ــي والتدري ــم التطبيق ــة للتعلي ــة العام ــر الهيئ ــي مق ــت ف ــي أُقيم ــرض، والت ــابقة للمع الس
ــث أن  ــة، حي ــاركات المجتمعي ــى المش ــتثمار عل ــركات الاس ــاد ش ــرص اتح ــق ح ــن منطل ــك م وذل
ــاع  ــي القط ــل ف ــن للعم ــل، والمتطلعي ــن عم ــن ع ــدة للباحثي ــة جي ــر فرص ــرض يعتب ــذا المع ه
الخــاص، وخاصــة فــي شــركات الاســتثمار مــن خــال التواصــل المباشــر مــع مســئولي التوظيــف 
ــة  ــرص الوظيفي ــرح الف ــاد لش ــة للاتح ــرض فرص ــذا المع ــد كان ه ــتثمار، فق ــركات الاس ــدى ش ل
ومــا هــي التحديــات والامتيــازات التــي قــد يحصــل عليهــا الباحثيــن عــن عمــل مــن فــرص فــي 
شــركات الاســتثمار بالإضافــة إلــى شــرح مــا هــي الشــهادات الفنيــة المعتمــدة التــي تزيــد مــن 
مؤهــات الباحثيــن عــن عمــل لإيجــاد فــرص وظيفيــة فــي شــركات الاســتثمار، كمــا قــام الاتحــاد 
بإعــام الشــركات الأعضــاء للمشــاركة فــي هــذا المعــرض، والتــي بدروهــا ســاهمت بالتســجيل 

والتواصــل مــع جمهــور حديثــي التخــرج والباحثيــن عــن فــرص وظيفيــة.
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رابعاً: مجلة اتحاد شركات الاستثمار »المستثمر«:
اســتمراراً فــي تحقيــق أهدافــه بإصــدار المطبوعــات الإعلاميــة لنشــر الثقافــة الاســتثمارية والتجاريــة 
 »The Investor – ــتثمر ــه »المس ــدار مجلت ــاد إص ــل الاتح ــاد، واص ــاء الاتح ــدى أعض ــع ول ــي المجتم ف
والتــي صــدر عددهــا الأول فــي الربــع الأخيــر مــن عــام 2017 بموجــب الترخيــص الــذي حصــل عليــه 
ــو 2022،  ــي يوني ــر ف ــث عش ــدد الثال ــدار الع ــم إص ــخ 2016/10/24، وت ــام بتاري ــن وزارة الإع ــاد م الاتح

والعــدد الرابــع عشــر فــي ديســمبر 2022.

خامساً: مؤتمرات:

ملتقى الكويت الاستثماري الخامس:
بشــراكة اســتراتيجية مــن اتحــاد شــركات الاســتثمار مــع الملتقــى الإعلامــي العربــي عُقــد 
ــتثمار  ــة للاس ــة والمتاح ــرص الضائع ــعار »الف ــت ش ــس تح ــتثماري الخام ــت الاس ــى الكوي ملتق
فــي الكويــت«، وذلــك يــوم الأحــد الموافــق 20 مــارس 2022 فــي قاعــة البــوم بالــدور العاشــر 

ــت.  ــة الكوي ــارة وصناع ــة تج ــى غرف ــي مبن ف
وقــد شــهد الملتقــى حضــور كبيــر واهتمــام بالــغ مــن قبــل الجهــات الرســمية والمؤسســات 
والشــركات التجاريــة والاســتثمارية ورجــال المــال والأعمــال والمهتميــن والخبــراء والباحثيــن 

والأكاديمييــن المختصيــن.
وتضمنــت جلســات الملتقــى عــدد مــن المحــاور أبرزهــا متطلبــات المســتقبل وإمكانــات الواقع، 
واســتثمار قــوي وفــق رؤيــة ثاقبــة، وإجــراءات تســهيل جــذب المشــاريع، والقوانيــن والتشــريعات 
ــر المشــروعات الصغيــرة علــى  المنظمــة لقطــاع الاســتثمار، كمــا تناولــت الجلســات بحــث تأثي
النمــو الاقتصــادي وآليــة تســهيل جــذب المشــاريع والقوانيــن والتشــريعات المنظمــة لقطــاع 

الاســتثمار فــي دولــة الكويــت.
أثرى جلسات الملتقى السيدات والسادة رؤساء الجلسات والمتحدثون والمعقبون التالية أسمائهم:

معالي السيد/ فهد مطلق الشريعان 	-
وزير التجارة والصناعة - وزارة التجارة والصناعة 	

السيد/ د. بدر حامد الملا 	-
عضو لجنة الشئون المالية والاقتصادية - مجلس الأمة 	

السيد/ د. محمد بدر الخميس 	-
مدير إدارة الرقابة المكتبية - بنك الكويت المركزي 	

السيد/ د. فايز عبدالله الكندري 	-
رئيس لجنة المستشارين القانونيين - اتحاد مصارف الكويت 	

السيد/ مهند محمد الصانع 	-
عضـــو مجلـــس إدارة هيئـــة تشـــجيع الاســـتثمار المباشـــر والرئيـــس الســـابق للجمعية 

الاقتصاديـــة الكويتيـــة
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السيدة/ أسرار جوهر حيات 	-
عضو مجلس الإدارة - جمعية الشفافية الكويتية

السيد/ فيصل عبدالمحسن الطبيخ 	-
رئيس مجلس الإدارة - جمعية المحاسبين والمراجعين الكويتية

السيد/ عبدالرحمن حمد التركيت 	-
نائب رئيس مجلس الإدارة - اتحاد العقاريين

السيد/ م. فارس العنزي 	-
نائـــب المديـــر العـــام لقطـــاع خدمـــات ريـــادة الأعمـــال - الصنـــدوق الوطنـــي لدعـــم 

والمتوســـطة الصغيـــرة  المشـــروعات 

السيد/ أسامة عيسى الشاهين  	-
عضو مجلس الأمة - مجلس الأمة

السيدة/ العنود يعقوب الفهد  	-
مدير إدارة التحقيقات الاحتكارية والتنافسية - جهاز حماية المنافسة

السيد/ سلطان عايض الشعلاني 	-
نائب المدير العام لقطاع شؤون العمالة - الهيئة العامة للقوى العاملة

السيد/ صالح معيبر الظفيري  	-
مدير إدارة الشركات المساهمة - وزارة التجارة والصناعة

السيد/ محمد عبدالله العنجري 	-
رئيس مجلس الإدارة - جمعية المشروعات الصغيرة والمتوسطة

السيدة/ د. منال حمد الحساوي 	-
رئيس مجلس الإدارة - الجمعية الكويتية للتخطيط الإستراتيجي

السيد/ ماضي عبدالله الخميس 	-
الأمين العام - الملتقى الإعلامي العربي

السيد/ د. مهدي الجزاف 	-
الرئيس التنفيذي - مركز ذا كونفرنس بورد الخليج

السيد/ صالح صالح السلمي 	-
رئيس مجلس الإدارة - اتحاد شركات الاستثمار

السيد/ عبدالله حمد التركيت 	-
نائب رئيس مجلس الإدارة - اتحاد شركات الاستثمار
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ــا  ــون فيم ــون والمعقب ــات والمتحدث ــاء الجلس ــادة رؤس ــيدات والس ــه الس ــع علي ــا أجم ــً لم ووفق
ــي  ــاص ف ــاع الخ ــه القط ــب أن يؤدي ــذي يج ــدور ال ــا ال ــى، وإنم ــات الملتق ــط توصي ــس فق ــي لي يأت
صناعــة الحيــاة اليوميــة والاقتصاديــة للوصــول إلــى تحقيــق كافــة الأهــداف التــي نصبــو إليهــا:

يوصي المؤتمر:

النهـــوض بالقطـــاع الخاص ومســـاعدته في النمـــو في بيئة اســـتثمارية ســـليمة، حيث  	.1
يشـــكل القطاع الخاص 27% مـــن ناتجها المحلـــي مقارنة بدول الجوار فإن الســـعودية 
تشـــكل 44% من الناتج المحلى للســـعودية، والإمارات بنســـبة 70%، حيث أن دول الجوار 
تســـخر كل إمكانياتهـــا وتمنـــح التســـهيلات للشـــركات هنـــاك لأنها تدعـــم اقتصادها 
الوطني بشـــكل حقيقي وأيضا توظيف نســـبة هائلة من العمالـــة الوطنية مع ضمانات 

كبـــرى لحقـــوق الأمان الوظيفـــي التي تـــكاد تكون معدومـــة في الكثير مـــن الدول.

الاســـتفادة من الأزمات والاستعداد لها مســـبقاً في وضع اســـتراتيجية لمواجهة وإدارة  	.2
أي أزمـــة مســـتقبلًا، مثال على ذلـــك أزمة كورونـــا والأزمة الماليـــة العالميـــة، وصولًا إلى 
حرب روســـيا وأوكرانيـــا وأثر تلك الأزمـــات على الأســـواق العالمية في جميـــع القطاعات 
الاســـتثمارية والمالية والتجارية، الأمر الـــذي يحتاج إلى بعض الحلول التشـــريعية وحماية 

المســـتثمرين مســـبقاً قبل حدوث أضرار أو فوضـــى اقتصادية.

ضـــرورة التخفيـــف مـــن الـــدورة المســـتندية وخصوصـــً لأصحـــاب المشـــاريع الصغيرة  	.3
والمتوســـطة وكذلك الشـــركات الكبرى ودعم التعاون بين مؤسســـات الدولة وســـرعة 
وتســـهيل التعاملات والإجـــراءات، وأهميـــة الربط الإلكترونـــي بين المؤسســـات المعنية 

وتحقيـــق التواصـــل بينهم.

ضـــرورة توحيد كافـــة الأنظمة الإلكترونيـــة في مؤسســـات الدولة حتـــى لا تصبح عائقاً  	.4
أمـــام أي تعامـــات، وهـــذا دور الجهاز المركـــزي لتكنولوجيـــا المعلومات.

إخراج الأوراق العملية المدروســـة والتي أُجيـــزت من الخبراء والأكاديمييـــن والاقتصاديين  	.5
ورجـــال الأعمال والسياســـيين ولا تـــزال حبيســـة الأدراج، مثال أوراق رؤيـــة حقيقية للإصلاح 

الاقتصـــادي 2020/11 التـــي لم تـــرى النور إلـــى يومنا هذا.

لا تـــزال البنـــوك قـــادرة علـــى تقديم العديـــد مـــن الخدمـــات الرقمية، حيـــث عمل بنك  	.6
الكويـــت المركـــزي بشـــكل كبير ومكثـــف في الســـنوات الأخيـــرة خـــال الجائحة في 
مجال الرقمنـــة، وذلك لمواكبـــة التحول الرقمي فـــي العالم وعمل جاهـــداً في مجال 

الابتكار. وتحفيـــز  الســـيبراني  الأمن 

تشـــجيع القطـــاع الخـــاص وإعطائه حيـــزاً أكبر للمشـــاركة فـــي خطط التنميـــة وعمل  	.7
شـــراكات حقيقية مع القطاع الحكومـــي ومنظمات المجتمع المدنـــي، وذلك لتحقيق 

مجتمعية. مشـــاركة 

الحـــد من هجـــرة الكويتيين نحو العمـــل في القطـــاع الحكومي هروباً مـــن عدم توفر  	.8
بيئة اســـتثمارية آمنة في القطاع الخاص، حيـــث تركز الكويتيون العاملون فــــي القطاع 
الحكومــــي بنسبـة 78% حيث بلـغ عددهــــــم 333,6 ألـــف مواطــــــن بنسبة 4,7% لنحو 

72,9 ألـــف عامل.
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لا زالت هنـــاك حاجة لمزيد من التشـــريعات الاقتصاديـــة للنهوض بالقطاع الاســـتثماري،  	.9
بل وإعادة النظر للتشـــريعات وتســـليط الضوء علـــى بعض القوانين التـــي تحكم عملية 
الاســـتثمار، وذلك لخلق بيئة اســـتثمارية ســـليمة، كما لا بـــد من تطوير التشـــريعات التي 

تصاحـــب المتغيرات في أنمـــاط الاســـتثمار والتجارة التي يفرضهـــا التنافس.

الحاجـــة الفعليـــة لمحاكـــم اقتصادية متخصصـــة للنظر فـــي المنازعـــات والبت فيها  	.10
بخبرة وســـرعة لأن الإجـــراءات الطويلـــة والمعقدة هي بيئـــة طاردة للاســـتثمار والتجارة، 

حيث يجـــب الفصل بيـــن الدعاوي فـــي دولـــة الكويت والتـــي تعمل بمعـــدل بطيء.

ضـــرورة التنـــوع الاقتصـــادي والتقليل من الاعتمـــاد على الصـــادرات النفطية، لاســـيما أن  	.11
أكثـــر مـــن 90% من دخـــل الدولـــة حالياً مـــن العائـــد النفطي.

ـــد مـــن الخـــروج بتفعيـــل حقيقـــي وهـــو أن يســـتخدم القطـــاع الحكومـــي لغـــة واحـــدة  لا ب 	.12
ـــاع  ـــة بالقط ـــا علاق ـــي له ـــتدامة 2030 والت ـــة المس ـــط التنمي ـــة خط ـــى رؤي ـــير عل ـــي الس وه

ـــاص. الخ

استحضار التجارب السابقة التي كان لها دور إيجابي، مثال قانون أسواق المال 2015 والذي  	.13
لليوم يتم جني ثماره في بورصة الكويت والارتقاء إلى المؤشرات العالمية.

ضرورة تحديد الهويـــة الاقتصادية والاهتمام بالقطاع الخـــاص كأحد مكونات الاقتصاد  	.14
الوطني الذي يخلـــق فرص عمل، وتنوع فـــي مصادر الدخل، وفرص اســـتثمارية.

ضرورة تبني وإنشـــاء هيئة مســـتقلة للمحاســـبة والمراجعـــة تقوم بتوفيـــر بيانات مالية  	.15
دقيقـــة وذلـــك للحـــرص علـــى شـــفافية البيئـــة المالية. تبـــرز أهميـــة هـــذه الهيئة في 

العـــام والخاص. تحســـين الأداء الاقتصـــادي للقطاعين 

اليـــوم لا بد أن يكـــون هناك أولوية قصوى لأصحاب المشـــروعات الصغيرة والمتوســـطة  	.16
وتقديـــم حلول حقيقيـــة وواقعية لهم وذلـــك لتوفير فرص عمل، والتنـــوع الاقتصادي، 

وخلق شـــخصية إيجابيـــة لأصحاب تلك المشـــاريع، وخلق مجتمـــع إيجابي.

يعـــد تقســـيم الأراضـــي أهـــم العقبـــات التـــي تواجـــه أصحـــاب المشـــاريع الصغيـــرة  	.17
ــيم  ــي تقسـ ــر فـ ــادة النظـ ــن إعـ ــد مـ ــا بـ ــتثمار، فـ ــة الاسـ ــى عمليـ ــل علـ ــطة، بـ والمتوسـ
ـــاء  ـــاحات لإنش ـــاء مس ـــة، وإعط ـــف العالي ـــن التكالي ـــل م ـــة والتقلي ـــة للدول ـــي المملوك الأراض

مشـــاريع اســـتثمارية.

إطلاق نافذة تســـهل لأصحاب المشـــاريع الصغيرة والمتوســـطة التعامل بشكل مباشر  	.18
مـــع الجهات الرســـمية وهو أقـــل دعم مقدم مـــن الدولة لأصحاب تلك المشـــاريع.

ضرورة توجه وتكرار الرسائل الموجهة للحكومة، للتسريع من تحفيزها. 	.19

التـــزام القطـــاع الحكومي بخطـــط التنمية المســـتدامة التي تشـــير فـــي طياتها تنمية  	.20
القطـــاع الخـــاص، والعمـــل بـــروح الفريق بأســـماء شـــخصيات وبمواقيت محـــددة وفق 

خطـــة التنمية الوطنيـــة 2035.
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ملتقى الكويت القانوني الأول:

ــي  ــتثمار ف ــركات الاس ــاد ش ــارك اتح ــة ش ــة العالمي ــون الكويتي ــة القان ــن كلي ــة م ــوة كريم بدع
معــرض ملتقــى الكويــت القانونــي الســنوي الأول يومــي 29 و30 مــارس 2022 فــي مقــر كليــة 
ــن  ــر م ــدد كبي ــى ع ــات الملتق ــي فعالي ــاركة ف ــي للمش ــد دُع ــة، وق ــة العالمي ــون الكويتي القان

ــة. ــدول العربي ــج وال ــت ودول الخلي ــة الكوي ــي دول ــة ف ــخصيات الهام الش

ــم  ــا الأم ــي أقرته ــتدامة )SDGs( الت ــة المس ــداف التنمي ــع أه ــً م ــى متوافق ــذا الملتق ــي ه يأت
ــاس  ــع الن ــان تمت ــب وضم ــة الكوك ــة لحماي ــوة عالمي ــا دع ــام 2015، باعتباره ــي ع ــدة ف المتح
بالســام والازدهــار بحلــول عــام 2030، ويعمــل الملتقــى علــى متابعــة آخــر المســتجدات فــي 
الشــئون القانونيــة وعلاقتهــا بالســلطات الثــاث القضائيــة والتشــريعية والتنفيذيــة، مــع إشــراك 
القطــاع الخــاص، ليشــكل هــذا الملتقــى تجمعــً ســنوياً يضــم العامليــن فــي الشــأن القانونــي 
والمتعامليــن معــه، حيــت يطلــع المشــاركون علــى آخــر مــا توصلــت إليــه علــوم القانــون 

ــات. ــتويات والقطاع ــة المس ــى كاف ــا عل ــا وخدماته وتطبيقاته

قــد أتــت مشــاركة الاتحــاد إيمانــً منــه بأهميــة أهــداف الملتقــى وتمكيــن الاتحــاد مــن التواصــل 
مــع الطلبــة لإرشــادهم إلــى العمــل فــي القطــاع الخــاص مــن خــال شــركات الاســتثمار بصفــة 
خاصــة وتوعيتهــم بأهــم البرامــج والمؤهــات التــي يتوجــب عليهــم الحصــول عليهــا ليكونــوا 

مؤهليــن لذلــك.

وقد قام الاتحاد بإعلام الشركات عن الملتقى ودعوتهم للمشاركة فيه.

سادساً: مشاركات ولقاءات:
ــة  قــام ممثلــو الاتحــاد بلقــاء العديــد مــن ممثلــي الجهــات المختلفــة مــن داخــل وخــارج دول
ــوء  ــاء الض ــح وإلق ــك للتوضي ــم، وكذل ــل معه ــاون والتواص ــرى التع ــق ع ــك لتوثي ــت، وذل الكوي

ــي: ــا يأت ــك كم ــتثماري، وذل ــاع الاس ــطته والقط ــاد وأنش ــى دور الاتح عل

16 يناير 2022

لقاء اتحاد شركات الاستثمار مع معالي وزير التجارة والصناعة

بطلــب مــن اتحــاد شــركات الاســتثمار ولمتابعــة مــا تمــت مناقشــته فــي اللقــاء الســابق مــع 
ــع  ــاء م ــد لق ــلمان، عُق ــى الس ــدالله عيس ــيد/ عب ــابق الس ــة الس ــارة والصناع ــر التج ــي وزي معال
معالــي وزيــر التجــارة والصناعــة الســيد/ فهــد مطلــق نصــار الشــريعان، حيــث حضــر مــن جانــب 

ــن: ــاد كل م الاتح

رئيس مجلس الإدارة  			  السيد/ صالح صالح السلمي 	-

عضو اللجنة القانونية بالاتحاد المستشار/ عبدالمسيح عبدالملاك لبيب	 	-

عضو اللجنة القانونية بالاتحاد 		 المستشار/ عمرو محمد حافظ 	-
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وقد تم بشكل أساسي مناقشة الموضوعين الآتيين:

المستجدات بشأن التسجيل العقاري للشركات التي يساهم فيها غير كويتيين. 	.1

تصنيف شركات الاستثمار لدى الهيئة العامة للقوى العاملة. 	.2

حيــث كان هــدف اللقــاء توضيــح وجهــة نظــر الاتحــاد وتقديــم المقتــرح القانوني لحل مشــكلة 
التســجيل العقــاري، وكذلــك الطلــب مــن وزارة التجــارة والصناعــة التنســيق مــع الهيئــة العامــة 
للقــوى العاملــة وهيئــة أســواق المــال لتصحيــح تصنيــف الشــركات علــى الأنظمــة الإلكترونيــة 

الجديــدة لــدى تلــك الجهــات المعنيــة فــي عمــل شــركات الاســتثمار.

16 مارس 2022

لقاء اتحاد شركات الاستثمار مع وفد مجموعة البنك الدولي

بطلــب مــن مجموعــة البنــك الدولــي عُقــد لقــاء مــع وفــد ممثــل للبنــك الدولــي، وقــد ضــم 
ــن: ــد كل م الوف

الممثل المقيم لمكتب البنك الدولي في الكويت 		 السيد/ غسان الخوجة 	-

مدير إقليم المشرق 		 السيد/ عبدالله جفري 	-

رئيس مؤسسة التمويل الدولية في السيد/ وليد بن عبدالرحمن المرشد	 	-
السعودية والمسؤول الأول - الشرق الأوسط 						    

وشمال أفريقيا 						    

مسؤول عمليات - دولة الكويت السيدة/ مريم سلطان عبدالله	 	-

وقد حضر اللقاء من جانب الاتحاد كل من:

رئيس مجلس الإدارة         		 السيد/ صالح صالح السلمي 	-

نائب أمين عام الاتحاد ومدير مركز دراسات 		 السيدة/ فدوى عادل درويش 	-
						 الاستثمار بالوكالة    

ــتثمار  ــاع الاس ــي وقط ــاد الكويت ــي الاقتص ــتجدات ف ــر المس ــة آخ ــاء مناقش ــن اللق ــد تضم وق
والمعوقــات التــي تواجــه القطــاع الخــاص، وتــم التطــرق للحديــث عــن الــدور الفعال لمؤسســة 
التمويــل الدوليــة )IFC(، العضــو فــي مجموعــة البنــك الدولــي، والتــي تعمــل علــى دفــع عجلــة 
التنميــة الاقتصاديــة إلــى الأمــام مــن خــال تشــجيع نمــو القطــاع الخــاص فــي البلــدان الناميــة 

وخلــق أســواق جديــدة، وتعبئــة مســتثمرين آخريــن، وتبــادل الخبــرات.
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28 مارس 2022

لقاء اتحاد شركات الاستثمار مع وفد من سفارة أسبانيا في دولة الكويت

عُقــد لقــاء بيــن اتحــاد شــركات الاســتثمار ووفــد مــن ســفارة إســبانيا فــي دولــة الكويــت فــي 
مقــر الاتحــاد، وقــد حضــر مــن جانــب الســفارة الأســبانية كل مــن:

الملحق التجاري 		 السيد/ فرانشيسكو ميدينا 	-

محلل اقتصادي 			  السيد/ بيدرو نوفارو 	-

ومن جانب الاتحاد فقد حضر كل من:

رئيس مجلس الإدارة  		 السيد/ صالح صالح السلمي 	-

نائب أمين عام الاتحاد ومدير مركز دراسات 		 السيدة/ فدوى عادل درويش 	-
الاستثمار بالوكالة 						    

وتمت مناقشة سبل التعاون بين الاتحاد وسفارة أسبانيا في دولة الكويت.

28 مارس 2022

مشاركة اتحاد شركات الاستثمار في حفل تكريم السيد/ علي ثنيان الغانم

بدعــوة مــن غرفــة تجــارة وصناعــة الكويــت شــارك اتحــاد شــركات الاســتثمار فــي حفــل تكريــم 
رئيــس غرفــة التجــارة والصناعــة الســابق الســيد/ علــي ثنيــان الغانــم يــوم الاثنيــن الموافــق 28 
ــاد  ــة الاقتص ــي خدم ــرة ف ــوده الكبي ــرا لًجه ــك تقدي ــيراتون، وذل ــدق الش ــي فن ــارس 2022 ف م
ــس  ــم - رئي ــي الغان ــرزوق عل ــيد/ م ــعادة الس ــم س ــرة تقدمه ــوع غفي ــور جم ــي، بحض الكويت
مجلــس الأمــة، وســمو الشــيخ/ صبــاح الخالــد الحمــد الصبــاح - رئيــس مجلــس الــوزراء، وعــدد من 
الــوزراء والشــخصيات الاقتصاديــة البــارزة، وحشــد كبيــر مــن أعضــاء الغرفــة وكبــار الشــخصيات، 
ــد  ــس الإدارة، وق ــس مجل ــلمي - رئي ــح الس ــح صال ــيد/ صال ــاد الس ــب الاتح ــن جان ــر م ــد حض وق
أهــدى الســيد/ صالــح صالــح الســلمي هديــة تذكاريــة للســيد/ علــي الغانــم تكريمــً مــن اتحــاد 

شــركات الاســتثمار.

مــن جانبــه، أعــرب الرئيــس الســابق لغرفــة تجــارة وصناعــة الكويــت الســيد/ علــي الغانــم، عــن 
ــه  ــال ب ــال الاحتف ــاء خ ــود والوف ــاعر ال ــن مش ــاه م ــا لاق ــان لم ــان والعرف ــر والامتن ــغ التقدي بال

ــم. ــور الكري ــت والحض ــة الكوي ــارة وصناع ــة تج ــل غرف ــن قب ــه م وتكريم

ــارة  ــى أن التج ــه عل ــل تكريم ــي حف ــا ف ــي ألقاه ــه الت ــي كلمت ــم ف ــي الغان ــيد/ عل ــار الس وأش
الحــرة أو الحريــة الاقتصاديــة هــي التفســير التاريخــي لنشــوء المجتمــع الكويتــي، وقيــام دولتــه 
الفتيــة علــى تربتــه الزكيــة، وأكــد أن علاقــة الكويــت والكويتييــن بالتجــارة، لــم تكــن مقتصــرة 
علــى الكســب المعيشــي، بــل كانــت بمثابــة ارتبــاط عضــوي، تفاعلــت فيــه طبيعــة المــكان، مــع 
ــى  ــد عل ــذا إذ يؤك ــل، وه ــز ومتكام ــل، متمي ــي متكاف ــع كويت ــأ مجتم ــكان، فنش ــجية الس س
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حقيقــة مهمــة هــي أن لـــ )تجــار الكويــت( فــي التعبيــر التاريخــي الأصيــل، أو للقطــاع الخــاص 
فــي المفهــوم الحديــث، دوراً رئيســً فــي قيــام الدولــة وبنائهــا، وتطورهــا ونمائهــا.

ـــات  ـــق تقني ـــارة وف ـــت والتج ـــن الكوي ـــة بي ـــد العلاق ـــأن تجدي ـــم ب ـــي الغان ـــيد/ عل ـــاد الس ـــا أف كم
ــة  ــية لرقعـ ــبية التنافسـ ــا النسـ ــً للمزايـ ــً حديثـ ــد توظيفـ ــة يُعـ ــات المعرفـ ــر واقتصاديـ العصـ
ــً  ــً عالميـ ــزاً تجاريـ ــا لكـــي تكـــون مركـ ــا وحيويـــة أهلهـ ــاح فكرهـ الكويـــت الجغرافيـــة، لانفتـ
ـــة  ـــات العولم ـــع مقتضي ـــً م ـــً واقليمي ـــجاماً محلي ـــت 2035 انس ـــتراتيجية الكوي ـــه اس ـــق في تحق

أو الاقتصـــاد العالمـــي.

18 أبريل 2022

لقـــاء اتحـــاد شـــركات الاســـتثمار مـــع الصنـــدوق الوطنـــي لرعايـــة وتنميـــة 
والمتوســـطة الصغيـــرة  المشـــروعات 

ــروعات  ــة المش ــة وتنمي ــي لرعاي ــدوق الوطن ــتثمار والصن ــركات الاس ــاد ش ــن اتح ــاء بي ــد لق عُق
ــن: ــي كل م ــدوق الوطن ــب الصن ــن جان ــر م ــد حض ــطة، وق ــرة والمتوس الصغي

نائب المدير العام لقطاع خدمات ريادة الأعمال 		 السيد/ م. فارس العنزي 	-

مهندس في الصندوق الوطني السيد/ م.فيصل الصفار	         	 	-

ومن جانب الاتحاد فقد حضر كل من:

رئيس مجلس الإدارة  		 السيد/ صالح صالح السلمي 	-

نائب رئيس مجلس الإدارة السيد/ عبدالله التركيت                       	 	-

نائب أمين عام الاتحاد ومدير مركز دراسات 		 السيدة/ فدوى عادل درويش 	-
الاستثمار بالوكالة 						    

وحضر الاجتماع عن بُعد:

عضو مجلس الإدارة السيد/ بدر ناصر السبيعي	        	 	-

عضو مجلس الإدارة السيد/ فهد عبدالرحمن المخيزيم	 	-

بــدأ الســيد/ صالــح صالــح الســلمي الاجتمــاع مرحبــً بالحاضريــن، وبيّــن أن هــذا اللقــاء هــو مــن 
الآثــار الجيــدة ل »ملتقــى الكويــت الاســتثماري الخامــس« الــذي عقــده الاتحــاد بتاريــخ 20 مــارس 
ــع  ــاد بوض ــام الاتح ــراً لاهتم ــه ونظ ــث أن ــي، حي ــي العرب ــى الإعلام ــع الملتق ــاون م 2022 بالتع
جلســة خاصــة بالمشــاريع الصغيــرة والمتوســطة والمتمثلــة بورقــة الســيد/ عبــدالله التركيــت، 
وتفاعــل الإخــوة المشــاركين، وقــد تــم التعليــق علــى الورقــة مــن قبــل الســيد/ م. فــارس 
ــذا  ــد ه ــي لعق ــدوق الوطن ــل الصن ــن قب ــاد م ــع الاتح ــل م ــم التواص ــك ت ــر ذل ــى إث ــزي، وعل العن

ــي. ــدوق الوطن ــدى الصن ــال ل ــادة الأعم ــز ري ــاد بمراك ــف الاتح ــيقي لتعري ــاع التنس الاجتم
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ــه  ــدأ حديث ــاء، وب ــذا اللق ــتضافة ه ــاد واس ــاون الاتح ــى تع ــزي عل ــارس العن ــيد/ م. ف ــى الس وأثن
بعــرض نبــذة عــن الصنــدوق الوطنــي، ورؤيتــه ومهمتــه وأهدافــه، ثــم اســتعرض مراكــز ريــادة 
الأعمــال لــدى الصنــدوق الوطنــي، والتــي تشــمل علــى: حاضنــات أعمــال، مســاحات عمــل 
ــي،  ــكل تفصيل ــا بش ــكل منه ــف ب ــم التعري ــد ت ــو، وق ــرعات نم ــكار، مس ــز ابت ــتركة، مراك مش
وعــرض أهدافهــا وأنواعهــا والخدمــات التــي تقدمهــا والجهــات المتعاونــة معهــا، والمشــاريع 

ــا. ــة به ذات الصل

وأعــرب الســيد/ م. فــارس العنــزي فــي هــذا الصــدد عــن رغبــة الصنــدوق الوطنــي كونــه جهــة 
ــتثمار  ــركات الاس ــاد ش ــاً باتح ــتثمار ممث ــاع الاس ــع قط ــاون م ــبل التع ــاد س ــي إيج ــة ف حكومي
ــركات  ــي ش ــن ف ــى أن العاملي ــد عل ــتدامة، وأك ــة مس ــق تنمي ــل تحقي ــن أج ــاص م ــاع خ كقط
ــي  ــن ف ــرات الموظفي ــم خب ــتضيف وتدع ــي س ــرة الت ــاءة والخب ــن الكف ــدر م ــى ق ــتثمار عل الاس

ــودة. ــداف المنش ــق الأه ــي لتحقي ــدوق الوطن الصن

وأضــاف الســيد/ م. فــارس العنــزي أن الصنــدوق الوطنــي علــى اســتعداد لتقديــم كافــة 
التســهيلات اللازمــة لشــركات الاســتثمار للاســتفادة مــن قــدرة مراكــز ريــادة الأعمــال علــى 

إيجــاد عوائــد اســتثمارية جيــدة.

ــادة  ــز ري ــى مراك ــرف عل ــاد بالتع ــام الاتح ــن اهتم ــرب ع ــد أع ــت فق ــدالله التركي ــيد/ عب ــا الس أم
الأعمــال لــدى الصنــدوق الوطنــي، كــون هــذا الموضــوع مســتجد فــي قطــاع الأعمــال، وعــرض 
ــاء  ــتثمار الأعض ــركات الاس ــدى ش ــل إح ــال داخ ــرعة أعم ــال أو مس ــة أعم ــة حاضن ــة إقام إمكاني
فــي الاتحــاد كتجربــة لهــذا التعــاون، وعلــى ضــوء هــذه التجربــة ونتائجهــا ســيكون بالإمــكان 

تشــجيع باقــي الشــركات علــى اتخــاذ خطــوات مماثلــة.

18 أبريل 2022

مشاركة اتحاد شركات الاستثمار في ملتقى مبادرين الصندوق الوطني 

شـــارك اتحـــاد شـــركات الاســـتثمار فـــي ملتقـــى المبادريـــن الـــذي أقامـــه الصنـــدوق الوطنـــي 
لرعايـــة وتنميـــة المشـــروعات الصغيـــرة والمتوســـطة تحـــت رعايـــة وحضـــور معالـــي وزيـــر التجـــارة 
ــتقطب  ــيزونز، واسـ ــور سـ ــدق فـ ــي فنـ ــم فـ ــذي أُقيـ ــريعان، والـ ــد الشـ ــيد/ فهـ ــة السـ والصناعـ
الملتقـــى حشـــداً مـــن أكثـــر مـــن 300 مـــن رواد الأعمـــال والشـــركات المحليـــة الصغيـــرة 
ـــار الشـــخصيات التـــي كانـــت حاضـــرة بيـــن الضيـــوف، وقـــد حضـــر  والمتوســـطة وغيرهـــم مـــن كب

مـــن جانـــب الاتحـــاد الســـيد/ صالـــح صالـــح الســـلمي - رئيـــس مجلـــس الإدارة.
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ـــن الشـــباب أصحـــاب المشـــاريع  ـــة لتكريـــم المبادري وقـــد نظـــم الصنـــدوق الوطنـــي هـــذه الفعالي
ــاريع  ــاح للمشـ ــرص النجـ ــن فـ ــد مـ ــرض العديـ ــى تـــم عـ ــال الملتقـ ــكاراً، وخـ ــً وابتـ ــر إبداعـ الأكثـ
الصغيـــرة التـــي دُشـــنت فـــي الكويـــت خـــال الفتـــرة الماضيـــة بالشـــراكة مـــع الصنـــدوق الوطنـــي 
ــا فـــي  ــا والتوســـع بأنشـــطتها ومنتجاتهـ ــاء بأعمالهـ ــروعات، والتـــي نجحـــت فـــي الارتقـ للمشـ
ــاء دول  ــع أنحـ ــا فـــي جميـ ــروع لهـ ــاح فـ ــي افتتـ ــا فـ ــب بدئهـ ــى جانـ ــت، إلـ ــاء الكويـ ــع أنحـ جميـ
ـــر  مجلـــس التعـــاون الخليجـــي، وشـــهد الملتقـــى كلمـــة لمعالـــي الســـيد/ فهـــد الشـــريعان -  وزي
التجـــارة والصناعـــة، والتـــي أثنـــى فيهـــا علـــى جهـــود الصنـــدوق الوطنـــي، حيـــث قـــال أن الصنـــدوق 
هـــو مفخـــرة الكويـــت، معربـــً عـــن فخـــره بالطاقـــات الشـــبابية التـــي تزخـــر بهـــا الكويـــت علـــى 
جميـــع الصعـــد، وأمـــل معالـــي الوزيـــر فـــي الحفـــاظ علـــى نجاحـــات المشـــاريع الصغيـــرة فـــي 

الكويـــت خـــال الفتـــرة المقبلـــة، وحـــل جميـــع العوائـــق التـــي تواجـــه المبادريـــن.

لرعايــة  الوطنــي  بالصنــدوق  العــام  المديــر   - الحســاوي  عــادل  الســيد/  قــال  جانبــه،  مــن 
ــن  ــن للمبادري ــة الداعمي ــي مقدم ــدوق ف ــطة إن الصن ــرة والمتوس ــروعات الصغي ــة المش وتنمي
علــى مختلــف فئاتهــم فــي الســوق المحلــي، لحــل جميــع العقبــات التــي تواجــه المشــاريع 

ــت. ــي الكوي ــرة ف الصغي

20 أبريل 2022

اجتماع الاتحاد مع هيئة مشروعات الشراكة بين القطاعين العام والخاص

عُقــد اجتمــاع بيــن اتحــاد شــركات الاســتثمار وهيئــة مشــروعات الشــراكة بيــن القطاعيــن العــام 
والخــاص فــي مقــر الهيئــة، وقــد حضــر اللقــاء مــن جانــب الهيئــة:

المدير العام للهيئة السيدة/  فضيلة أحمد الحسن             	 	-

ومن جانب الاتحاد فقد حضرت:

نائب أمين عام الاتحاد ومدير مركز دراسات 		 السيدة/ فدوى عادل درويش 	-
الاستثمار بالوكالة 						    

وقد قام الجانبان بمناقشة سبل التعاون الممكنة بين الاتحاد وهيئة مشروعات الشراكة.
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31 مايو 2022

لقاء اتحاد شركات الاستثمار مع سفارة الجمهورية التركية في دولة الكويت

بطلــب مــن ســفارة الجمهوريــة التركيــة فــي دولــة الكويــت عُقــد لقــاء مــع وفــد ممثــل 
للســفارة فــي مقــر الاتحــاد، وقــد حضــر اللقــاء مــن جانــب الســفارة كل مــن:

المستشار الإقليمي في مكتب الاستثمار 			  السيد/  رحيم البيرق 	-
الرئاسي التركي 						    

المستشار التجاري 			  السيد/ أتيلا باشبو  	-

السيد/ أنس كويتاك 	-

ومن جانب الاتحاد فقد حضر كل من:

		 رئيس مجلس الإدارة  السيد/ صالح صالح السلمي 	-

نائب أمين عام الاتحاد ومدير مركز دراسات 		 السيدة/ فدوى عادل درويش 	-
الاستثمار بالوكالة 						    

وكان هــذا اللقــاء علــى هامــش زيــارة الســيد/ رحيــم البيــرق - المستشــار الإقليمــي فــي مكتــب 
ــاد  ــتجدات الاقتص ــر مس ــان آخ ــش الجانب ــد ناق ــت، وق ــى الكوي ــي إل ــي الترك ــتثمار الرئاس الاس

وقطــاع الاســتثمار.

05 يونيو 2022

لقاء اتحاد شركات الاستثمار مع سفارة الجمهورية التركية في دولة الكويت

بطلــب مــن ســفارة الجمهوريــة التركيــة فــي الكويــت عُقــد لقــاء مــع الســفيرة التركيــة فــي 
مقــر الاتحــاد، وقــد حضــر اللقــاء مــن جانــب الســفارة كل مــن:

سفيرة تركيا في دولة الكويت سعادة السيدة/ عائشة كويتاك	 	-

السيد/ أتيلا باشبو                                    المستشار التجاري 	-

السيد/ أنس كويتاك 	-

ومن جانب الاتحاد فقد حضر كل من:

رئيس مجلس الإدارة  		 السيد/ صالح صالح السلمي 	-

نائب أمين عام الاتحاد ومدير مركز دراسات 		 السيدة/ فدوى عادل درويش 	-
الاستثمار بالوكالة 						    

وقد قام الجانبان بمناقشة سبل التعاون الممكنة بين الاتحاد والسفارة التركية في دولة الكويت.
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07 يونيو 2022

لقــاء اتحــاد شــركات الاســتثمار مــع ســفارة الولايــات المتحــدة الأمريكيــة فــي 
دولــة الكويــت

بطلــب مــن ســفارة الولايــات المتحــدة الأمريكيــة فــي الكويــت عُقــد لقــاء جمــع بيــن وفــد مــن 
الســفارة الأمريكيــة واتحــاد شــركات الاســتثمار فــي مقــر الاتحــاد.

وقد حضر اللقاء من جانب السفارة كل من:

القائم بأعمال السفارة الأميركية في دولة الكويت السيد/ جيمس هولتسنايدر	 	-

مسؤول تجاري أول السيد/ إيريك بودزورسكي	 	-

مستشار شؤون اقتصادية السيد/ باتريك ل. تشو	 	-

أخصائي تجاري أول 		 السيدة/ دينا الشوا 	-

ومن جانب الاتحاد فقد حضر كل من:

رئيس مجلس الإدارة  السيد/ صالح صالح السلمي	 	-

أمين الصندوق وعضو مجلس الإدارة السيد/ عبدالله الشطي	 	-

نائب أمين عام الاتحاد ومدير مركز السيدة/ فدوى عادل درويش	 	-
دراسات الاستثمار بالوكالة 					   

ومن شركات الاستثمار الأعضاء في الاتحاد حضر كل من:

نائب الرئيس التنفيذي- شركة ديمة كابيتال للاستثمار السيد/ وليد محمد             	 	-

نائب رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي السيد/ زياد المخيزيم       	 	-
- شركة كاب كورب للاستثمار 					   

نائب المدير العام للاستثمار المباشر وتمويل الشركات السيد/ عبدالله البدر        	 	-
- شركة كاب كورب للاستثمار 					   

مدير تطوير الأعمال - شركة كاب كورب للاستثمار السيد/ محمد الوهيب       	 	-

نائب أول للرئيس - إدارة الثروات وتطوير الأعمال وعلاقات السيدة/ دينا الرفاعي       	 	-
المستثمرين شركة المركز المالي الكويتي )المركز( 					   

نائب الرئيس المساعد - الاستشارات الاستثمارية وإدارة الثروات الشيخ/ حمود الصباح     	 	-
وتطوير الأعمال - شركة المركز المالي الكويتي )المركز(  					   

مدير الاستثمارات المهيكلة والاستشارات - السيد/ هيرفي إيل          	 	-
شركة الوطني للاستثمار 					   
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كما حضر اللقاء من جانب غرفة التجارة الأمريكية في دولة الكويت - مجلس الأعمال الأمريكي:

المدير التنفيذي 	 السيدة/ باولا دي لاروش     	 	-

وتـــم خـــال اللقـــاء مناقشـــة جوانـــب الاســـتثمار فـــي الولايـــات المتحـــدة، وتســـليط الضـــوء علـــى 
قمـــة الاســـتثمار فـــي الولايـــات المتحـــدة Select USA والتـــي مـــن المقـــرر عقدهـــا بيـــن 29-26 
يونيـــو 2022، وهـــي أحـــد أهـــم وأكبـــر المؤتمـــرات التـــي تهـــدف إلـــى اســـتقطاب الاســـتثمار 

ـــدة. ـــات المتح ـــي للولاي الأجنب

12 يونيو 2022

لقاء اتحاد شركات الاستثمار مع وفد سفارة إسبانيا بدولة الكويت

ــث  ــت لبح ــة الكوي ــي دول ــبانية ف ــفارة الإس ــن الس ــد م ــتثمار وف ــركات الاس ــاد ش ــتضاف اتح اس
ــن: ــبانية كل م ــفارة الإس ــب الس ــن جان ــر م ــد حض ــتثمارية، وق ــرص الاس الف

السفير الإسباني سعادة السيد/ ميغيل خوسيه أغيلار  	 	-

الملحق التجاري السيد/ فرانثيسكو خافيير مدينا       	 	-

نائب رئيس المكتب الاقتصادي والتجاري 		 السيد/ بيدرو نوفارو أربيزار          	-
ومحلل أسواق    						    

ومن جانب الاتحاد فقد حضر كل من:

رئيس مجلس الإدارة  السيد/ صالح صالح السلمي	       	 	-

نائب أمين عام الاتحاد ومدير مركز دراسات السيدة/ فدوى عادل درويش        	 	-
الاستثمار بالوكالة 						    

ــباني  ــفير الإس ــً بالس ــلمي مرحب ــح الس ــح صال ــيد/ صال ــاد الس ــس الاتح ــاء رئي ــح اللق ــث افتت حي
ــاون  ــبانيا، والتع ــت وإس ــن الكوي ــات بي ــق العلاق ــى عم ــً عل ــن، ومثني ــفارة المرافقي ــاء الس وأعض

ــا. ــة وغيره ــة وثقافي ــن اقتصادي ــدة م ــة الأصع ــى كاف ــم عل الدائ

وقــد أعــرب ســعادة ســفير أســبانيا معالــي الســيد/ ميغيــل أغيــار عــن رغبــة إســبانيا فــي 
ــة الكويــت، مــع الإشــادة بحجــم الاســتثمار  توطيــد العلاقــات التجاريــة والاقتصاديــة مــع دول
بشــكره  الســفير  ســعادة  وتقــدم  كمــا  إســبانيا،  فــي  الكويتييــن  للمســتثمرين  العقــاري 
وتقديــره لتعــاون الاتحــاد وجهــوده، حيــث أتــى هــذا الاجتمــاع لترتيــب عقــد لقــاء عــن بُعــد بيــن 
مســتثمرين كويتييــن وشــركات إســبانية رائــدة فــي مختلــف المجــالات، حيــث ســيتم الحديــث 
ــبانيا،  ــي إس ــتثمار ف ــا الاس ــف بمزاي ــن، والتعري ــن البلدي ــتثمارية بي ــة والاس ــات التجاري ــن العلاق ع
بالإضافــة إلــى تقديــم بعــض النصائــح القانونيــة لتســهيل معامــات وإجــراءات الاســتثمار، 

ــا. ــة عنه ــاراتهم للإجاب ــئلتهم واستفس ــرح أس ــور لط ــة للحض ــة الفرص وإتاح
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كمــا أشــار ســعادة الســفير إلــى وجــود العديــد مــن الفــرص الاســتثمارية المتاحــة وخاصــة فــي 
ــال  ــق بمج ــتثمارية تتعل ــرص اس ــو ف ــوء نح ــليط الض ــم تس ــا، وت ــة كورون ــد جائح ــا بع ــرة م الفت

الابتــكار والأســواق المســتقبلية والتعليــم والطاقــة النظيفــة، والعقــارات.

وفــي الختــام أشــار الســيد/ صالــح صالــح الســلمي إلــى أهميــة دور الســفارة الإســبانية باعتبارهــا 
نقطــة وصــل بيــن الشــركات الاســتثمارية والفــرص الاســتثمارية المتاحــة فــي إســبانيا مــن خــال 

تقديــم المعلومــات والنصائــح التــي تســاهم فــي إرســاء معادلــة ربــح للأطــراف كافــة.

هــذا وختــم الســيد/ صالــح صالــح الســلمي بضــرورة عقــد لقــاءات ومعــارض متبادلــة بيــن 
ــم  ــق حج ــبانية وتعمي ــفارة الإس ــع الس ــتثمارية م ــرص الاس ــث الف ــنوي لبح ــكل س ــن بش البلدي

ــن. ــن البلدي ــادي بي ــاون الاقتص التع

15 سبتمبر 2022

لقاء اتحاد شركات الاستثمار مع وفد من سفارة أسبانيا في دولة الكويت

فــي إطــار متابعــة اللقــاءات بيــن الاتحــاد والســفارة الأســبانية لــدى دولــة الكويــت للتعــرف علــى 
فــرص الاســتثمار فــي أســبانيا وبحــث ســبل التعــاون مــع الملحــق التجــاري الأســباني ووضــع آليــة 
زيــارة وفــد مــن المســتثمرين الكويتييــن لأســبانيا للتعــرف علــى فــرص الاســتثمار فــي أســبانيا، 
عُقــد لقــاء بيــن اتحــاد شــركات الاســتثمار ووفــد مــن الســفارة فــي مقــر الاتحــاد، وقــد حضــر 

مــن جانــب الســفارة الأســبانية كل مــن:

الملحق التجاري الأول 		 السيد/ ميغيل باليستيروس 	-

محلل اقتصادي 			  السيد/ بيدرو نوفارو 	-

مستشار التجارة الدولية 		 السيد/ ريكاردو ساش 	-

مستشار التجارة الدولية السيد/ سانتياغو هينوجوسا	         	 	-

ومن جانب الاتحاد فقد حضر كل من:

رئيس مجلس الإدارة  السيد/ صالح صالح السلمي	       	 	-

نائب أمين عام الاتحاد ومدير مركز دراسات السيدة/ فدوى عادل درويش        	 	-
الاستثمار بالوكالة 						    

ــتيروس  ــل باليس ــيد/ ميغي ــأ الس ــا وهن ــد، كم ــلمي بالوف ــح الس ــح صال ــيد/ صال ــب الس ــد رح وق
ــن  ــث ع ــاول الحدي ــبانية، وتن ــفارة الإس ــي الس ــاري ف ــب التج ــس للمكت ــد كرئي ــه الجدي بمنصب
الاســتثمارات فــي إســبانيا، وذكــر علــى ســبيل المثــال أحــد المشــاريع التطويريــة الهامــة التــي 

ــبانية. ــة الإس ــة مالق ــي منطق ــي ف ــتثمر كويت ــود لمس تع
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وأكــد الســيد/ صالــح صالــح الســلمي علــى أهميــة تفعيــل ســبل التعــاون بيــن الاتحــاد والجانــب 
الإســباني مــن خــال عــرض الفــرص الاســتثمارية المتاحــة فــي إســبانيا علــى الشــركات الأعضــاء 
فــي الاتحــاد عــن طريــق إقامــة فعاليــات تشــرح لهــم كيفيــة الاســتثمار فــي إســبانيا وتعــرض 
الفــرص الموجــودة، أو فــي حــال كان هنــاك فرصــة لعقــد مؤتمــر أو ملتقــى فــي إســبانيا مــع 

المســتثمرين الإســبان.

 )Invest in Spain( ــة ــن منظم ــث ع ــى الحدي ــتيروس إل ــل باليس ــيد/ ميغي ــرق الس ــه، تط ــن جانب م
وهــي كيــان ذو توجــه تجــاري مملــوك للقطــاع العــام وتابــع لــوزارة الصناعــة والتجــارة والســياحة، 
الأعمــال  رجــال  ودعــم  إســبانيا  فــي  المباشــر  الأجنبــي  الاســتثمار  تشــجيع  هــي  مهمتهــا 
ــاء  ــة إعط ــرح إمكاني ــبانيا، وط ــي إس ــركاتهم ف ــيس ش ــي تأس ــون ف ــن يرغب ــتثمرين الذي والمس

ضمانــات للمســتثمرين لتشــجيعهم علــى الاســتثمار فــي إســبانيا.

وأضــاف الســيد/ ميغيــل باليســتيروس أنــه ســيقوم ببحــث إمكانيــة إنشــاء لجنــة مشــتركة بيــن 
ــة  ــي العاصم ــادم ف ــر الق ــهر نوفمب ــي ش ــاء ف ــد لق ــة )Invest in Spain( لعق ــاد ومنظم الاتح
الإســبانية مدريــد تضــم الســيد/ صالــح صالــح الســلمي للقــاء عــدد مــن المســتثمرين الإســبان؛ 

لبحــث ســبل التعــاون بيــن الجانبيــن والتعــرف علــى الفــرص الاســتثمارية المتاحــة.

اســتثمارية  مشــاريع  إقامــة  دراســة  إمكانيــة  إلــى  باليســتيروس  ميغيــل  الســيد/  وتطــرق 
ــا  ــة منه ــالات مختلف ــي مج ــة ف ــبانية متخصص ــركات إس ــن ش ــذ م ــت بتنفي ــة الكوي ــي دول ف
المواصــات والســكك الحديديــة، واســتعدادهم لتقديــم التمويــل، والتأميــن ومــا يلــزم لهــذه 

ــن. ــن البلدي ــاون بي ــز التع ــاريع، لتعزي المش

01 – 04 أكتوبر 2022

مشاركة رئيس ونائب رئيس الاتحاد في الوفد الاقتصادي الزائر لمصر

تلبيــةً لدعــوة غرفــة تجــارة وصناعــة الكويــت شــارك اتحــاد شــركات الاســتثمار فــي الوفــد 
الاقتصــادي لزيــارة جمهوريــة مصــر العربيــة دعمــً لأواصــر التعــاون بيــن البلديــن، ولتوطيــد 
العلاقــات التجاريــة والاقتصاديــة، وفتــح آفــاق اســتثمار جديــدة فــي جمهوريــة مصــر العربيــة.

وقد شارك في الوفد الاقتصادي من جانب الاتحاد كل من:

رئيس مجلس الإدارة  		 السيد/ صالح صالح السلمي 	-

نائب رئيس مجلس الإدارة 		 السيد/ عبدالله حمد التركيت 	-

كمــا ضــمّ الوفــد ممثليــن عــن مجلــس إدارة غرفــة تجــارة وصناعــة الكويــت، وبعــض الجهــات 
ــات  ــة بقطاع ــة المهتم ــركات الكويتي ــن الش ــة م ــة، ومجموع ــادات المهني ــة والاتح الحكومي
والخدمــات  الغذائيــة،  والمــواد  والفندقــة،  والســياحة  والصناعــة،  والمصــارف،  الاســتثمار، 
والبنــاء  والاتصــالات،  والتعليــم،  والطيــران،  والتخزيــن،  والمناولــة  والشــحن  اللوجيســتية، 
والمقــاولات، وأعضــاء مجلــس التعــاون المصــري الكويتــي، والجهــاز الإداري فــي »الغرفــة«.
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ــارة عقــد ملتقــى اقتصــادي مصــري- كويتــي، حيــث تــم طــرح عــدة  وقــد تضمــن برنامــج الزي
محــاور وعــرض فــرص الاســتثمار وبيئــة الأعمــال فــي مصــر والمشــروعات القوميــة الكبــرى فــي 

قطاعــات الزراعــة، الصناعــة، الاســتثمار العقــاري، الســياحة والخدمــات.

كمــا تضمنــت الزيــارة الاطــاع علــى سياســة ملكيــة الدولــة وفــرص الشــراكة بيــن القطاعيــن 
العــام والخــاص، ومشــروعات المنطقــة الاقتصاديــة لقنــاة الســويس، كمــا عــرض الجانــب 
ــم  ــي وتقدي ــاد الكويت ــن الاقتص ــة ع ــت ولمح ــة الكوي ــي دول ــتثماري ف ــاخ الاس ــي المن الكويت

ــت. ــة الكوي ــي دول ــطة ف ــرة والمتوس ــروعات الصغي ــول المش ــرض ح ع

ــي  ــتوى ف ــي المس ــؤولين رفيع ــا ومس ــادة العلي ــع القي ــات م ــدة اجتماع ــد ع ــد الوف ــا عق كم
ــن. ــن البلدي ــادي بي ــاون الاقتص ــد التع ــبل توطي ــث س ــة لبح ــة المصري الحكوم

13 أكتوبر 2022

لقاء اتحاد شركات الاستثمار مع وفد من السفارة التركية في دولة الكويت

عُقــد لقــاء جمــع بيــن وفــد مــن الســفارة التركيــة برئاســة ســعادة الســفيرة التركيــة فــي 
الكويــت الســيدة/ طوبــى نــور ســونمز واتحــاد شــركات الاســتثمار ممثــاً بالســيد/ عبــدالله حمــد 
التركيــت - نائــب رئيــس مجلــس الإدارة فــي مقــر الاتحــاد، حيــث تمــت مناقشــة العلاقــات 

ــا، ــة تعزيزه ــة وكيفي ــة - التركي ــة الكويتي الاقتصادي

وقد حضر من جانب السفارة التركية كل من:

سفير تركيا لدى دولة الكويت سعادة السيدة/ طوبى نور سونمز	 	-

المستشار الإقليمي في مكتب الاستثمار السيد/ رحيم البيرق                           	 	-
الرئاسي التركي 						    

الملحق التجاري السيدة/ زينب عايشة كومورجوأوغلو	 	-

ومن جانب الاتحاد فقد حضر كل من:

نائب رئيس مجلس الإدارة  السيد/ عبدالله حمد التركيت	        	 	-

نائب أمين عام الاتحاد ومدير مركز دراسات السيدة/ فدوى عادل درويش        	 	-
الاستثمار بالوكالة 						    

وبيّـــن الســـيد/ عبـــدالله حمـــد التركيـــت علـــى أنـــه ســـنة تلـــو الأخـــرى، تترســـخ مفاهيـــم 
ـــادي،  ـــل الاقتص ـــرة العم ـــع دائ ـــال توس ـــن خ ـــر م ـــا وتكب ـــت وتركي ـــن الكوي ـــن كل م ـــاون بي التع
ـــاهم  ـــذا وتس ـــر، ه ـــتثمار المباش ـــياحي أو الاس ـــاري أو الس ـــادل التج ـــد التب ـــى صعي ـــواء كان عل س
النجاحـــات الســـابقة والحاليـــة فـــي تمهيـــد الطريـــق نحـــو مســـتقبل مشـــرق مـــن توطيـــد 
العلاقـــات بيـــن البلديـــن والانطـــاق فـــي تعـــاون أكبـــر علـــى كافـــة الأصعـــدة التجاريـــة 
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ـــة  ـــي منطق ـــاء ف ـــلم والرخ ـــر السِ ـــى نش ـــؤدي إل ـــي ت ـــة الت ـــية والتعليمي ـــة والدبلوماس والثقافي
الشـــرق الأوســـط ، وقـــد بلغـــت قيمـــة التبـــادل التجـــاري بيـــن البلديـــن فـــي 2021 حوالـــي 800 
ـــا،  ـــروس كورون ـــي في ـــة تفش ـــال 2020، نتيج ـــع خ ـــض التراج ـــهدت بع ـــا ش ـــون دولار بعدم ملي
والتـــي بلغـــت حوالـــي 600 مليـــون دولار بالمقارنـــة مـــع 700 مليـــون دولار خـــال عـــام 2019، 
ـــام 2022  ـــال ع ـــاري خ ـــادل التج ـــة التب ـــإن قيم ـــة ف ـــاء التركي ـــة الإحص ـــام هيئ ـــب أرق ـــن وحس لك
قـــد تتخطـــى الأعـــوام الســـابقة ممـــا يؤشـــر إلـــى تطـــور مســـتدام فـــي العلاقـــات التجاريـــة 
بيـــن البلديـــن، وخاصـــة مـــع توقعـــات صنـــدوق النقـــد الدولـــى لعـــام 2022 حيـــث ستشـــهد 
كل مـــن الكويـــت وتركيـــا زيـــادة فـــي النمـــو بالنســـبة إلـــى الناتـــج المحلـــي الإجمالـــي والتـــي 

مـــن المتوقـــع أن تصـــل فـــي الكويـــت إلـــى 8.2 و4 فـــي تركيـــا. 

ــد  ــع لمزي ــا تتطل ــونمز أن تركي ــور س ــى ن ــيدة/ طوب ــفيرة الس ــعادة الس ــدت س ــا أك ــن ناحيته م
مــن التعــاون والتبــادل التجــاري بيــن البلديــن، حيــث أن لــدى الكويــت مؤهــات وقــدرات ماليــة 
واســتثمارية ليســت معروفــة لــدى الكثيــر مــن المســتثمرين الأتــراك ممــا يتطلــب ضــرورة 
ــا  ــت أن تركي ــت، وبين ــا أو الكوي ــل تركي ــواء داخ ــتثمارات س ــع بالاس ــن للدف ــن الجانبي ــل بي التواص
لديهــا مقومــات اســتثمارية ليــس فقــط فــي العقــار والمقــاولات وإنمــا فــي المجــال الصحــي 
ــاء النظيفــة، وغيرهــا مــن  ــة لتوليــد الكهرب والتكنولوجــي، وصناعــة الســيارات والطاقــة النووي
المجــالات المختلفــة، كمــا وتطرقــت ســعادة الســفيرة إلــى أن تركيــا تســتطيع الاســتفادة مــن 
خبــرات الكويــت فــي قطــاع الاقتصــاد الإســامي وغيرهــا مــن القطاعــات، وأكــدت علــى ضرورة 
توثيــق العلاقــات بيــن الجانبيــن مــن خــال زيــارة وفــد يمثــل أعضــاء الاتحــاد لمكتــب الاســتثمار 
التابــع لرئاســة الجمهوريــة للعمــل علــى تذليــل كافــة العقبــات التــي تواجــه المســتثمرين 

ــا والتعــرف علــى الفــرص الاســتثمارية المتاحــة. الكويتييــن للقــدوم إلــى تركي

مــن جانبــه، رحــب الســيد/ عبــدالله التركيــت بهــذا التعــاون وأكــد أن تركيــا وهــي التــي حققــت 
نمــواً كبيــراً فــي مجموعــة العشــرين G20 حيــث وصلــت إلــى المرتبــة الثانيــة فــإن لديهــا فــرص 
كثيــرة يســتطيع المســتثمر الكويتــي الاســتفادة منهــا، واختتــم اللقــاء بالتأكيــد علــى ضــرورة 
تنســيق زيــارات متبادلــة بيــن البلديــن، وأوضــح أن الاتحــاد علــى اســتعداد لترتيــب زيــارة لوفــد مــن 
المســتثمرين الكويتييــن لزيــارة تركيــا فــي الفتــرة القادمــة للقــاء الشــركات التركيــة والتعــرف 
ــت  ــى الكوي ــراك إل ــتمثرين الأت ــارة المس ــب بزي ــا ورح ــة، كم ــتثمارية المتاح ــاريع الاس ــى المش عل

ولقــاء رجــال الأعمــال الكويتييــن وممثلــي شــركات الاســتثمار فــي الكويــت.

كمــا تمنــى الســيد/ عبــدالله التركيــت النجــاح والتوفيــق لســعادة الســفيرة التركيــة الســيدة/ 
طوبــى نــور ســونمز فــي مهامهــا الدبلوماســية الجديــدة فــي ســفارة الجمهوريــة التركيــة فــي 

دولــة الكويــت.
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16 أكتوبر 2022

لقــاء اتحــاد شــركات الاســتثمار مــع الفريــق المســؤول عــن مشــروع خدمــات 
ــال ــواق الم ــة أس ــي هيئ ــة Fintech ف ــات المالي التقني

بطلــب مــن هيئــة أســواق المــال عُقــد لقــاء افتراضــي عــن بُعــد جمــع بيــن ممثلــي اتحــاد 
ــي  ــة Fintech ف ــات المالي ــات التقني ــروع خدم ــن مش ــؤول ع ــق المس ــتثمار والفري ــركات الاس ش

ــن: ــق كل م ــب الفري ــن جان ــر م ــد حض ــال وق ــواق الم ــة أس هيئ

مدير دائرة الرقابة على الشركات المدرجة   		 السيد/ عبدالله خالد التركيت 	-
ومدير مشروع التقنيات المالية 					   

عضو فريق عمل التقنيات المالي 		 السيدة/ دلال عادل الكندري 	-

عضو فريق عمل التقنيات المالي السيدة/ فاطمة موسى الكندري  	 	-

ومن جانب الاتحاد فقد حضر كل من:

نائب أمين عام الاتحاد ومدير مركز دراسات 		 السيدة/ فدوى عادل درويش  	-
الاستثمار بالوكالة 						    

عضو اللجنة القانونية في الاتحاد            		 المستشار/ أحمد أمين علي 	-

عضو اللجنة القانونية في الاتحاد              المستشار/ عمرو محمد حافظ	 	-

وقــد تــم تنظيــم هــذا اللقــاء بهــدف مناقشــة ملاحظــات الاتحــاد التــي تــم تقديمهــا علــى 
  Fintech مســودة تعليمــات هيئــة أســواق المــال الخاصــة بمشــروع خدمــات التقنيــات الماليــة
 Securities Based Crowdfunding خدمــة التمويــل الجماعــي القائمــة علــى الأوراق الماليــة(
وخدمــة مستشــار الاســتثمار الآلــي – Robo Advisor - Digital Financial Advisor(، فبعد تقديم 
ملاحظــات الاتحــاد علــى المســودة تــم التواصــل مــن جانــب الهيئــة لطلــب عقــد اجتمــاع مــع 

ممثلــي الاتحــاد لاســتيضاح الملاحظــات التــي قدمهــا الاتحــاد.

كافــة  علــى  للاتحــاد  والتقديــر  الشــكر  جزيــل  عــن  التركيــت  عبــدالله  الســيد/  أعــرب  وقــد 
الملاحظــات التــي تــم تقديمهــا، وذكــر أن الهيئــة ســتأخذها بعيــن الاعتبــار وتوليهــا اهتمامهــا، 
ــودة  ــى مس ــاد عل ــات الاتح ــى ملاحظ ــر عل ــرف أكث ــاء للتع ــذا اللق ــي له ــدف الرئيس ــن أن اله وبيّ
تعليمــات التمويــل الجماعــي القائــم علــى الأوراق الماليــة وخاصــةً المتعلقــة بالبنــد رقــم )30-2( 
الخــاص بشــأن »اعتمــاد شــركة توصيــة بالأســهم بــدل شــركة ذات مســؤولية محــدودة«، وكيفيــة 

ــي. ــل الجماع ــوع التموي ــي موض ــل ف ــة أفض ــى نتيج ــيؤدي إل ــا إذا كان س ــه، م تطبيق

وجــاء تعليــق كل مــن المستشــار/ أحمــد أميــن والمستشــار/ عمــرو حافــظ بشــرح أهميــة هــذا 
البنــد وكيــف أن هــذه الشــركة -شــركة توصيــة بالأســهم- يمكــن تطبيقهــا بشــكل أســرع 
لتحقيــق الهــدف المنشــود مــن التمويــل الجماعــي وبشــكل أكثــر ســهولة ويســر مــن الشــركة 
-ذات مســؤولية محــدودة-، وبعــد اســتعراض كافــة الملاحظــات والمميــزات أوضــح الســيد/ 
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عبــدالله التركيــت أنهــم ســيأخذون بهــذا البنــد بعــد اســتيضاح الأمــور القانونيــة ومزاياهــا 
فــي تســهيل العمــل فــي التمويــل الجماعــي، وفــي الختــام جــدّد شــكره للاتحــاد علــى هــذا 

المجهــود القيــم لدعــم مشــروع التقنيــات الماليــة.

23 أكتوبر 2022

لقاء اتحاد شركات الاستثمار مع سفير الجمهورية القبرصية في دولة الكويت

اســتضاف اتحــاد شــركات الاســتثمار ســفير الجمهوريــة القبرصيــة فــي دولــة الكويــت فــي لقــاء 
عُقــد فــي مقــر الاتحــاد، حيــث حضــر اللقــاء مــن جانــب الســفارة القبرصيــة:

السفير القبرصي سعادة السيد/ مايكل مافروس	 	-

ومن جانب الاتحاد فقد حضر كل من:

رئيس مجلس الإدارة  السيد/ صالح صالح السلمي	                  	 	-

نائب أمين عام الاتحاد ومدير مركز دراسات السيدة/ فدوى عادل درويش        	 	-
الاستثمار بالوكالة 						    

ــات  ــر العلاق ــن وتطوي ــن البلدي ــادي بي ــاون الاقتص ــبل التع ــة س ــاء مناقش ــال اللق ــم خ ــت ت حي
ــتثمارية. ــرص الاس ــجيع الف ــة وتش التجاري

ــادل  ــادة التب ــى زي ــعى إل ــرص تس ــة قب ــروس أن جمهوري ــكل ماف ــيد/ ماي ــد الس ــه أك ــن ناحيت وم
التجــاري والاقتصــادي بيــن دولــة الكويــت وجمهوريــة قبــرص والــذي وصــل حجمــه ســنة 2021 إلــى 

9 ملاييــن يــورو لصالــح قبــرص، وكانــت صــادرات الكويــت بعــض المنتجــات النفطيــة المحــدودة.

ــي  ــمية ف ــات الرس ــن الهيئ ــة م ــود المبذول ــلمي بالجه ــح الس ــح صال ــيد/ صال ــاد الس ــدوره أش ب
ــاون  ــة للتع ــاء لجن ــم لإنش ــرة تفاه ــع مذك ــال توقي ــن خ ــك م ــات وذل ــر العلاق ــن لتطوي البلدي
وتعزيــز التنســيق بجميــع المجــالات وتبــادل المعلومــات فــي شــهر ينايــر 2022، هــذا وتــم فــي 
الســنوات الســابقة توقيــع عــدد مــن مذكــرات التفاهــم والتــي وصلــت إلــى 15 اتفاقيــة لتســير 

العلاقــات الثنائيــة بيــن البلديــن. 

ومــن مركــز اتحــاد شــركات الاســتثمار قــدم الســفير القبرصــي الســيد/ مايــكل مافــروس دعوة 
إلــى الشــركات الاســتثمارية، عبــر رئيــس الاتحــاد الســيد/ صالــح صالــح الســلمي، للمشــاركة فــي 
ــا«  الملتقــى الاســتثماري القبرصــي الأول فــي دولــة الكويــت بعنــوان »قبــرص: بوابتــك إلــى أوروب
المزمــع عقــده يــوم الإثنيــن الموافــق 31 أكتوبــر 2022 وذلــك للاطــاع علــى الفرص الاســتثمارية 

المتاحــة فــي الجمهوريــة القبرصيــة. 

الموقــع  أهميــة  ومنهــا  الملتقــى  أهــداف  علــى  الضــوء  القبرصــي  الســفير  وســلط  هــذا 
ــة  ــة والإفريقي ــواق الأوروبي ــى الأس ــول إل ــح الوص ــذي يتي ــة ال ــة القبرصي ــتراتيجي للجمهوري الاس

والنظــام الضريبــي الأكثــر ملاءمــة فــي الاتحــاد الأوروبــي.
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ــة  ــة الوطني ــة الهيئ ــت رعاي ــيكون تح ــدث س ــذا الح ــم ه ــأن تنظي ــي ب ــفير القبرص ــن الس وأعل
إلــى كافــة  الدعــوات  توجيــه  الاتحــاد  INVEST CYPRUS، وتمنــى علــى  الاســتثمار  لتشــجيع 
شــركات الاســتثمار الأعضــاء فــي الاتحــاد لحضــور هــذا الملتقــى، وســيطرح الوفــد القــادم 

كافــة الفــرص والمميــزات التــي ســيحصل عليهــا المســتثمر الكويتــي.

وانتهــى اللقــاء بــأن شــكر الســيد/ صالــح صالــح الســلمي الســفير القبرصــي علــى هــذه الزيــارة 
مؤكــداً ضــرورة التنســيق المســتمر لتبــادل الزيــارات بيــن البلديــن للتعــرف عــن قــرب علــى 

المشــاريع المتاحــة فــي قبــرص ومســاعدة المســتثمرين الكويتييــن وتســهيل أعمالهــم.

26 أكتوبر 2022

لقاء اتحاد شركات الاستثمار مع ممثلي مشروع )غراس( الوطني

اســتضاف اتحــاد شــركات الاســتثمار ممثلــي المشــروع التوعــوي الوطنــي للوقايــة مــن المخــدرات 
)غــراس( فــي مقــر الاتحــاد، حيــث حضــر مــن جانــب مشــروع )غــراس( الوطنــي كل مــن:

الرئيس التنفيذي 		 السيد/ د. أحمد الشطي 	-

نائب الرئيس للمشاريع الإستراتيجية 		 السيد/ فيصل المتروك 	-

المدير التنفيذي 		 السيدة/ نسرين المغربل 	-

المستشار الإعلامي 		 السيدة/ هيام بوچوده 	-

ومن جانب الاتحاد فقد حضر كل من:

رئيس مجلس الإدارة  السيد/ صالح صالح السلمي	                  	 	-

نائب أمين عام الاتحاد ومدير مركز دراسات السيدة/ فدوى عادل درويش        	 	-
الاستثمار بالوكالة 						    

ــروع  ــا مش ــي يبذله ــرة الت ــاءة والمثم ــود البن ــلمي بالجه ــح الس ــح صال ــيد/ صال ــاد الس ــد أش وق
)غــراس( الوطنــي فــي مواجهــة آفــة المخــدرات والوقايــة منهــا ونشــر الوعــي بيــن أفــراد 

المجتمــع بمخاطرهــا.

للوطــن،  الشــباب اســتثمار  أن الاســتثمار فــي  الســلمي علــى  الســيد/ صالــح صالــح  أعــرب  كمــا 
ــي  ــع المدن ــات المجتم ــاءً بمؤسس ــة وانته ــة والجامع ــن المدرس ــدءاً م ــع ب ــؤولية الجمي ــي مس وه
ــة،  ــم والمعرف ــليحهم بالعل ــم وتس ــم وتدريبه ــال تأهيله ــن خ ــاص م ــام والخ ــن الع والقطاعي
ــي  ــت ف ــاندة الكوي ــي مس ــا ف ــة ودوره ــؤولية الاجتماعي ــة المس ــاد بأهمي ــن الاتح ــً م ــك إيمان وذل

تحقيــق رؤيتهــا الشــاملة للاســتدامة وبمــا يتوافــق مــع رؤيــة 2035 وخطــة التنميــة الوطنيــة.
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مــن جانبــه، أكــد الســيد/ د. أحمــد الشــطي بــأن التصــدي لآفــة المخــدرات مســؤولية مشــتركة 
ــار  ــوص وذات الآث ــه الخص ــى وج ــباب عل ــة الش ــس فئ ــي تم ــة الت ــذه الآف ــات، فه ــة الجه لكاف

ــع. ــاه الجمي ــترعي انتب ــع تس ــى المجتم ــرة عل المدّم

وقــد تــم خــال اللقــاء مناقشــة إمكانيــة دعــم الاتحــاد للمرحلــة الجديــدة مــن مشــروع )غــراس( 
الوطنــي والتــي تتمثــل بإطــاق »منصــة غــراس الإلكترونيــة«، حيــث ذكــر الدكتــور/ أحمــد الشــطي 
أنهــا ســتكون منصــة إعلاميــة توعويــة متكاملــة تهــدف لنشــر الوعــي مــن خــال تقديــم برامــج 
توعيــة ووقايــة اســتباقية وأنشــطة مهــارات حياتيــة، بالإضافــة إلــى إقامــة معــارض ومؤتمــرات 
وورش عمــل ودورات تدريبيــة، واستشــارات نفســية وأســرية واجتماعيــة، وعمــل أبحــاث ودراســات 
لرصــد النتائــج والمتابعــة، بمــا يســاهم فــي حمايــة الشــباب مــن مخاطــر الآفــات الســلبية وتعزيــز 
ــة  ــات المجتمعي ــة الآف ــي مقاوم ــال ف ــام وفع ــن دور ه ــاق م ــر الأخ ــا لنش ــة لم ــم الإيجابي القي
ــتقرار  ــم واس ــي دع ــً ف ــينعكس إيجاب ــا س ــو م ــا، وه ــة جوانبه ــة بكاف ــة التنمي ــة لعملي المعيق

الاقتصــاد الوطنــي وازدهــار الدولــة بســواعد الشــباب.

ــروع  ــق المش ــدى فري ــة ل ــروح الوطني ــذه ال ــعادته به ــلمي س ــح الس ــح صال ــيد/ صال ــدى الس ــد أب وق
وســعيهم لمواكبــة المســتجدات والاســتفادة مــن التكنولوجيــا الحديثــة لتمكيــن الشــباب والجيــل 
الجديــد والأهــل مــن الوصــول للمعلومــات والاستشــارات التــي تمكنهــم مــن مواجهــة هــذه الآفات 

الســلبية والوقايــة منهــا، بمــا يســاهم فــي رفعــة ونهضــة وطننــا الغالــي الكويــت.

08 نوفمبر 2022

مشــاركة اتحــاد شــركات الاســتثمار فــي حفــل تكريــم مستشــار غرفــة تجــارة 
وصناعــة الكويــت

بدعــوة مــن غرفــة تجــارة وصناعــة الكويــت شــارك اتحــاد شــركات الاســتثمار فــي حفــل تكريــم 
مستشــار مجلــس إدارة غرفــة تجــارة وصناعــة الكويــت الســيد/ ماجــد بــدر جمــال الديــن يــوم 

الثلاثــاء الموافــق 08 نوفمبــر 2022 فــي فنــدق فورســيزونز.

وقــد حضــر الحفــل نخبــة مــن ممثلــي كيانــات اقتصاديــة محليــة وخليجيــة وعربيــة ورجــال 
أعمــال، وكان فــي مقدمــة الحضــور الرئيــس الســابق لغرفــة تجــارة وصناعــة الكويــت الســيد/ علــي 
ــاح  الغانــم، ورئيــس مجلــس إدارة الغرفــة الســيد/ محمــد الصقــر ومديــر عــام الغرفــة الســيد/ رب
ــر مــن  ــاح، حيــث تخللــت الحفــل كلمــات تكريميــة أثنــت علــى مســيرة جمــال الديــن خــال أكث الرب

نصــف قــرن مــن الزمــن.  

وقــد حضــر مــن جانــب الاتحــاد الســيد/ عبــدالله حمــد التركيــت - نائــب رئيــس مجلــس الإدارة، 
وقــد أهــدى الســيد/ عبــدالله التركيــت هديــة تذكاريــة للمستشــار/ ماجــد جمــال الديــن تكريمــً 

مــن اتحــاد شــركات الاســتثمار.

ــن  ــن، ع ــال الدي ــد جم ــيد/ ماج ــت الس ــة الكوي ــارة وصناع ــة تج ــار غرف ــرب مستش ــه، أع ــن جانب م
تقديمــه جزيــل الشــكر والامتنــان لغرفــة تجــارة وصناعــة الكويــت - رئيســً ومجلســً وادارةً - 
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علــى هــذا التكريــم، كمــا وقــدّم عبــارات الثنــاء والعرفــان للحضــور الكريــم، وأكــد علــى أن الغرفــة 
كانــت، ولا تــزال، صــوت الكويــت وقطاعهــا الخــاص فــي المحافــل والمنابــر الاقتصاديــة والإقليميــة 
ــوة  ــة الدع ــالته، وصاحب ــة ورس ــرف العربي ــاد الغ ــين لاتح ــة المتحمس ــي طليع ــي ف ــة؛ فه الدولي
ــامية  ــة الإس ــي الغرف ــن مؤسس ــي م ــي، وه ــاون الخليج ــس التع ــرف دول مجل ــاد غ ــام اتح لقي

ــتركة. ــة المش ــة الأجنبي ــرف العربي والغ

22 نوفمبر 2022

لقاء اتحاد شركات الاستثمار مع الممثل المقيم لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي

اســتقبل اتحــاد شــركات الاســتثمار ممثلــي برنامــج الأمــم المتحــدة الإنمائــي فــي مقــر الاتحــاد، 
حيــث حضــر مــن جانــب البرنامــج الإنمائــي )UNDP( كل مــن:

الممثل المقيم لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 		 السيدة/ هايديكو هادزياليش 	-

نائب الممثل المقيم للبرنامج السيد/ خالد شهوان                               	 	-

ومن جانب الاتحاد فقد حضر كل من:

نائب أمين عام الاتحاد ومدير مركز دراسات السيدة/ فدوى عادل درويش        	 	-
الاستثمار بالوكالة 						    

مدير الشؤون الإدارية والخدمات المساندة السيد/ محمد فوزي عريبة                     	 	-

ويأتــي هــذا اللقــاء مــن منطلــق جهــود وســعي الاتحــاد المســتمرين لتوســيع قاعــدة الانتشــار 
والتعريــف بأهميــة الــدور المحــوري لشــركات الاســتثمار الأعضــاء وقطــاع الاســتثمار بصفــة 
عامــة، وكذلــك حرصــً مــن الاتحــاد علــى التعــاون مــع البرنامــج فــي تحقيــق أهــداف التنميــة 

.)SDGs( المســتدامة

وقــد أشــارت الســيدة/ فــدوى عــادل درويــش خــال اللقــاء إلــى متابعــة الاتحــاد لهــذه التطــورات 
منــذ البدايــات، استشــعاراً منــه لأهميــة تضافــر الجهــود كافــة لتحقيــق الاســتدامة وآثــار 
ــتمرة  ــابقة والمس ــاد الس ــادرات الاتح ــى مب ــة إل ــركات، منوه ــة الش ــال وربحي ــى الأعم ــك عل ذل
 ،)ESG( لتقديــم النــدوات وورش العمــل والبرامــج التدريبيــة لدعــم العمــل بمفهــوم الاســتدامة
وللتعريــف بتحديــات التمويــل المســتدام وآليــة العمــل وكيفيــة تمويــل الاســتثمارات الخضــراء، 
ومفهــوم التمويــل والاســتثمار المســتدام والأفــكار التــي تهيــكل أدوات اســتثمارية مســتدامة 
ــم،  ــت والعال ــة الكوي ــي دول ــتدامة ف ــة المس ــداف التنمي ــم أه ــتثمارية تدع ــق اس ــي صنادي تبن
وكذلــك تعريــف القطــاع بأهــداف الأمــم المتحــدة للتنميــة المســتدامة وكيفيــة التفاعــل مــع 
المعطيــات الدوليــة لتطويــر منتجــات اســتثمارية خضــراء أو زرقــاء مســتدامة وحقيقيــة، وذلــك 
ــة  ــات الرقابي ــات الجه ــق متطلب ــم وتطبي ــى فه ــن عل ــع المهتمي ــركات وجمي ــاعدة الش لمس
ــتثمار  ــاع الاس ــدى قط ــتدامة ل ــوم الاس ــل بمفه ــز العم ــك لتعزي ــوص، وكذل ــذا الخص ــي ه ف
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ــا  ــركات، ولم ــذه الش ــة له ــة المطلوب ــق الربحي ــا يحق ــة، وبم ــات العالمي ــل الممارس ــً لأفض وفق
لهــذه المبــادرات الخضــراء مــن أثــر إيجابــي كبيــر فــي الحفــاظ علــى البيئــة، ومســاهمة فاعلــة 

فــي تحقيــق خطــة التنميــة المســتدامة الوطنيــة 2035.

مــن جانبهــا، أكــدت الســيدة/ هايديكــو هادزياليــش أن الكويت لطالمــا كانت نموذجاً للشــراكات 
الفعالــة مــع الأمــم المتحــدة علــى مــدى 60 عامــً، بالعمــل علــى الحفــاظ علــى الســام والدعــم 
الإنســاني والتنميــة، وعلــى تحقيــق التنميــة المســتدامة للأمــم المتحــدة )SDGs(، والتــي تــم 
اعتمادهــا فــي ســبتمبر 2015 فــي نيويــورك بعنــوان »تحويــل عالمنــا: جــدول أعمــال 2030 للتنميــة 
المســتدامة«، متوقعــة أن تصــدر الكويــت تقريرهــا عــن الاســتدامة فــي يوليــو 2023، فــي المنتدى 
السياســي رفيــع المســتوى فــي نيويــورك، ولافتــة إلــى أن البــاد تبــذل جهــوداً حثيثــة مــن أجــل 

التنميــة الوطنيــة الشــاملة، معــززة ذلــك بالشــراكة مــع القطــاع الخــاص.

23 نوفمبر 2022

مشاركة اتحاد شركات الاستثمار في منتدى الكويت للقانون التجاري السادس

القانونيــة لحضــور »منتــدى الكويــت للقانــون  الياقــوت والفــوزان  تلبيــةً لدعــوة مجموعــة 
بالتعــاون مــع مؤسســة ليكســس نيكســس العالميــة؛ شــارك اتحــاد  التجــاري الســادس« 

شــركات الاســتثمار فــي المنتــدى المشــار إليــه، حيــث حضــر مــن جانــب الاتحــاد كل مــن:

رئيس مجلس الإدارة  السيد/ صالح صالح السلمي	                  	 	-

نائب أمين عام الاتحاد ومدير مركز دراسات السيدة/ فدوى عادل درويش        	 	-
الاستثمار بالوكالة 						    

ويهــدف هــذا المنتــدى لدعــم الاقتصــاد الوطنــي ونشــر الوعــي القانونــي بالمجتمــع بمشــاركة 
الكويــت  دولــة  داخــل  مــن  والعالمييــن  المحلييــن  والمستشــارين  الخبــراء  مــن  مجموعــة 

ــا. وخارجه

وقــد شــارك الســيد/ صالــح صالــح الســلمي فــي الكلمــة الافتتاحيــة للمنتــدى، حيــث أكــد علــى 
دور وجهــود الاتحــاد فــي التشــجيع  علــى الدفــع بمشــروعات الشــراكة بيــن القطاعيــن العــام 
والخــاص لتكــون مــن الأعمــدة الرئيســية فــي نمــو الاقتصــاد الكويتــي واعتمادهــا وســيلة 
للتنميــة المســتدامة، وتمنــح هــذه الشــراكة فرصــة لتمويــل المشــاريع مــن جهــة وتعمــل علــى 
تحســين القــدرة علــى التحكــم فــي الأصــول النقديــة ونقــل وتوزيــع المخاطــر، حيــث تســعى 
ــة  ــى ملكي ــاء عل ــع الإبق ــاص م ــاع الخ ــات القط ــرات وإمكان ــن خب ــتفادة م ــى الاس ــراكة إل الش

المشــروعات ملكيــة عامــة للدولــة.

كمــا أضــاف الســيد/ صالــح صالــح الســلمي أن مشــاريع الشــراكة تســهم فــي تغييــر سياســة 
والأولويــات  السياســات  وضــع  علــى  التركيــز  إلــى  العامــة،  الخدمــات  إدارة  مــن  الحكومــة 
لمشــروعات البنيــة التنمويــة. وتفتــح حيّــزًا اقتصاديًــا لدخــول الشــركات الصغيــرة والمتوسّــطة 
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إلــى مشــاريع وخدمــات كانــت مســتبعدة منهــا. كمــا تســاعد مشــاركة القطــاع الخــاص فــي 
التخفيــف مــن العــبء الواقــع علــى كاهــل الدولــة فــي دراســة وتمويــل المشــروعات التنمويــة.

ــاف  ــح واخت ــارب مصال ــن تض ــات م ــن التحدي ــد م ــه العدي ــراكة تواج ــروعات الش ــر أن مش وذك
ــة القانونيــة  ــر البيئ ــذا يجــب توفي ــة تؤخــر فــي إنجــاز المشــاريع ل ــات إلــى مشــاكل إداري الأولوي

ــة. ــة العادل ــل المعامل ــي تكف الت

ــاريع  ــذه المش ــي ه ــة ف ــم متخصص ــة تحكي ــى هيئ ــار ال ــات الافتق ــرز التحدي ــن أب ــه م ــن أن وبي
تتضمــن  أن  ضــرورة  مؤكــدا  المنازعــات،  فــي  للبــت  التنفيذيــة  الســلطة  خــارج  مــن  تكــون 
ــم  ــى التحكي ــوء إل ــق اللج ــاص ح ــام والخ ــن الع ــن القطاعي ــة بي ــود الموقع ــات والعق الاتفاقي
ــرق  ــاطة والط ــم والوس ــاد التحكي ــى أن اعتم ــيراً إل ــات، مش ــات والاختلاف ــت بالنزاع ــد للب المحاي
ــة والاســتثمارية  البديلــة لفــض النزاعــات خــارج النطــاق القضائــي بمــا يخــص العلاقــات التجاري
ــداً  ــة، موك ــواق الكويتي ــى الأس ــول إل ــى الدخ ــي عل ــي والخارج ــاص المحل ــاع الخ ــجع القط يش

ــة. ــة معقول ــرة زمني ــي فت ــا ف ــي القضاي ــريع ف ــل الس ــرورة الفص ض

ــي  ــا ف ــات كم ــض النزاع ــن لف ــن متخصصي ــة لمحامي ــة بحاج ــواق المالي ــاف أن الأس ــا أض وكم
الأســواق المتقدمــة.

28 نوفمبر 2022

مشاركة اتحاد شركات الاستثمار في فعالية جمعية المحامين الكويتية

تلبيــةً لدعــوة جمعيــة المحاميــن الكويتيــة لحضــور فعاليــة بعنــوان »الطــرق البديلــة للاســتثمار 
ــي  ــتثمار ف ــركات الاس ــاد ش ــارك اتح ــد ش ــارات« فق ــعار العق ــم أس ــة تضخ ــاري ومكافح العق

النــدوة المشــار إليهــا، حيــث حضــر مــن جانــب الاتحــاد كل مــن:

رئيس مجلس الإدارة  السيد/ صالح صالح السلمي	                  	 	-

نائب أمين عام الاتحاد ومدير مركز دراسات السيدة/ فدوى عادل درويش        	 	-
الاستثمار بالوكالة 						    

ــة  ــح الســلمي كمتحــدث أساســي فــي هــذه الجلســة الحواري وقــد شــارك الســيد/ صالــح صال
ــا  ــتثمارية بم ــطة الاس ــف الأنش ــي مختل ــة ف ــة القانوني ــي والثقاف ــر الوع ــى نش ــدف إل ــي ته الت
يســاهم فــي دعــم التنميــة الاقتصاديــة، حيــث أكــد الســيد/ صالــح صالــح الســلمي أنــه يجــب 
التمييــز بيــن نوعيــن مــن العقــار، التجــاري والاســتثمار وبيــن الســكن الخــاص، حيــث أن الأول 
محكــوم أكثــر لقــوى الســوق مــن ناحيــة أســعار الفوائــد والنفــط وغيرهــا، فــي حيــن أن ارتفــاع 

ــرز مــن غيرهــا فــي الســوق العقــاري. أســعار الســكن الخــاص هــي المشــكلة الأب

ــون الخــاص  ــح الســلمي بضــرورة الســماح وإعــادة النظــر فــي القان ــح صال وأوصــى الســيد/ صال
ــاكن  ــم مس ــن تقدي ــه م ــا يمكن ــك لم ــكن، وذل ــال الس ــي مج ــاري ف ــر العق ــركات التطوي بش

ــية. ــعار تنافس ــة وبأس ــات عالي ــارات بمواصف وعق
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مركز دراسات الاستثمار
Investment Studies Center (ISC)
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مقدمة:

برنامــج   )46( للاتحــاد  التدريبــي  الــذراع  الاســتثمار  دراســات  مركــز  قــدم   ،2022 عــام  خــال 
تدريبــي، و)04( ورش عمــل، و)03( محاضــرات، مراعيــً فــي ذلــك تلبيــة متطلبــات الشــركات 
الأعضــاء والجهــات الرقابيــة، وبمــا يخــدم بيئــة الأعمــال فــي دولــة الكويــت مــن خــال تطويــر 
المســتوى المهنــي للعامليــن فــي الأنشــطة الماليــة والاســتثمار أو المقبليــن علــى عمــل فــي 

ــات. ــذا القطاع ه

كمــا أُتيحــت الفرصــة لمرشــحي شــركات الاســتثمار الأعضــاء فــي الاتحــاد للمشــاركة فــي 
برنامجيــن تدريبييــن تــم تقديمهمــا مــن قبــل الهيئــة العامــة للاســتثمار.

ــن  ــن 1,195 مشــارك م ــر م ــار إليهــا أكث ــطة المش ــي الأنش ــاركين ف ــدد المش ــغ إجمالــي ع بل
مختلــف الشــركات والجهــات إضافــة إلــى المشــاركات الفرديــة.



64

أولًا: البرامج التدريبية التي عقدها مركز دراسات الاستثمار:

01  م

الفترة/المكان
خلال الربع الأول من عام 2022 / تدريب إلكتروني

من خلال شبكة الإنترنت

مكافحة غسل الأموال والجرائم الماليةالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

02  م

الفترة/المكان
خلال الربع الأول من عام 2022 / تدريب إلكتروني

من خلال شبكة الإنترنت الكويت

قوانين ولوائح هيئة أسواق المال دولة الكويت من معهد CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

03  م

الفترة/المكان
خلال الربع الأول من عام 2022 / تدريب إلكتروني

من خلال شبكة الإنترنت

الشهادة الدوليّة في إدارة الثروات والاستثمار – المعتمدة من معهد CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI
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04  م

خلال الربع الأول من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

CISI International Introduction to Securities & Investmentالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

05  م

05 – 06 يناير 2022 / حضور في مقر هيئة أسواق المالالفترة/المكان

قوانين الإدراج والإفصاح والشفافيةالبرنامج

إسماعيل علي عودهالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)

06  م

09 – 11 يناير 2022 / حضور في مقر هيئة أسواق المالالفترة/المكان

إدارة المحافظ والأصولالبرنامج

هشام وجدي عمرالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)
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07  م

12 – 13 يناير 2022 / حضور في مقر هيئة أسواق المالالفترة/المكان

الاندماج والاستحواذالبرنامج

إسماعيل علي عودهالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)

08  م

14 يناير – 19 فبراير 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

Certified Advanced Financial Modelingالبرنامج

Louay Assadiالمحاضر

Institute for Financial Analysis (IFA)جهة الاعتماد

09  م

16 – 18 يناير 2022 / حضور في مقر هيئة أسواق المالالفترة/المكان

البرنامج
إصدار أدوات الدين - السندات والصكوك

وعمليات إعادة هيكلة رؤوس الأموال

أكرم حمودهالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)
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10  م

16 – 19 يناير 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

Mergers & Acquisition Modelingالبرنامج

Jesse Milliganالمحاضر

Wall Street Prepجهة الاعتماد

11  م

30 – 31 يناير 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

Exchange Traded Funds (ETF)البرنامج

Akram Hammoudehالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)

12  م

30 يناير – 03 فبراير 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

P3 Leadership Program Module 3البرنامج

Maurice Diamondالمحاضر

Toraza Zenithجهة الاعتماد



68

13  م

13 – 15 فبراير 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

Portfolio and Asset Managementالبرنامج

Akram Hammoudehالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)

14  م

20 – 21 فبراير 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

المعايير الشرعية المعتمدة لإصدار وتداول الصكوك وتطبيقاتهاالبرنامج

د. محمد حتاحتالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)

15  م

07 – 09 مارس 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

Financial Statements Analysis (ENGLISH)البرنامج

Ghazi Homsiالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)
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16  م

13 – 16 مارس 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

Excel for Financeالبرنامج

Jesse Milliganالمحاضر

Wall Street Prepجهة الاعتماد

17  م

14 – 16 مارس 2022 / حضور في مقر اتحاد شركات الاستثمارالفترة/المكان

Cyber Governance, Risk & Complianceالبرنامج

Roland Abi Najemالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)

18  م

27 – 29 مارس 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

Business Writing Skillsالبرنامج

Feryal El Moghrabyالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)
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19  م

28 – 30 مارس 2022 / حضور في مقر الشركة الكويتية للمقاصةالفترة/المكان

Exchange Traded Funds (ETF)البرنامج

Akram Hammoudehالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)

20  م

خلال الربع الثاني من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

أسس الخدمات المالية من معهد CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

21  م

خلال الربع الثاني من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

الأوراق الماليةالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI
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22  م

خلال الربع الثاني من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

المقدمة الدولية في الأوراق المالية والاستثمارالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

23  م

خلال الربع الثاني من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

قوانين ولوائح هيئة أسواق المال دولة الكويت من معهد CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

24  م

22 – 25 مايو 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

Financial & Valuation Modelingالبرنامج

Jesse Milliganالمحاضر

Wall Street Prepجهة الاعتماد
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25  م

20 – 29 يونيو 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

Advanced Business Writing Skillsالبرنامج

Paul Saghbiniالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)

26  م

خلال الربع الثالث من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

مكافحة غسل الأموال والجرائم الماليةالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

27  م

خلال الربع الثالث من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

المقدمة الدولية في الأوراق المالية والاستثمارالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI
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28  م

خلال الربع الثالث من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

قوانين ولوائح هيئة أسواق المال دولة الكويت من معهد CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

29  م

خلال الربع الثالث من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

أسس الخدمات المالية من معهد CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

30  م

خلال الربع الثالث من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

الشهادة الدوليّة في إدارة الثروات والاستثمار – المعتمدة من معهد CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI
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31  م

خلال الربع الرابع من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

مكافحة غسل الأموال والجرائم الماليةالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

32  م

خلال الربع الرابع من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

المقدمة الدولية في الأوراق المالية والاستثمارالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

33  م

خلال الربع الرابع من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

قوانين ولوائح هيئة أسواق المال دولة الكويت من معهد CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI
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34  م

خلال الربع الرابع من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

أسس الخدمات المالية من معهد CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

35  م

خلال الربع الرابع من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

الشهادة الدوليّة في إدارة الثروات والاستثمار – المعتمدة من معهد CISIالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

36  م

خلال الربع الرابع من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

CISI Risk in Financial Servicesالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI
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37  م

خلال الربع الرابع من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

حوكمة الشركات الإسلامية  Islamic Corporate Governanceالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

38  م

خلال الربع الرابع من عام 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

حوكمة الشركات  Corporate Governanceالبرنامج

كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

39  م

30 أكتوبر– 01 نوفمبر 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

التمويل المستدامالبرنامج

د. أحمد طرابلسيالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)
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40  م

01 – 03 نوفمبر 2022 / حضور في مقر اتحاد شركات الاستثمارالفترة/المكان

Emerging Managers Programالبرنامج

هاكوب إمرازيانالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)

41  م

13 – 14 نوفمبر 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

الإجراءات الفنية والإدارية للجمعية العامة في الشركات المساهمةالبرنامج

عماد عبدالله الحسينالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)

42  م

17 – 24 نوفمبر 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

Liquidity & Treasury Risk Measurement & Managementالبرنامج

Jack Bilalianالمحاضر

Institute for Financial Analysts (IFA)جهة الاعتماد
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43  م

05 – 06 ديسمبر 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

مكافحة غسيل الأموال والجرائم الماليةالبرنامج

د. كريم منصورالمحاضر

جهة الاعتماد
أكاديمية التداول

The Chartered Institute for Securities & Investment CISI

44  م

12 – 13 ديسمبر 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

Venture Capital Valuation, Term Sheets & Cap Tablesالبرنامج

Adam McGowanالمحاضر

Wall Street Prepجهة الاعتماد

45  م

14 ديسمبر 2022 / حضور في شركة الأنظمة الآليةالفترة/المكان

حوكمة الشركاتالبرنامج

إسماعيل عودهالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)
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46  م

25 ديسمبر 2022 / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

البرنامج
آخر المستجدات الخاصة بمخالفات هيئة أسواق المال بشأن تعليمات 

مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب

 عمرو محمد حافظالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)
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ثانياً: ورش العمل:

01  م

18 أبريل 2022 )يوم واحد( / تدريب إلكتروني من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

صانع السوقورشة العمل

أكرم حمودةالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)

02  م

06 يونيو 2022 )يوم واحد( / حضور في مقر اتحاد شركات الاستثمارالفترة/المكان

Navigating the Changes to IFRS 2022ورشة العمل

Ihab Marzouqالمحاضر

PricewaterhouseCoopers Al-Shatti & Co. (PWC)جهة الاعتماد

03  م

11 أكتوبر 2022 )يوم واحد( / حضور في مقر اتحاد شركات الاستثمارالفترة/المكان

ورشة العمل
مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب وفقاً لمتطلبات هيئة أسواق المال 

في دولة الكويت 

هدى العنزي – د. محمد بركاتالمحاضر

Kuwait Complianceجهة الاعتماد
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04  م

الفترة/المكان
06 نوفمبر 2022 )يوم واحد( / حضور في مقر شركة مجموعة أرزان 

المالية للتمويل والاستثمار

Leadership Essentials ورشة العمل

هاكوب إمرازيانالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)
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ثالثاً: محاضرات وندوات عامة:

01  م

14 يونيو 2022 )يوم واحد( / تدريب عن بُعد من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

الندوة
Key impacts and best practices to adopt for the upcoming changes 

and updates in the region

PWC Expertsالمحاضر

PricewaterhouseCoopers Al-Shatti & Co. (PWC)جهة الاعتماد

02  م

15 يونيو 2022 )يوم واحد( / تدريب عن بُعد من خلال شبكة الإنترنتالفترة/المكان

الندوة
The Sustainable Bond Market from the Perspective

of Emerging Markets

ICMA Expertsالمحاضر

The International Capital Market Association (ICMA)جهة الاعتماد

03  م

23 نوفمبر 2022 )يوم واحد( / حضور في مقر اتحاد شركات الاستثمارالفترة/المكان

Inclusive Leadership and the Way Forwardالندوة

Dr. Arezo Harrafالمحاضر

جهة الاعتماد
مركز دراسات الاستثمار التابع لاتحاد شركات الاستثمار

Investment Studies Center (ISC)
@ Union of Investment Companies (UIC)
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رابعاً: فعاليات تدريبية نظمتها جهات أخرى:

* الهيئة العامة للاستثمار:

01  م

20 - 24 مارس 2022 )5 أيام( / مبنى الهيئة العامة للاستثمار الرئيسيالفترة/المكان

Artificial Intelligence (AI) in Portfolio Managementالبرنامج

Dr. Islam El-Maddahالمحاضر

The Training Center of Kuwait Investment Authority (KIA)جهة الاعتماد

02  م

27 - 30 مارس 2022 )4 أيام( / مبنى الهيئة العامة للاستثمار الرئيسيالفترة/المكان

Financial Skills Development with Python Fundamentalsالبرنامج

Dr. Islam El-Maddahالمحاضر

The Training Center of Kuwait Investment Authority (KIA)جهة الاعتماد
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التقرير المالي

البيانـات الماليـة ‍

للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022

مع تقرير مراقب الحسابات المستقل
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تقرير مراقب الحسابات المستقل 

إلى السادة / رئيس وأعضاء مجلس الادارة المحترمين

اتحاد شركات الاستثمار ‍

دولـة الكويت

‍

تقرير حول تدقيق البيانات المالية

الـــــرأي

لقــد دققنــا البيانات المالية المرفقـــة لاتحاد شــركات الاســتثمار »الاتحاد« والتي تتضمـــــن بيـــــان 
المــــركز المـــــالي كمــــا فـــــي 31 ديســمبر 2022، وبيانــات الإيــرادات والمصروفــات والتدفقــات 
النقديــة للســنة المنتهيــة فــي ذلــك التاريــخ، والإيضاحــات حــول البيانــات الماليــة بمــا فــي ذلــك 

ملخــص السياســات المحاســبية.

برأينــا، إن البيانــات الماليــة المرفقــة تظهــر بصــورة عادلــة، مــن جميــع النواحــي الماديــة، المركــز 
المالــي للاتحــاد كمــا فــي 31 ديســمبر 2022، وأدائــه المالــي وتدفقاتــه النقدية للســنة المنتهية 

فــي ذلــك التاريــخ وفقــا للسياســات المحاســبية الــواردة فــي الإيضــاح رقــم )2(.
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أساس ابداء الرأي

لقــد قمنــا بأعمــال التدقيــق وفقــا للمعاييــر الدوليــة للتدقيــق، إن مســؤوليتنا وفقــا لتلــك 
ــات  ــق البيان ــول تدقي ــابات ح ــب الحس ــؤوليات مراق ــد مس ــن بن ــرحها ضم ــم ش ــد ت ــر ق المعايي
ــا. كمــا أننــا مســتقلون عــن الاتحــاد وفقــا لمتطلبــات ميثــاق الأخــاق  الماليــة الــوارد فــي تقريرن
للمحاســبين المهنييــن الصــادر عــن المجلــس الدولــي لمعاييــر أخلاقيــة المحاســبين، بالإضافــة 
إلــى المتطلبــات الأخلاقيــة والمتعلقــة بتدقيقنــا للبيانــات الماليــة فــي دولــة الكويــت، كمــا قمنــا 
بالالتــزام بمســؤولياتنا الأخلاقيــة الأخــرى بمــا يتوافــق مــع تلــك المتطلبــات والميثــاق. أننــا نعتقــد 

بــأن أدلــة التدقيــق التــي حصلنــا عليهــا، كافيــة وملائمــة لتكــون أساســا فــي ابــداء رأينــا.

أمـــــر أخــــر

قامــت الإدارة بإعــداد هــذه البيانــات الماليــة وفقــا للسياســات المحاســبية الــواردة فــي الايضــاح 
)2( لأغراضهــا الخاصــة ووفقــا لنظامهــا الأساســي وبالتالــي قــد لا تكــون مناســبة  رقــم 

ــرى. ــراف أخ ــل أط ــن قب ــتخدام م للاس

مسؤوليات الإدارة حول البيانات المالية

إن الإدارة هــي الجهــة المســؤولة عــن إعــداد وعــرض تلــك البيانــات الماليــة بشــكل عــادل وفقــا 
ــذي  ــة ال ــة الداخلي ــام الرقاب ــن نظ ــم )2(، وع ــاح رق ــي الإيض ــواردة ف ــبية ال ــات المحاس للسياس
تــراه مناســبا لتمكينهــا مــن إعــداد البيانــات الماليــة، بحيــث لا تتضمــن أيــة أخطــاء ماديــة ســواء 

كانــت ناتجــة عــن الإحتيــال أو الخطــأ.

ولإعــداد تلــك البيانــات الماليــة، تكــون إدارة الاتحــاد مســؤولة عــن تقييــم قــدرة الاتحــاد علــى 
تحقيــق الاســتمرارية والافصــاح عنــد الحاجــة عــن الأمــور المتعلقــة بتحقيــق تلــك الاســتمرارية 
ــاف  ــاد أو إيق ــة الاتح ــة الإدارة تصفي ــن بني ــم يك ــا ل ــبي، م ــتمرارية المحاس ــدأ الاس ــق مب وتطبي
ــة  ــي الجه ــا أن الإدارة ه ــك، كم ــق ذل ــة لتحقي ــرى واقعي ــل أخ ــة بدائ ــر أي ــدم توف ــطته أو ع أنش

ــاد. ــي للاتح ــر المال ــة التقري ــة عملي ــن مراقب ــؤولة ع المس
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مسؤوليات مراقب الحسابات حول تدقيق البيانات المالية

إن هدفنــا هــو الحصــول علــى تأكيــدات معقولــة بــأن البيانــات الماليــة ككل، خاليــة مــن أخطــاء 
ماديــة، ســواء كانــت ناتجــة عــن الاحتيــال أو الخطــأ، وإصــدار تقريــر التدقيــق الــذي يحتــوي علــى 
ــة  ــأن مهم ــن ب ــا لا تضم ــتوى، ولكنه ــة المس ــدات عالي ــي تأكي ــة ه ــدات المعقول ــا. إن التأكي رأين
ــف  ــا بكش ــوم دائم ــوف تق ــق، س ــة للتدقي ــر الدولي ــات المعايي ــق متطلب ــذة وف ــق المنف التدقي

الأخطــاء الماديــة فــي حالــة وجودهــا. إن الأخطــاء ســواء كانــت منفــردة أو مجتمعــة.

والتــي يمكــن أن تنشــأ مــن الاحتيــال أو الخطــأ تعتبــر ماديــة عندمــا يكــون مــن المتوقــع أن تؤثــر 
علــى القــرارات الاقتصاديــة للمســتخدم والمتخــذة بنــاء علــى مــا ورد فــي تلــك البيانــات الماليــة. 

ــرات  ــة التقدي ــوم بممارس ــق، نق ــة للتدقي ــر الدولي ــق المعايي ــق وف ــام التدقي ــن مه ــزء م وكج
ــوم  ــا نق ــا أنن ــق، كم ــال التدقي ــة أعم ــي طيل ــك المهن ــن الش ــتوى م ــاظ بمس ــة والاحتف المهني

ــي:  بالتال

تحديـــد وتقييم مخاطـــر الأخطاء المادية فـــي البيانات المالية، ســـواء كانـــت ناتجة عن  	<
الاحتيـــال أو الخطأ، وتصميم وتنفيـــذ إجراءات التدقيـــق الملائمة التي تتجـــاوب مع تلك 
المخاطـــر، والحصول على أدلـــة التدقيق الكافيـــة والملائمة لتوفر لنا أساســـا لإبداء رأينا. 
إن مخاطر عدم اكتشـــاف الفروقـــات المادية الناتجـــة عن الاحتيال تعتبـــر أعلى من تلك 
المخاطـــر الناتجة عن الخطأ، حيـــث أن الاحتيال قد يشـــمل تواطؤ، أو تزويـــر، أو حذوفات 

مقصـــودة، أو عرض خاطئ أو تجـــاوز لإجراءات الرقابـــة الداخلية.

اســـتيعاب إجراءات الرقابـــة الداخلية التي لها علاقـــة بالتدقيق لغـــرض تصميم إجراءات  	<
التدقيق الملائمة حســـب الظروف، ولكن ليـــس لغرض ابداء الرأي حـــول فعالية إجراءات 

الرقابـــة الداخلية للاتحاد.

تقييـــم ملاءمـــة السياســـات المحاســـبية المتبعـــة ومعقوليـــة التقديرات المحاســـبية  	<
المطبقـــة والإيضاحـــات المتعلقـــة بهـــا والمعـــدة مـــن قبـــل إدارة الاتحـــاد.

الاســـتنتاج حـــول ملاءمـــة اســـتخدام الإدارة للأســـس المحاســـبية فـــي تحقيـــق مبدأ  	<
الاســـتمرارية، وبنـــاء على أدلـــة التدقيـــق التي حصلنـــا عليها، ســـوف نقرر فيمـــا إذا كان 
هنـــاك عـــدم تأكد جوهـــري ومرتبـــط بأحداث أو ظـــروف قد تشـــير إلى وجود شـــكوك 
جوهريـــة حـــول قـــدرة الاتحاد علـــى تحقيـــق الاســـتمرارية، وإذا مـــا توصلنا إلـــى وجود 
عدم تأكـــد جوهري، فـــإن علينا أن نلفـــت الانتباه لذلك ضمـــن تقرير مراقب الحســـابات 
إلـــى الإيضاحـــات المتعلقـــة بها ضمـــن البيانات الماليـــة، أو فـــي حالة مـــا إذا كانت تلك 
الإيضاحـــات غير ملائمـــة، لتعديل رأينا. إن اســـتنتاجاتنا ســـوف تعتمد على أدلـــة التدقيق 
التـــي حصلنـــا عليها حتى تاريـــخ تقرير التدقيق، ومـــع ذلك، فإنه قد يكـــون هناك أحداث 

أو ظـــروف مســـتقبلية قـــد تؤدي إلـــى عدم قـــدرة الاتحاد علـــى تحقيق الاســـتمرارية.



92

تقييم الإطـــار العـــام للبيانات المالية مـــن ناحية العـــرض والتنظيم والفحـــوى، بما في  	<
ذلـــك الإفصاحـــات، وفيما إذا كانت تلـــك البيانـــات المالية تعكس المعامـــات والأحداث 

المتعلقـــة بها بشـــكل يحقق العرض الشـــامل بشـــكل عادل.

لقــد قمنــا بالعــرض علــى المســؤولين عــن الحوكمــة، وضمــن أمــور أخرى، خطــة وإطــار وتوقيت 
التدقيــق والأمــور الجوهريــة الأخــرى التــي تــم اكتشــافها، بمــا فــي ذلــك نقــاط الضعــف 

ــق. ــة التدقي ــاء عملي ــا أثن ــت انتباهن ــي لفت ــة الت ــة الداخلي ــام الرقاب ــي نظ ــة ف الجوهري

د. شعيب عبدالله شعيب
دولة الكويت

12 فبراير 2023
مراقب حسابات مرخص فئة أ رقم 33

RSM البزيع وشركاهم
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اتحاد شركات الاستثمار ‍
بيان المركز المالي 

كما في 31 ديسمبر 2022
)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

20222021إيضاح

الموجـودات

1,087,532 32,059نقد في الصندوق ولدى البنوك 

- 31,035,000ودائع لأجل 

3,159 425,649أرصدة مدينة أخرى

145,877 5112,602ممتلكات ومعدات

1,236,568 1,205,310مجموع الموجودات

المطلوبات وأموال الاتحاد

المطلوبات:

48,053 652,749أرصدة دائنة أخرى

57,083 763,284مخصص مكافأة نهاية الخدمة 

105,136 116,033مجموع المطلوبات

أموال الاتحاد:

1,102,485 1,131,432الفائض المتراكم في بداية السنة

)النقص( الزيادة في الإيرادات عن 
المصروفات للسنة

)42,155(28,947

1,131,432 1,089,277الفائض المتراكم في نهاية السنة

1,236,568 1,205,310مجموع المطلوبات وأموال الاتحاد

إن الإيضاحات المرفقة من )1( إلى )10( تشكل جزءا من البيانات المالية

رئيس مجلس الإدارة
صالح صالح السلمي
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اتحاد شركات الاستثمار‍
بيان الإيرادات والمصروفات 

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022
)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

20222021إيضاح‍

الإيرادات: 

175,000 131,000اشتراك الأعضاء

41,834 837,093صافي إيرادات تدريب

13,057 24,342إيرادات ودائع لأجل

- 1,081إيرادات أخرى

229,891 193,516مجموع الإيرادات 

المصروفات والأعباء الأخرى:

)166,108()200,137(9مصاريف عمومية وإدارية

)34,836()35,534(5استهلاك

)200,944()235,671(مجموع المصروفات والأعباء الأخرى

)النقص( الزيادة في الإيرادات عن 
المصروفات للسنة

)42,155(28,947

‍
إن الإيضاحات المرفقة من )1( إلى )10( تشكل جزءا من البيانات المالية
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اتحاد شركات الاستثمار‍
بيان التدفقات النقدية‍ 

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022
)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

20222021

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية:

 28,947)42,155()النقص( الزيادة في الإيرادات عن المصروفات للسنة

تسويات:

 34,836 35,534استهلاك

 6,202 6,201مخصص مكافأة نهاية الخدمة

)13,057()24,342(إيرادات ودائع لأجل

)24,762(56,928 

التغير في الموجودات والمطلوبات التشغيلية: 

 21,019)1,687(أرصدة مدينة أخرى

)23,701( 4,696أرصدة دائنة أخرى 

صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( الناتجة من 
الأنشطة التشغيلية

)21,753(54,246 

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية:

 1,022,000)1,035,000(صافي الحركة على ودائع لأجل

)22,200()2,259(المدفوع لإضافات على ممتلكات ومعدات

 13,057 3,539إيرادات ودائع لأجل مستلمة

صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( الناتجة من 
الأنشطة الاستثمارية

)1,033,720(1,012,857 

 1,067,103)1,055,473(صافي )النقص( الزيادة في نقد في الصندوق ولدى البنوك

 20,429 1,087,532نقد في الصندوق ولدى البنوك في بداية السنة

 1,087,532 32,059نقد في الصندوق ولدى البنوك في نهاية السنة

إن الإيضاحات المرفقة من )1( إلى )10( تشكل جزءا من البيانات المالية
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اتحاد شركات الاستثمار‍
إيضاحات حول البيانات المالية 

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022
)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

التأسيس والنشاط 	-1

تم تشـــكيل اتحاد شـــركات الاســـتثمار )ســـابقا - اتحـــاد الشـــركات الاســـتثمارية( )فيما يلي 
“الاتحـــاد”(، طبقا لأحكام الباب الثالث عشـــر من قانـــون العمل في القطـــاع الأهلي رقم )38( 
لســـنة 1964، وقد تم إشـــهار الاتحاد بموجب القـــرار الوزاري رقم )184( لســـنة 2004، والذي تم 
نشـــره في جريـــدة كويت اليوم العدد )699( الســـنة الحادية والخمســـون بتاريـــخ 9 يناير 2005، 

إن الاتحاد مســـجل لدى وزارة الشـــؤون الاجتماعية والعمل بتاريخ 29 ديســـمبر 2004. 

إن عنـــوان الاتحـــاد المســــجل هـــو: ص. ب 27555 الصفـــاة - الرمز البريدي 13136 دولــــة 
الكــــويت، مبنـــى غرفة تجـــارة وصناعة الكويـــت - الـــدور الميزانين.

تمت الموافقـــة على إصدار البيانـــات المالية من قبـــل رئيس مجلـــس إدارة الاتحاد بتاريخ 
12 فبرايـــر 2023. إن الجمعيـــة العامـــة الســـنوية للاتحـــاد لديهـــا صلاحيـــة تعديل تلك 

البيانـــات المالية بعـــد إصدارها.

‍‍

السياسات المحاسبية الهامة 	-2

تتلخص السياسات المحاسبية الهامة وفقا لهذا المبدأ فيما يلي: 

أسس الإعداد: أ.	
يتـــم عرض البيانـــات المالية بالدينـــار الكويتي الـــذي يمثل العملة الرئيســـية للاتحاد، 
ويتـــم إعدادهـــا على أســـاس مبـــدأ التكلفـــة التاريخيـــة المعدل حول اســـتحقاق 

الإيرادات.

الأدوات المالية: ب.	
تتضمـــن الموجـــودات والمطلوبات الماليـــة المدرجة في بيـــان المركـــز المالي نقد 

فـــي الصندوق ولـــدى البنـــوك والودائع لأجل. 

الموجودات المالية

ودائع لأجل:
إن ودائــع لأجــل يتــم إيداعهــا لــدى بنــوك ولهــا فتــرة اســتحقاق تعاقديــة لأكثــر مــن 

3 أشــهر.
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اتحاد شركات الاستثمار‍
إيضاحات حول البيانات المالية 

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022
)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

ممتلكات ومعدات: جـ.	
تتضمـــن التكلفة المبدئيـــة للممتلكات والمعدات ســـعر الشـــراء وأي تكاليف مباشـــرة 
مرتبطة بإيصـــال تلك الموجودات إلى موقع التشـــغيل وجعلها جاهزة للتشـــغيل. يتم 
عـــادة إدراج المصاريف المتكبدة بعد تشـــغيل الممتلـــكات والمعدات، مثـــل الإصلاحات 
والصيانـــة والفحـــص فـــي بيـــان الأربـــاح أو الخســـائر فـــي الفترة التـــي يتم تكبـــد هذه 
المصاريـــف فيهـــا. فـــي الحالات التـــي يظهر فيهـــا بوضـــوح أن المصاريف قـــد أدت إلى 
زيادة فـــي المنافـــع الاقتصادية المســـتقبلية المتوقـــع الحصول عليها من اســـتخدام 
إحـــدى الممتلكات والمعـــدات إلى حد أعلى من معيـــار الأداء المحدد أساســـً، فإنه يتم 

رســـملة هذه المصاريـــف كتكلفة إضافية علـــى الممتلـــكات والمعدات.

تظهـــر الممتلـــكات والمعـــدات بالتكلفـــة ناقصـــا الاســـتهلاك المتراكم وخســـائر 
الانخفـــاض فـــي القيمـــة. عند بيــــع أو إنهـــاء خدمـــة الموجـــودات، يتم اســـتبعاد 
تكلفتهـــا واســـتهلاكها المتراكم من الحســـابات ويدرج أي ربح أو خســـارة ناتجة عن 
اســـتبعادها في بيان الأرباح أو الخســـائر.  يتم مراجعة القيمـــة الدفترية للممتلكات 
والمعـــدات لتحديد الانخفاض في القيمة عندما تشـــير الأحـــداث أو تغيرات الظروف 
إلـــى أن القيمـــة الدفترية قد لا تكـــون قابلة للاســـترداد. في حالة وجـــود مثل هذه 
المؤشـــرات وعندما تزيـــد القيمـــة الدفترية عن القيمـــة القابلة للاســـترداد المقدرة، 
يتـــم تخفيـــض الموجودات إلـــى قيمتهـــا القابلـــة للاســـترداد والتي تمثـــل القيمة 

العادلـــة ناقصا تكاليـــف البيع أو القيمـــة المســـتخدمة، أيهما أعلى.

يتـــم احتســـاب الاســـتهلاك بطريقة القســـط الثابـــت على مـــدى الأعمـــار الإنتاجية 
المتوقعـــة لبنـــود الممتلـــكات والمعدات كمـــا يلي:

سنوات
5 أثاث وديكورات
5 أجهزة حاسب آلي

يتـــم مراجعة العمـــر الإنتاجـــي وطريقة الاســـتهلاك دوريـــا للتأكد مـــن أن طريقة 
وفتـــرة الاســـتهلاك تتفقـــان مع نمـــط المنافـــع الاقتصاديـــة المتوقعة مـــن بنود 

والمعدات. الممتلـــكات 

يتـــم إلغاء الاعتـــراف ببنـــود الممتلكات والمعـــدات عند اســـتبعادها أو عنـــد انتفاء 
وجـــود منفعـــة اقتصاديـــة متوقعة من الاســـتعمال المســـتمر لتلـــك الموجودات.
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انخفاض قيمة الموجودات: د.	
فـــي نهاية الفتـــرة الماليـــة، يقوم الاتحـــاد بمراجعة القيـــم الدفتريـــة للموجودات 
لتحديـــد فيمـــا إذا كان هناك دليل علـــى انخفاض فـــي قيمة تلك الموجـــودات. إذا 
كان يوجـــد دليل على الانخفاض، يتـــم تقدير القيمة القابلة للاســـترداد للموجودات 
لاحتســـاب خســـائر الانخفاض في القيمـــة، )إن وجـــدت(. إذا لم يكن مـــن الممكن 
تقديـــر القيمـــة القابلة للاســـترداد لأصل منفـــرد، يجب علـــى الاتحاد تقديـــر القيمة 

القابلة للاســـترداد لوحـــدة توليد النقـــد التي ينتمـــي إليها الأصل.  

إن القيمـــة القابلة للاســـترداد هي القيمـــة العادلة ناقصـــا تكاليف البيـــع أو القيمة 
المســـتخدمة، أيهمـــا أعلـــى. يتـــم تقدير القيمـــة المســـتخدمة للأصـــل من خلال 
خصـــم التدفقـــات النقديـــة المســـتقبلية المتوقعـــة مقابـــل القيمـــة الحالية لها 
بتطبيق ســـعر الخصم المناســـب. يجب أن يعكس ســـعر الخصم تقديرات الســـوق 

الحاليـــة للقيمـــة الزمنية للنقـــود والمخاطر المتعلقـــة بالأصل.

إذا كانت القيمة القابلة للاســـترداد المقـــدرة للأصل )أو وحدة توليـــد النقد( أقل من 
القيمـــة الدفترية للأصـــل، فإنه يجـــب تخفيض القيمـــة الدفترية للأصـــل )أو وحدة 
توليـــد النقد( إلـــى القيمـــة القابلة للاســـترداد. يجب الاعتـــراف بخســـارة الانخفاض 
في القيمة مباشـــرة فـــي بيان الإيـــرادات والمصروفات، إلا إذا كانـــت القيمة الدفترية 
للأصل معـــاد تقييمها وفـــي هذه الحالـــة يجب معالجة خســـارة انخفـــاض قيمة 

الأصـــل كانخفاض إعـــادة تقييم.

عند عكس خســـارة الانخفـــاض في القيمـــة لاحقا، تـــزداد القيمـــة الدفترية للأصل 
)أو وحـــدة توليد النقد( إلى القيمـــة التقديرية المعدلة القابلة للاســـترداد. يجب أن لا 
يزيـــد المبلغ الدفتري بســـبب عكس خســـارة انخفـــاض القيمة عن المبلـــغ الدفتري 
الذي كان ســـيحدد لو أنـــه لم يتم الاعتراف بأية خســـارة من انخفـــاض قيمة الأصل 
)أو وحـــدة توليـــد النقد( خلال الســـنوات الســـابقة. يجـــب الاعتراف بعكس خســـارة 
الانخفـــاض فـــي القيمة مباشـــرة فـــي بيـــان الإيـــرادات والمصروفـــات إلا إذا كانت 
القيمـــة الدفتريـــة للأصل معـــاد تقييمها وفي هـــذه الحالة يجـــب معالجة عكس 

خســـائر الانخفاض فـــي القيمة كزيـــادة في إعـــادة التقييم.
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مخصص مكافأة نهاية الخدمة: هـ.	
يتم احتســـاب مخصـــص لمكافأة نهاية الخدمـــة للموظفين طبقـــا لقانون العمل 
الكويتي فـــي القطاع الأهلي وعقـــود الموظفين إن هذا الالتزام غيـــر الممول يمثل 
المبلـــغ المســـتحق لكــــل موظف، فيمـــا لو تـــم إنهاء خدماتـــه في نهايـــة الفترة 

المالية، والـــذي يقارب القيمـــة الحالية لهذا الالتـــزام النهائي.

تحقق الإيرادات: و.	
يتبع الإتحاد الأســـاس النقـــدي في إثبات إيرادات اشـــتراكات الأعضاء، إيـــرادات تدريب 

الأعضاء، رســـوم الانتســـاب، إيرادات الودائع لأجل والإيـــرادات الأخرى.

المخصصات: ز.	
يتـــم الاعتراف بالمخصـــص فقط عندما يكون علـــى الاتحاد التـــزام قانوني حالي أو 
محتمل، نتيجة لحدث ســـابق يكون مـــن المرجح معه أن يتطلب ذلـــك تدفقا صادرا 
للمـــوارد الاقتصاديـــة لتســـوية الالتـــزام، مـــع إمكانية إجـــراء تقدير موثــــوق لمبلغ 
الالتزام.  ويتـــم مراجعة المخصصات فـــي نهاية كل فترة ماليـــة وتعديلها لإظهار 
أفضـــل تقدير حالـــي. وعندما يكون تأثيـــر القيمة الزمنيـــة للنقود ماديـــا، فيجب أن 
يكـــون المبلغ المعتـــرف به كمخصص هـــو القيمـــة الحالية للمصاريـــف المتوقعة 

لتســـوية الالتزام. لا يتم إدراج المخصصات للخســـائر التشـــغيلية المستقبلية.

عقود الإيجار: ح.	
تصنـــف عقـــود الإيجار علـــى أنها عقـــود إيجـــار تشـــغيلية إذا احتفـــظ المؤجر بجزء 
جوهـــري مـــن المخاطر والعوائـــد المتعلقة بالملكيـــة. تصنف جميع عقـــود الإيجار 

الأخـــرى كعقود إيجـــار تمويلية.

إن تحديـــد مـــا إذا كان ترتيب معين هو ترتيـــب تأجيري أو ترتيب يتضمن إيجار يســـتند 
إلـــى مضمون هـــذا الترتيب، ويتطلـــب تقييم مـــا إذا كان تنفيذ هـــذا الترتيب يعتمد 
على اســـتخدام أصل معين أو موجـــودات محددة، أو أن الترتيـــب ينقل أو يمنح الحق 

في اســـتخدام الأصل.
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عقد الإيجار التشغيلي )الاتحاد كمستأجر(
إن دفعـــات الإيجـــار المســـتحقة تحت عقـــد إيجار تشـــغيلي يتم إدراجهـــا في بيان 
الإيرادات والمصروفات على أســـاس القســـط الثابت على مدى فتـــرة عقد الإيجار. إن 
العوائد المســـتلمة والمســـتحقة كحافز للدخـــول في عقد الإيجار التشـــغيلي يتم 

توزيعها على أســـاس القســـط الثابت علـــى مدى مدة فتـــرة الإيجار.

الأحداث المحتملة: ط .	
لا يتـــم إدراج المطلوبات المحتملة ضمـــن البيانات المالية إلا عندما يكون اســـتخدام 
مـــوارد اقتصاديـــة لســـداد التـــزام قانوني حالـــي أو متوقـــع نتيجة أحداث ســـابقة 
مرجحـــا مع إمكانيـــة تقدير المبلـــغ المتوقع ســـداده بصورة كبيـــرة. وبخلاف ذلك، 
يتـــم الإفصـــاح عـــن المطلوبـــات المحتملـــة ما لـــم يكن احتمـــال تحقيق خســـائر 

مستبعــداً. اقتصاديــة 

لا يتـــم إدراج الموجـــودات المحتملة ضمـــن البيانـــات المالية، بل يتـــم الإفصاح عنها 
عندما يكـــون تحقيق منافـــع اقتصادية نتيجـــة أحداث ســـابقة مرجحاً.

ودائع لأجل 	-3

يتـــراوح معـــدل الفائدة الفعلي علـــى الودائع لأجل من 2% إلى 3.5% ســـنويا، وتســـتحق 
هـــذه الودائع تعاقديـــا بمعدل من 90 إلـــى 365 يوم.

أرصدة مدينة أخرى 	-4

20222021

-20,803إيرادات مستحقة

2,5582,558تأمينات مستردة

38601موظفون مدينون

-2,250مصاريف مدفوعة مقدما

25,6493,159
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ممتلكات ومعدات 	-5

أثاث
وديكورات

أجهزة 
حاسب آلي

أعمال 
رأسمالية تحت 

التنفيذ
المجموع

التكلفة:

 158,513- 36,061 122,452في 1 يناير 2021

 22,200 4,656 5,005 12,539إضافات

 180,713 4,656 41,066 134,991في 31 ديسمبر 2021

 2,259- 1,627 632إضافات 

 182,972 4,656 42,693 135,623في 31 ديسمبر 2022

الاستهلاك المتراكم:

 34,836- 8,198 26,638المحمل خلال السنة 

 34,836- 8,198 26,638في 31 ديسمبر 2021

 35,534- 8,447 27,087المحمل خلال السنة 

 70,370- 16,645 53,725في 31 ديسمبر 2022

صافي القيمة الدفترية:

 112,602 4,656 26,048 81,898في 31 ديسمبر 2022

 145,877 4,656 32,868 108,353في 31 ديسمبر 2021
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أرصدة دائنة أخرى 	-6

20222021

1,5001,000مصاريف مستحقة

33,47633,476دائنو مقاولين

17,46513,577إجازات موظفين مستحقة

-308إيرادات محصلة مقدما

52,74948,053

مخصص مكافأة نهاية الخدمة 	-7

20222021

 50,881 57,083الرصيد في بداية السنة

 6,202 6,201المحمل على السنة

 57,083 63,284الرصيد في نهاية السنة

صافي إيرادات تدريب 	-8

20222021

 91,476 76,438إيرادات تدريب

)49,642()39,345(مصاريف تدريب

37,093 41,834 
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مصاريف عمومية وإدارية 	-9

20222021

123,317105,334تكاليف موظفين

30,69630,696إيجارات

16,5059,914مصاريف دعاية وإعلان ومطبوعات

11,4036,847اشتراكات

5,0005,000أتعاب مهنية

5,0001,200ندوات ومؤتمرات

2,772147اتصالات

1,6501,383صيانة

1,099752قرطاسيه

2,6954,835أخرى

200,137166,108

المطالبات القضائية 	-10

يوجد لـــدى الاتحاد مطالبـــات قضائية تتمثل في قضايـــا مرفوعة من الاتحـــاد ضد الغير 
ومن الغيـــر ضد الاتحـــاد، والذي ليـــس بالإمكان تقديـــر النتائج التي ســـوف تترتـــب عليها 
إلـــى أن يتم البـــت فيها من قبـــل القضاء. وفـــي رأي إدارة الاتحـــاد، فإنه لـــن يكون لهذه 
المطالبـــات تأثير ســـلبي مـــادي علـــى البيانات الماليـــة للاتحـــاد، وعليه، لم يقـــم الاتحاد 

بقيـــد أي مخصصات عن هـــذه القضايا كمـــا في تاريـــخ البيانات الماليـــة المرفقة.






